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folger med Hensyn til Afskedigelse Tjenestemandslovens almindelige Regler, idet der dog ~
kan meddeles dem Afsked med det fyldte 65 Aar. Kontreadmiraler og Direktorer for
Sokortarkivet, Semineveesenet og Seartilleriet, der er fyldt 62 Aar, ‘Kommanderer,
Kommanderkaptajner og Orlogskapta]ner, der er fyldt henholdsvis 60, 57 og 50 Aar, kan,
forlange Afsked eller afskediges, i begge Tllfae]de med Pension efter T]enestemandsloven

" Militeere Tjenestemend kan efter egen Begzering, naar det af tjenstlige Grunde
anses for enskeligt, afskediges med Pension efter Tjenestemandsloven, naar de samtidig
anssettes 1 Reserven.

Reserven.

§ 39.
Reservens Personel er ikke Tjenestemeend.
Foruden det i §§ 22, 24, 31, 32 og 33 omhandlede Personel kan Personel fra Linien
ansettes 1 Reserven (jir. § 38).
Under Tjenstgering lonnes og vederlaegges Reservens Personel paa samme Maade
som det tilsvarende Personel af Linien.
De nwzrmere Regler vedrpgrende Reserven fastseettes ved kongehg Anordnmg

Forfremmelseshedommelser.

§ 40.
Der affattes Forfremmelsesbedommelser for menige og Befalingsmend af de Chefer,
under hvem de paageeldende forretter Tjeneste, eventuelt tillige af andre Myndigheder.

§ 41. :

Forfremmelsesbedommelserne skal bl. a. indeholde Oplysning om den paagael—
dendes Egenskaber og om, hvorvidt han ger Fyldest i sin Stilling, er egnet til Forfremmelse .
eventuelt om han er serlig egnet til Forfremmelse. :

Paa Grrundla,g af Forfremmelsesbedommelserne, og hvad der i ovrigh er bekendt
affatter Bedommelsesraad for Personellet samlede aarlige Forfremmelsesbedgmmelser.

De newermere Regler for Bedemmelsesraadenes Sammenswmtning og Virksomhed
fastswottes af Ministeren. o

Forskellige Bestemmelser.

§ 42.
Opstaar der Ledighed i de lovmmssige Rammer, kan det Belgb, der af denne
Grund ikke kommer til Anvendelse, benyttes til at lenne overtallige faste Befalingsmeend.
I den Fordeling af Seofficerer il overordnede Stillinger, som er angivet i
§§ 8-—12, 20 og 29—31, kan der foretages de midlertidige Forandringer, som Tjenestens
Tarv kraever, idet dog det normerede Antal i de paagzldende Grader forbliver uforandret.

§ 43.

Befalingsmend, som ikke har naaet den Alder, ved hvilken de skal- afskedlges,
kan af en Aarsag, der ikke kan tilregnes dem selv, kun afskediges med 3 Maaneders Varsel.
Efter Ministerens Bestemmelse kan de i disse 3 Maaneder holdes i overtalligt Nummer.
Afskedlges de, medens de endnu er Vernepligt underkastet, indtreaeder de Ved ‘Genindkal-
delse i den Grad, de havde ved Afskedigelsen. - I




