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omhandlede Bestemmelser, der erstatter
de fornmvnte Bestemmelser i Arbejdslgs-
hedsloven, hvile, saa lenge Loven om Be-
skeeftigelse geelder,

Uanset dette Forhold har man dog
ikke i den i de almindelige Bemszrkninger
anfprte pkonomiske Oversigt fradraget det
Belob til Nodhjamlpsarbejder, der i Arbejds-
- direktgrens Opgorelse er anslaaet til 500 000
Kr., idet denne Udgift, selv'om Forslag
til Lov om Beskaftigelse af arbejdslese
gennemfores, dog skal atholdes af Arbejds-
lgshedsfonden.

ad b) Da Dansk Landarbejderforbund
er blevet sammensluttet med Dansk Ar-
bejdsmands Forbund, foreslaar man Be-
stemmelsen om, at Dansk Landarbejderfor-
bund skal have mindst 1 Repreesentant i So-
cialministeriets Arbejdsudvalg, sendret saa-
ledes, at denne Ret overgaar til Dansk Ar-
bejdsmands Forbunds Landarbejdergruppe.

Til § 18.

Efter den nugemldende Lovgivning har
der "iklke veeret mnogen helt klar Linie
med Hensyn til Indankning af de i Medfor
af Arbejdsloshedsloven trufne Afgorelser.
Da det maa anses for at veere af ikke ringe
Betydning, at der paa dette Omraade er
fastsat enkle og ensartede Regler, foreslaas
det, at der i § 34 optages en almindelig
Bestemmelse vedrerende Indankning af
Direktorens Afgorelser, og at der fast-,
swttes ensartede Ankefrister for de for-
skellige Spergsmaals Indankning.

Hovedsynspunktet ved den foreslaaede
Rationalisering af de hidtil gwldende Be-
stemmelser har vaeret, at Direktoren i alle
Tilfwlde ber veere den forste Ankeinstans, og
at Direktorens Afgerelser derefter skal kunne
- indankes for Arbejdsnsvnet i alle Sporgs-
maal, der vedrerer Forholdet mellem det en-
kelte Medlem og Arbejdsleshedskassen, me-
dens Arbejdsnevnet ti{ Gengzld ingen afgo-
rende Myndighed skal have med Hensyn til
administrative Tvivlsspergsmaal, der op-
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staar mellem Arbejdsloshedskasserne paa
den ene Side og Tilsynsmyndighederne paa
d:n anden Side, jfr. herved den i Lovens
§ 36 indeholdte Bestemmelse om Nwmvnets
raadgivende Myndighed.

Det bliver en Folge af det foreliggende
Forslag, at Nevnet i Modseetning til, hvad
Tilfeeldet er efter den nugweldende TLov-
givning, fremtidig bliver Ankeinstans i
Sager vedrgrende Medlemmernes Forseelser
mod Arbejdsleshedskassen (§ 11, Stk. 2
og 3) og med Hensyn til Direktorens Af-
gorelser 1 Medfer af § 9, Stk, 8.

Endvidere bliver Direktaren 1ste In-
stans med Hensyn til Afgorelser vedrarende
Medlemmernes Understottelsesret i Medfor
af § 17, Stk. 3, medens Newvnet fremtidig
bliver 2den Instans. Bortset fra det natur-
lige i, at Sagerne i alle Tilfelde underkastes

en kontormeessig Behandling — hvilket
selvsagt ogsaa i Praksis finder Sted under
den nugmldende Lovgivning — vil der

herigennem vare tilvejebragt Mutighed for
en hurtigere Behandling af de mere klare
Sager. L

- Man har dog fundet det rettest, at
Arbejdsnmvnet i det i Lovens § 17, Stk.
6, omhandlede Tilfselde under Hensyn til
disse Sagers swrlige Karakter vedblivende
bliver 1ste Instans.

I Overensstemmelse med det Hoved-
synspunkt, der som foran anfert er lagt til
Grund for Indankningsreglerne, er Bestem-
melserne i § 12, Stk. 2, og § 19, Stk. 3, om
Arbejdsnasvnets Indflydelse i visse Til-
frelde paa Spergsmaalet om Fastsssttelse af
Medlemsbidraget udgaaet.

Til § 19.
Det findes mindre rimeligt, at en Sag,
ved hvis Afggrelse der ikke er afgivet dis-
sentierende Votum inden for det seerlige
sagkyndige Neevn, skal kunne forlanges
underkastet en fornyet Prevelse i Social-
ministeriet.



