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hver. af Betjentene ved de 8 Afdelinger et
Bestillingstilleg paa 180 Kr.

Til 34.

Det hidtil af Kassekontrolgren oppe-
baarne Vederlag paa 800 Kr. for Tab ved
Virksomheden som Auktionsinkassator fo-
reslaas ophwvet, da det paagewldende Ar-
bejde ikke under de nuveerende Forhold

udfores af Kassekontroloren, og da der

paatenkes gennemfort en sendret Ordning
paa dette Omraade. B v

¢. Klasselotteriet.
Til 35.

- Af de under Klasselotteriets Direktorat
ansatte 4 Kontorister indtager den ene en
ledende Stilling indenfor Kontoristerne og
tager derhos Del i Assistenternes.Arbejde
samt fungerer som Assistent under Ferier
og i Sygdomstilfelde. Man har derfor fundet
‘det rimeligh at sege en Kontoriststilling op-
rykket til en Kontorassistentstilling, saa-
ledes at der bliver 1 Kontorassistent og 3
. Kontorister under Klasselotteriet.

- f. Amistuerne.

Til 36 og 37. o :
Fra Amtstuetjenestemendenes Orga-
nisation er modtaget Anmodning om, at
der maa blive foretaget en Aindring i den
lgnningsmeessige Placering af Amtstuernes
underordnede Tjenestemeend. Det ‘gores
-geeldende, at Arten af Amtbstuernes Arbejde
siden Tkrafttreedelsen af Tjenestemandsloven
af 1931 er undergaaet meget veesentlige An-

“ dringer, idet nye Love, navnlig Loven om
 Grundstigningsskyld,. det ved -Amtstuerne

- indforte dobbelte Bogholderi og adskilligh

andet har bevirket en stadig Stigning i Amt-
stuernes kvalificerede Arbejde.. Dette har
haft til Folge, at det overalt har veeret ned-
~ vendigt at overlade Arbejde til Kontorassi-
‘ stenterne og Kontoristerne, som ligger nden-
for Forudsetningen for deres Ansmttelse og
de Lenninger, de oppebsrer. - o
" Desuden henvises der til,. at Avance-
mentet for Kontorassistenterne og Konto-
‘risterne nu og i en leengere Aarrekke i Frem-
tiden vanskeliggores derved, at de overord-
nede Tjenestemsend ved Amtstuerne er re-
lativt unge (kun een er over 60 Aar og kun 10
mellem 50 og 60 Aar), saaledes at-de forst-
nevnte Tjenestemand bliver siddende paa
de lave Lignninger uforholdsmeessigh langt
op i Aarene. Idet Organisationen anferer,
at Amtstuernes Kontorassistenter og Kon-
torister — i hvert Fald som Forholdene nu
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har udviklet sig — arbejdsmeessigh kan side-
stilles med Etaternes Assistenter, foreslaar
Organisationen, at de for Etaternes Assi-
stentklasse geeldende Regler i Tjenestemands-
loven ogsaa indfores ved Amtstuerne. .
Det faste Personale ved Amtstuerne be-
staar for Tiden af felgende:- . -~ s

Fuldmeegtige af 1. Grad - .16
- - 2.

C— o 16
Kontorfuldmeegtige ......: 20
Kontorassistenter......... 36" -
Kontorigtér. . ... 000"

Medhjeslpere, antagne med
Answmttelse som Tjeneste- = -
mand (Kontorist) for Gje 30-

Desuden er der ved enkelﬁe’/Ahﬁtstue‘r- S
beskeftiget faste Medhjeelpere, der ikke er
%qtaget med Tjenestemandsansattelse for -

. Medens Forholdet i Almindelighed (og-

saa ved Htaterne) for Kontorassistent- og

Kontoristklasserne er det, at de darnner en
seerlig lukket Gruppe, i hvilken Kontorassi- -
stentstillingen (dog undertiden Kontorfuld- -
megtigstillingen) -er Slutstillingen, er For--
holdet for de 2 Klasser ved Amtstuerne et -

seerligh. Ved Amtstuerne danner deikke en

lukket ,,Bundklasse“.  De er her; kun Be- -

gyndelses- og ‘Gennemgangsstillinger, hvis -

Indehavere forudsettes — 1:-hvert Fald som
Regel — at skulle avancere videre op #il -

de hgjere Tjenestemandsklagser. Som nevnb i

af Organisationen er Avancementet imid-
lertid gaaet i Staa, og detite i Forbindelse med
de store og vanskelige Opgaver, det i Lobet
af .de sidste Aar er blevet henlagt til Amb-
stuerne, har bevirket, at der .for-Konbor- .
assistenterne og Kontoristerne er fremkom- .

metb et Misforhold mellem deres Lonning og - -

deres Alder og Kvaliteten af deres-Arbejde.
Dette er sarlig igjnefaldende ved de mindre
Amtstuer med faatalligh Personale. = .-~
‘Organisationens Forslag om nu at over-
fore Lenningsreglerne for Etaternes Assi-
stentklasse paa Amtstuerne synes dog ikke at
burde gennemfores. 'Rent bortset fra; hvad
der i ovrigt kan indvendes-mod et saadant. -
Horslag, maa det formentlig veore afgorende,
at Revision af Tjenestemandsloven med Hen-
syn til selve Grundprincipperne for den lgn-
ningsmeessige Placering ved de forskellige
Grene af Statstjenesten — og Organisatio- -
nens Forslag erjo af en saadan revisionsmees-
sig Karakter — ikke bor gennemfores stykke- -
vis gennem de aarlige: Normeringslove, men = -
kun efter samlet :Overvejelse.- . .- .
~ Det maa vel. erkendes, ‘at en Forbed-
ring af Forholdene for de nuveerende Korn-
torassistenter og Kontorister ved -Amtstu-




