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Forslag har man ment helt at burde und- 
lade at give Regler, gældende for Lærlinge 
over 18 Aar, ligesom Arbejdskontrakter, 
oprettet med Personer over 18 Aar, fore- 
slaas holdt uden for Loven. 

Til § 26. 
Da det maa formenes, at de i Lovens 

§ 14 omhandlede Svendeprøvekommissio- 
ner ikke straks ved Lovens Ikrafttræden 
vil kunne træde i Virksomhed, har man 
foreslaaet den i Paragraffen indeholdte 
Overgangsbestemmelse. 

Til § 27. 
Det foreslaas, at Loven skal træde i 

Kraft 3 Maaneder efter dens Bekendtgø- 
relse i Lovtidende. Det følger af Sagens 
Natur, at Lovens ufravigelige Regler ogsaa 
maa komme til Anvendelse paa de ved Lo- 
vens Ikrafttræden bestaaende Læreforhold. 

Man har dog ment atjburde gøre Jen  vis 
Begrænsning heri, for saa vidt angaar de 
nye Regler om Læretid i § 3, Stk. 2 og 6, 
og om Lærlingeløn i § 4, Stk. 1, 2.- 5. Pkt., 
og man har derfor foreslaaet, at de nævnte 
Bestemmelser kun skal finde Anvendelse 
paa bestaaende Læreforhold, for saa vidt 
Læretiden udløber tidligst 1 Aar efter Lo- 
vens Ikrafttræden. Den foreslaaede Regel 
er paa den ene Side Udtryk for, at man finder 
det rimeligt at fastsætte en passende Over- 
gangstid for de Læreforhold, der ved Lovens 
Ikrafttræden nærmer sig deres Afslutning, 
og paa den anden Side for, at man af sam- 
fundsmæssige og konkurrencemæssige Grun- 
de vilde finde det urigtigt, om der i videre 
Omfang end, hvad der følger af den fore- 
slaaede Regel, skulde gælde forskellige 
Regler om Løn m. v. for samtidig bestaa- 
ende Læreforhold, eftersom de er stiftet 
før eller efter en vis Dato. 


