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LXXVL.
Forslag til Lov
Forbud mod Overarbe]de.

(Fremsa,t i Folketmgeu den 26.. Janual 1937 af Socmlmlmster Ludmg Ohmstensen)

§1. |
Denne Lovs Bestemmelser kommer til Anvendelqe paa ArbeJdere, del ex be-:
skseftlget : o
a) i Fabrikker og fabrikmseessig drevne Virksomheder samt andle Haandvaerks- og
Industrivirksomheder, herunder Gas- og Elektricitetsveerker, \ »
‘b) i Stenbrud, Kalkbrud, Stenhuggerl og lignende Virksomheder, helundel ved Skaelve-
knusning og Arbe;de i Grusgrave, -
¢) ved Opfgrelse og Reparation af Huse og BygmngeL samt ved Anlaeg og Istand-
swttelse af Veje, Jernbaner, Havne, Telegraf- og Telefonledninger, Vand-, Gas-v
Elektricitets- og Kloakledninger, Brolegning og lignende Arbejder;
‘d) ved Transport af Passagerer eller Gods ad Vej eller Jelnbane,
e) i Handels-, Kontor- og Bankvirksomhed samt
- 1) i Hotel- og Restaurationsvirksomhed.

- Stk. 1. Ved Overarbe]de forstaas Arbe]de ud over den Tid, som 1f¢1ge Overenskomst -
“udger den normale Arbejdstid i paag®ldende Fag.

Stk. 2. Det betragtes dog ikke som Overarbejde, at der i Vuksomheder, der er af-
"hengige af elementare Drivkraefter eller andre uregelmsmssigt virkende Forhold —
- efter Overenskomst mellem Arbejdsgiver- og Arbe]dermganlsatloner — arbe]des ud -

over Fagets normale daglige Arbejdstid, naar blot Arbejdstiden i Gennemsnit i en -

..Periode paa 1 Maaned ikke overskrider den overenskomstmamssige Arbejdstid. :
"8tk 3. Ej heller betragtes det som Overarbejde, at Arbejdstiden som Fglge af at
den paa en eller flere at Ugens Dage ifslge Lov, Smdvane eller Overenskomst mellem'
Arbejdsgiver- og Arbejderorganisationer er mindre end den almindelige daglige Arbejds-

tid, paa Ugens gvrige Dage overskrider denne med et tilsvarende Timeantal, naar :

- Overskridelsen blot ikke udger mere end 1 Time daglig. Dog kan Socialministéren,'

- for saa vidt Jernbanetransport angaar, tillade, at Over skmdelsen udgmf mere end 1 Tlme‘ :
- daglig. : : .
Stk. 4. Ved Virksomheder med regelmsessig Dggndrift betragtes de Overskrldelser af -
den normale Arbejdstid, som Dggndriftloven af 12, Februar 1919 t1lla,del, ikke som
Overarbejde. .



