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[Finansministeren.] 
dagssamlinger, ikke indeholdt Ændringer 
af indgribende Betydning. Baade min 
Forgænger som Finansminister og jeg selv 
har stillet os paa det Standpunkt, at der 
ikke saa kort Tid efter Lønningskommis- 
.sionens Arbejde kunde være Tale om 
nogen egentlig Revision, om end i et nok saa 
begrænset Omfang, men kun om, at der 
oprettedes de nye. Stillinger, som nød- 
vendiggjordes ved nye Funktioners Til- 
komst, samt at der blev foretaget de Om- 
placeringer, som var en naturlig Følge af, 
at enkelte Stillinger hist og her havde æn- 
dret Karakter, siden de behandledes i 
Lønningskommissionen, enten derved at 
de havde faaet et større Omfang eller et 
væsentligt andet Indhold ved Forandringer 
i de til Stillingen henførte Opgaver. 

Der er imidlertid gaaet fem Aar, siden 
Lønningskommissionen afsluttede sit Ar- 
bejde, og der er i disse fem Aar sket ret 
betydelige Forskydninger inden for Stats- 
styrelsen dels som Følge af den almindelige 
Udvikling, dels begrundet i de Forandringer, 
som de sidste Aars Lovgivning har medført. 

Selv om det Hovedsynspunkt, som 
har været bestemmende ved Udarbejdelsen 
af Normeringslovforslagene fra 1931 til 
nu, i alt væsentligt er blevet fastholdt, 
har jeg dog ment, at det vilde være rigtigt 
ved Udarbejdelsen af Normeringsloven for 
det kommende Finansaar at give en vis 
Adgang til Forandringer inden for de for- 
skellige Styrelsers Tjenestemandsstillinger, 
som der ogsaa tidligere er frémsat Ønske 
om, men som hidtil er holdt tilbage. Fra 
Tjenestemandsorganisationernes Side til- 
stræber man, som naturligt er, at Avance- 
mentsforholdene forbedres. Ogsaa i de for- 
skellige Administrationer er man af den 
Opfattelse, at det maa anses for vel udgivne 
Penge i en vis Udstrækning at imødekomme 
Krav paa dette Omraade. Forholdet er det, 
at  der i en Række Aar, som nu ligger et 
Stykke tilbage i Tiden, i hvilke Statsadmini- 
strationen saavel i de store Etater, Stats- 
banerne, Postvæsenet etc., som ogsaa i 
mindre Etater var stærkt voksende, blev 
ansat et betydeligt Antal Tjenestemænd, 
der naturligvis fortrinsvis gik ind i Bund- 
stillingerne, dette gælder saavel Embeds- 
klassernes Bundstillinger som Funktionær- 
klassernes. I de Aar, der siden er gaaet, 
er de paagældende Tjenestemænd rykket 
op i den Alder, hvor man almindeligt venter, 
naar man i øvrigt har udført sin Tjeneste 
paa fuldt ud tilfredsstillende Maade, at 
kunne rykke op i en bedre lønnet Klasse, 
at avancere; - men naar Avancementsstil- 

lingernes Antal ikke holder Trit med Bund- 
stillingernes, kan dette kun ske med den 
Begrænsning, som er en direkte Følge af 
det nævnte Forhold. 

I det N or meringslo vforslag, jeg i Dag 
har den Ære at fremsætte for det høje 
Ting, er der taget noget Hensyn til dette 
Forhold, det er ikke sket i den Udstræk- 
ning, som der har været fremsat Ønske 
om fra Organisationernes Side, og for øvrigt 
heller ikke i den Udstrækning, det fra ad- 
skillige Styrelser har været foreslaaet. Jeg 
har ment det nødvendigt af rent finansielle 
Grunde at holde noget igen, men har dog 
paa den anden Side, som allerede antydet, 
ment det rigtigt at stille Forslag om Op- 
rettelse af enkelte Stillinger inden for de 
forskellige Styrelser, som ikke er motiveret 
af udelukkende faglige Hensyn, men hoved- 
sagelig ud fra avancementsmæssige Syns- 
punkter. 

De fleste af de paa dette Forslag op- 
førte Stillinger, der kan henføres til denne 
Kategori, findes selvfølgelig i de 3 store 
Etater, Statsbanerne, Post- og Telegrafvæse- 
net og Toldvæsenet. For Statsbanernes Ved- 
kommende er Forholdet dette, at der for 
Embedsklasserne foreslaas 24 nye Stillinger 
af denne Kategori, nemlig 3 Overkontrolører, 
6 Kontrolører og 15 Overassistenter. Der 
foreslaas selvfølgelig nedlagt et tilsvarende 
Antal Stillinger i Bundklassen, altsaa Assi- 
stentklassen, saaledes at Merudgiften kun 
bliver Differencen mellem Avancements- 
stillingerne og Bundstillingerne. For Stats- 
banernes Funktionærklasser foreslaas ud 
fra tilsvarende Synspunkter oprettet 25 
Avancementsstillinger mod Nedlæggelse af 
25 Stillinger i Bundklassen. Inden for 
samme Etat, altsaa Statsbanerne, foreslaas 
endvidere 18 Kontoriststillinger omdannet 
til 18 Kontorassistentstillinger. Det for 
Post- og Telegrafvæsenet stillede Forslag 
med Hensyn til Oprettelse af Avancements- 
stillinger svarer i Tal nøjagtigt til For- 
slaget for Statsbanerne. 

For Toldvæsenets Vedkommende fore- 
slaas oprettet 2 Overkontrolørstillinger og 
5 Kontrolørstillinger; samtidig foreslaas 
oprettet 3 Stillinger som Toldvagtmestre 
og 1 som Overtoldbetjent. I denne Etat 
foreslaas 10 Stillinger som Kontorister om- 
dannet til Kontorassistentstillinger. 

I de mindre Etater findes en Del 
spredte Forslag, der vil medføre Avance- 
menter saavel for Tjenestemænd i Embeds- 
stillinger som i Funktionær stillinger. , 

Forslaget indeholder i øvrigt et ret be- 
tydeligt Antal nye Stillinger, som skyldes 
Vækst i Arbejdet og nye Funktioner: for 


