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vis for Administrationen og for Centralorganisationerne. Af Udvalgets Betænkning, 
der blev afgivet den 8. Oktober d. A., vedlægges nogle Eksemplarer. 

Udvalget begyndte sit Arbejde med at foretage en fornyet Undersøgelse af 
Spørgsmaalet om, hvilken Merudgift det foreliggende Forslag maatte paaregnes at 
ville medføre. Opgørelsen, for hvilken der nærmere er redegjort i Betænkningens 
Side 9, resulterede i et Beløb af 3 365 000 Kr. 

Medens Spørgsmaalet om Gradueringens Udstrækning efter Sagens Natur 
til en vis Grad maatte være en Skønssag, hvorom der kunde forhandles, stillede For- 
holdet sig anderledes med Hensyn til den af Centralorganisation I foreslaaede Op- 
givelse af selve Gradueringsprincippet, som ogsaa Centralorganisation II  (Embeds- 
klasserne) tiltraadte, medens Statsembedsmændenes Samraad indtog en passiv 
Holdning, Administrationsrepræsentanterne i Udvalget fastholdt Nødvendigheden 
i at bevare Gradueringsprincippet og motiverede dette Standpunkt saaledes, som der 
nærmere er redegjort for i Betænkningens Side 10-11,  ligesom en Del Oplysninger, 
der blev fremskaffet af Udvalget angaaende Tjenestetidsforholdene i andre Lande, 
støttede dette Standpunkt. 

Efter at Organisationsrepræsentanterne havde erklæret sig villige til under 
Hensyn til de foreliggende finansielle Forhold at bortse fra deres principielle Krav, 
opnaaedes der Enighed i Udvalget om at foreslaa de generelle Regler om Tjenestetid 
ændret saaledes, at 10 Timers Normen bortfalder, og at 9 Timers Normen betegnes 
som omfattende alle andre Tjenester end de til 8 Timers Normen henførte, medens 
Definitionen for 8 Timers Normen opretholdes. I øvrigt er de almindelige Regler om 
Tjenestetid foreslaaet opretholdt. De saaledes foreslaaede Regler er optrykt i Betænk- 
ningens Bilag 8. 

Paa dette Grundlag har Udvalget paa tilsvarende Maade som i sin Tid Spare- 
kommissionen foretaget en Gennemgang af de vigtigste Styrelsesgrene for at sikre 
en ensartet Udfyldning af Normerne efter de ændrede Retningslinier, dels ved Hen- 
førelse af de mest typiske Tjenestekategorier til Normerne, dels ved visse Ændringer 
i Særreglerne inden for de enkelte Styrelsesgrene. Angaaende denne Gennemgang 
er der givet en nærmere Redegørelse i Betænkningen Side 15-29 og ved Betænk- 
ningens Bilag 9-17 .  

De finansielle Virkninger af Reguleringen er opgjort til en samlet aarlig 
Merudgift paa ca. 1 750 000 Kr., hvori dog er indbefattet Udgifterne til de offentlige 
Institutioner, som ikke er Statsinstitutioner, men hvor Staten refunderer Under- 
skuddet eller paa anden Maade er interesseret i Driften (Aandssvageanstalter, Van- 
førehjem, Finsens Lysinstitut, Tuberkuloseanstalter etc.). Paa den anden Side er 
ikke medregnet Udgifterne een Gang for alle til Opførelse af en Del Tjenesteboliger 
etc. ved enkelte af de Institutioner, som berøres af Reguleringen. 

Efter at Udvalget var naaet til Enighed om den foran nævnte Regulering og 
havde afgivet sin Betænkning, har der den 16. f. M. i Overensstemmelse med de gæl- 
dende Forhandlingsregler været ført Forhandlinger mellem Finansministeren og 
Centralorganisationerne. Under denne Forhandling gav Centralorganisationerne 
deres Tilslutning til Udvalgets Forslag. 

Sagen har derefter i Medfør af Tjenestemandslovens § 48, Stk. 4, været fore- 
lagt Lønningsraadet, der under 6. ds. har afgivet en saalydende Udtalelse: 

홢I Anledning af Finansministeriets Skrivelse af 23. November d. A. 홢 J. Nr. 
6959/35 홢, hvori man anmoder om en Udtalelse fra Lønningsraadet vedrørende de af 
Udvalget af 2. Juni 1934 foreslaaede Ændringer i de hidtil gældende almindelige 
Regler for Statens Tjenestemænd om Tjenestetid, ugentlig Fridag og Overarbejde 
og de deraf følgende Ændringer i de specielle Tjenestetidsregler for de enkelte Sty- 
relsesgrene,, skal man meddele, at Lønningsraadet for sit Vedkommende kan tiltræde, 
at der foretages de af Udvalget foreslaaede og ved Forhandlingerne hos Finansmini- 
steren den 16. f. M. fra alle Sider tiltraadte Ændringer i de generelle Tjenestetids- 
regler og de i Konsekvens deraf følgende Ændringer for de enkelte Styrelsesgrenes 
Vedkommende." 

Regeringen har ment det rigtigt at søge dette Forslag gennemført, idet man 
betragter det som en saglig og finansielt forsvarlig Løsning af det rejste Spørgsmaal, 
og man har herunder ogsaa haft sin Opmærksomhed henvendt paa, at dets Gennem- 
førelse bidrager til at skaffe Arbejde til en Del arbejdsledige. Tidspunktet for Gen- 
nemførelsen mener jeg bør sættes til 1. April 1936. Da det i visse Styrelsesgrene af 
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