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§ 24 .  : 

F i n a n s m i n i s t e r i e t .  

42) XI. Nyt Bogstav. Andre Udgifter. Skrivelse fra Finansministeren: : 

Finansministeriet. København, den 7. December 1935. Journ. Nr. 7393/35, 

Statstjenestemændenes Centralorganisation I (Funktionærklasserne) har i . 
Skrivelse af 8. November 1932 til Finansministeriet henstillet, at de nugældende 
almindelige Regler om Tjenestetid ændres. 

Disse Regler, der er udarbejdet af Sparekommissionen af 1921 og efter 
enkelte mindre væsentlige Ændringer godkendt af Statsministeriet den 7. Oktober 
1921, gaar i Hovedsagen ud paa, at Tjenesterne henføres til 3 forskellige Nor- 
mer, svarende til en gennemsnitlig daglig Tjenestetid paa henholdsvis 8, 9 og 10 
Timer, idet Gennemsnittet beregnes for en Periode paa 30 Dage med 4 Fridage. Be- 
tingelsen for Henførelse under 8 Timers Normen er, at der maa kræves egentligt 
Arbejde og Agtpaagivenhed i den langt overvejende Del af Tjenestetiden. For Hen- 
førelse under 9 Timers Normen kræves egentligt Arbejde og Agtpaagivenhed i den 
længste Del af Tjenestetiden, men dog i mindre Grad end for 8 Timers Normens 
Vedkommende. Alle andre Tjenester er henført til Normen 10 Timer. Disse Regler 
om en højeste Tjenestetid gælder dog ikke for de Tjenestemænds Vedkommende, hvis 
Tjeneste ikke egner sig for en tidsmæssig Udmaaling, nemlig dels de overordnede 
Tjenestemænd (hvorved for Told- og Trafiketaternes Vedkommende forstaas 1ste홢 
8de Lønningsklasse), dels Tjenestemænd i Administrationskontorer og endelig de 
Tjenestemænd, hvis normale Tjeneste unddrager sig Kontrol, f. Eks. Arrestforvarere, 
visse Portnere, Befalingsmænd i Hær og Flaade etc. Disse Tjenestemænd kan derfor 
ikke faa Betaling for Overarbejde. 

Centralorganisationens Krav gik ud paa Gennemførelsen af en generel 8 
Timers Norm, saaledes at Gradueringen afskaffedes, og Kravet motiveredes med, at 
Gradueringen ikke hvilede paa nogen god saglig Begrundelse, da det er vedkom- 
mende Institution og ikke Tjenestemanden selv, der bestemmer Arbejdets Tilrette- 
læggelse inden for Arbejdstiden, og da det altid vilde give Anledning til Utilfredshed, 
at nogle Tjenestemænd skal have deres Fritid begrænset med 1 å 2 Timer daglig, 
fordi deres Arbejdskraft ikke udnyttes helt med en Tjenestetid paa 8 Timer. Det blev 
endvidere gjort gældende, at Arbejdstidens Aftrapning, efterhaanden som Rationali- 
seringen skrider frem, vil have mistet enhver saglig Begrundelse og ikke længere vil . 
have den Betydning for Staten som i sin Tid tilsigtet. 

I Anledning af dette Krav har Finansministeriet rettet Forespørgsel til samt- 
lige Ministerier og Styrelser angaaende Størrelsen af den aarlige Merudgift, som 
Gennemførelsen af dette Forslag i givet Fald maatte paaregnes at medføre, og Mer- 
udgiften blev derefter opgjort til et Beløb af ca. 3 Mill. Kr. aarlig. 

Efter at denne Undersøgelse var foretaget, blev der overensstemmende med de 
gældende Forhandlingsregler ført Forhandling med Centralorganisationen, og disse 
Forhandlinger resulterede i, at Sagen blev henvist til Behandling i et Udvalg, som 
nedsattes af mig den 2. Juni 1934, og som blev sammensat af Repræsentanter henholds- 


