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Derefter giver § 14 folgende almindelige Regler om
Omfanget af Overtidsarbejde: ‘

I Soen eller i et Dagn, i hvilket Skibet ankommer il
eller afgaar fra Havn, maa Overtidsarbejde ikke paalmgges
en Spmand, hvis Skibstjeneste er snddelt © Vagler, saafremt
hans Skibstjeneste derved i to paa hinanden felgende Dogn
vilde overstige hans normale Arbejdstid med mere end 6 Timer.
— En Semand, hvis Skibstjeneste i Sgen er inddelt i Vagter,
maa, naar Skibet ligger ¢ Havn, ikke anvendes til Overtids-
arbejde, saafremt hans Skibstjeneste derved enten vilde
overstige hans normale Arbejdstid for samme Degn med
mere end 6 Timer eller i to paa hinanden folgende Dogn vilde
overstige i alt 28 Timer. — En Semand, hvis Skibstjeneste
ikke er inddelt i Vagter (Dagmand), maa ikke anvendes til
Overtidsarbejde, saafremt hans Skibstjeneste, saavel i Havn
som i Sgen, derved i to paa hinanden felgende Dogn vilde
overstige i alt 30 Timer. —— Til Overtidsarbejde maa en
Semand ikke anvendes i mere end 18 Timer om Ugen.

Om Godtgorelsen for Overtidsarbejde bestemmer § 15, ab
den, beregnet pr. Time, skal udgere, naar Arbejdet udfores
paa en Segnedag, mindst /sy, og naar Arbejdet udfores paa
en Helligdag, mindst /,; af Semandens Maanedshyre, heri
ikke medregnet Kostpenge eller Godtgerelse herfor. — Hvis
en Sgmand paa en Dag i mere end 2 Timer har veret anvendt
til Overtidsarbejde ved direkie Behandling af Gods ved Los-
ning eller Lastning, skal der, saafremt han neestfolgende Dag
eller Dage anvendes til samme Arbejde, for det paa sidst-
nevnte Dag eller Dage udfgrte Overtidsarbejde af denne
Art ydes ham Godtgerelse efter den for Overtidsarbejde paa
Helligdage fastsatte Beregningsregel, selv om  Arbejdet er
udfort paa en Segnedag. — Godtgerelsenskal beregnes seerskilt
for hver Gang, Overtidsarbejde har veeret udfert, saaledes at
en paabegyndt halv Time regnes som en halv Time.

1§16 er der aabnet Adgang for Sefartsministeren til at
godkende Aftaler, hvorved der paalegges lawngere Skibstjeneste
end fastsat i Loven eller betinges lavere Godigorelse for Over-
tidsarbejde end foreskrevet i § 15.

Angaaende Ovértidsarbejde skal der senest den newsbe
Dag gores Antegning i en Overtidsbog. Enhver, som paaviser
en retlig Interesse deri, skal have Adgang til at gere sig



