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— da denne Lov var tenkt at skulle treede 1 Kraft tidligere
paa Vinteren — at forlwnge det i §§ 1—3 fastsatte Dagetal
(90) med indtil 30 Dage. Ved Afgerelsen af, om en Arbejds-
loshedskasse skulde kunne yde saaledes forlenget Under-
stottelse, vilde der veere at tage Hensyn til, i hvilken Grad
Faget var kriseramt, om vedkommende Fortseettelseskasse
var aaben eller lukket for Udbetaling, samt til Fagets Gen-
nemsnitsindkomst.

§ 5. Som ovenfor bergrt blev der til arbejdslese, som
var uden Ret til Understottelse, fordi de ikke opfyldte den i
Arbejdsleshedslovens § 15, Stk. 4, fastsatte Betingelse om
10 Maaneders Arbejde ¢ de 2 sidste Aar for Understottelsens
Udbetaling, ved Kriseloven af December 1933 ydet Under-
stottelse paa samme Maade som til de andre af Loven om-
fattede Grupper af arbejdslese, idet man herved gik ud fra,
at Arbejdsleshedskasserne ikke i Almindelighed havde Raad
til at bere den af en Dispensation felgende Merudgift. Da
imidlertid 34 Kasser (med 36 pCt. af det samlede Medlemstal)
pr. 1. Oktober 1934 havde segt og opnaaet Dispensation
fra nmvnte Bestemmelse og en Del flere Kasser forventedes
at kunne bare den af en Dispensation fslgende Merudgift,
ansaa Ministeriet det for rimeligt i Almindelighed at hen-
vise Kasserne til at benytte sig af Adgangen til Dispensa-
tion. Nogle Kasser vilde dog ikke kunne udrede den heraf
flydende Merudgitt, og det blev derfor i § b foreslaaet at stille
indtil 3 Mill. Kr. til Arbejdsdirektorens Raadighed, af hvilket
Belgb der kunde ydes Hjeelp til Arbejdslashedskasser, som i
Tiden indtil den 30. April 1935 benyttede sig af Adgangen
til Dispensation, saaledes at dette Belgb kom de Kasser til
gode, for hvis Vedkommende Udgiften ved en saadan Dis-
pensation maatte anses som swrlig byrdefuld, naar Hensyn
toges til Kassens hele @konomi, herunder dens Udgifter til
vedtmgtsmassig Understottelse, og til Sterrelsen af det af
Medlemmerne erlagte Kontingent set i Forhold til Aars-
Ionnen inden for Faget. — Direktoren skulde treeffe Afgerelsen
om Ydelse af Tilskud efter Forhandling med Arbejdsnevnet.

Under Forudssetning af, at samtlige Kasser, der opfyldte
Betingelserne herfor, fik Dispensation fra § 15, Stk. 4, kunde
de samlede Udgifter herved anslaas til 9 Mill. Kr.; heraf
faldt ca. en ‘Trediedel paa Fortswttelseskasserne, og da Ar-



