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CXCIL
Forslag til midlertidig Lov

vedrgrende

offentlige Arbejder - til Bekeempelse af Arbejdslgsheden.

(Som vedtaget at Folketinget ved 3die Behandling den 6. Maj 1935.%)

: § 1.
Stk. 1. Ved Arbejder, der af Beskewftigelseshensyn iveerkseettes af Staten, og ved
Arbejder, der med samme Formaal iverksmttes af Kommuner med Statsstotte, kan
Socialministeren med bindende Virkning for vedkommende Arbejdsgivere og Arbej-
dere bestemme, at Arbejdstiden — for saa vidt den ikke vil veere at nedsmtte i
Henhold til Bestemmelser i den gvrige Lovgivning — veesentlig nedswmttes med det
Formaal, at de flest mulige Arbejdere kan finde Beskaftigelse, dog under Hensyntagen
til Arbejdets Karakter samt til Arbejdslgshedens Omfang inden for vedkommende Fag
eller Omraade; Nedswttelsen maa dog ikke for den enkelte Arbejder overstige 12 Timer
ugentlig i Gennemsnit.
Stk. 2. Ved Antagelse til Arbejdet skal fortrinsvis komme i Betragtning Arbejdere,
som har forsikret sig mod Arbejdslgshed, samt Familieforsgrgere, og inden for denne
Kreds skal der legges Vgt paa forst at beskeeftige dem, hvis Arbejdslgshed har veret
af en mere langvarig Karakter, uden at de dog behgver at have opbrugt deres ved-
teegtsmeessige Understottelse, for saa vidt paagwmldende i gvrigt maa antages at be-
sidde de til Arbejdets Udfgrelse nedvendige Kvalifikationer. Hvor en Kommune
iveerksaetter et saadant Arbejde, skal de i Kommunen bosiddénde arbejdslase — under
Hensyntagen til det foran anferte — foretralkkes. o
Stk. 3. Den i Stk. 1 nwevnte Arbejdstidstorkortelse kan ikke komme til Anvendelse
paa et Arbejde, der udferes i Forbindelse med et andet Arbejde, der ikke omfattes
af denne Paragraf, saafremt dette vil medfere, at der inden for samme Arbejdsplads
bliver forskellig Arbejdstid for de dér beskeeftigede Arbejdere. Hvor Forholdene i-
det enkelte Tilfelde taler derfor, kan Socialministeren fravige denne Bestemmelse.
Stk. 4. Tvivlsspsrgsmaal om, hvorvidt et Arbejde omfattes af Regelen i Stk. 1, jfr.
Stk. 3, samt om, hvorvidt Bestemmelsen om en vasentlig Arbejdstidsnedsaettelse er
opfyldt, afgeres af vedkommende Minister efter Forhandling med Socialministeren.

*) Se Tilleg A. Sp. 8073; Tillleg B. Sp. 2561; Folketingstidenden: Fremssttelsen Sp. 2787, 1ste
Behandling Sp. 3044, 2den Behandling Sp. 5741, 3die Behandling Sp. 5764 .



