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Retten søger i Aar yderligere: 
1 Ekspeditionssekretær, 
5 Fuldmægtige, 
4 Sekretærer. 

Socialministeren foreslaar, efter hvad der har kunnet oplyses: 
1 Ekspeditionssekretær, 
3 Fuldmægtige, 
2 Sekretærer. 

Efter Normeringsforslaget tildeles der Institutionen yderligere: 
1 Fuldmægtig, 
2 Sekretærer. 

Bemærkninger til foranstaaende: 
Direktoratet for Ulykkesforsikringen: Institutionen var ogsaa før Socialrefor- 

mens Ikrafttræden undernormeret med Hensyn til Sekretærer. Efter Socialreformen 
er Forholdet selvsagt endnu grellere. Naar man endnu ikke vil normere Sekretærer 
i denne Institution i det Omfang, som er sagligt paakrævet, skyldes det formentlig 
at man skønner, at Socialreformens Virkninger endnu ikke kan overses. ' 

Direktoratet for Sygekassevæsenet: Institutionen er i meget høj Grad under- 
normeret. En nærmere Paavisning heraf er formentlig overflødig, idet man her kan 
henholde sig til Bemærkningerne til Forslag til Normeringslov. At yderligere Nor- 
mering er paakrævet, er der da formentlig almindelig Enighed om. Men ogsaa her 
tager Normeringsforslaget Henstand. 

Invalidefor sik,ringsretten.- Institutionen er stærkt undernormeret, hvilket 
Bemærkningerne til Forslaget ogsaa i nogen Grad giver Udtryk for, men ogsaa for 
denne Institutions Vedkommende tager Forslaget Henstand. 

Den Henstandtagen, der har fundet Udtryk i Bemærkningerne til Normerings- 
forslaget, maa man selvsagt bøje sig for under de givne Omstændigheder. Man maa 

g홢  /kvorvei man er enig i, at Socialreformens Virkninger endnu ikke kan overses 
paa det her omhandlede Omraade 홢 fremhæve, at der allerede nu skønnes at være 
Basis for en Normering ud over den, der opnaas efter Normeringsforslaget. Som 
Motivering herfor skal anføres, at ingen af de nævnte Institutioner var tilstrækkeligt 
normerede før Socialreformen, og at det 홢 selv i heldigste Tilfælde 홢 ikke har For- 
modningen for sig, at Institutionerne 홢 med den Forøgelse af Arbejdsomraadet, der 
har fundet Sted gennem Socialreformen 홢 vil kunne klare sig med den Normering, 
som burde have været gennemført før Socialreformen. 
, . .  Af foranstaaende vil det fremgaa, at man i og for sig er indforstaaet med, at 
der i Aar ikke vil kunne opnaas væsentlig mere end det, der er foreslaaet fra Regerin- 
gens Side, men at man paa den anden Side,maa holde for, at Tidspunktet til at skabe 
en bedre Normering end den, der opnaas ved det foreliggende Forslag, er inde 
aller ede nu. 

Inden for de Rammer, der er fastlagt i Normeringsforslaget, maa der formentlig 
kunne opnaas Ændringer, der i nogen Grad tilfredsstiller Tjenestemændenes Ønsker. 
Man skal saaledes anføre, at det dog ikke kan synes urimeligt at imødekomme det 
fremsatte Ønske om, at der tildeles Fabrikdirektoratet en Sekretær. Det Forslag, der 
af Institutionen er fremsat herom, har jo overhovedet ingen Forbindelse med Social- 
reformen. Institutionen har for Tiden ikke normeret nogen i Sekretær klassen. Denne 
Tilstand synes ikke holdbar, og man kan ikke se, hvad der kan motivere, at der her 
tages Henstand. 

Det synes heller ikke urimeligt at fremsætte Ønske om, at der allerede liu, 
som formentlig ogsaa foreslaaet af Socialministeren, normeres een Sekretær yderligere 
i Direktoratet for Ulykkesforsikringen. 

Dette Ønske synes endog efter Omstændighederne at være yderst beskedent. 
# Der tildeles efter Forslaget Direktoratet for Sygekassevæsenet yderligere 1 Fuld- 

mægtig og 2 Sekretærer. Et lignende Forslag er stillet for lnvalideforsikringsrettens 
Vedkommende. De Ændringer, man her kunde tænke sig at indføre, gaar ud paa, 
at der i Stedet for en Fuldmægtig yderligere til hver af disse Institutioner normeres en 
Ekspeditionssekretær yderligere. 

De Ændringer, der vedrører Direktoratet for Sygekassevæsenet og Invalide- 
forsikringsretten, holder sig inden for Normeringsforslagets Rammer og er selvsagt 


