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i) Medlemmer af Arbejdsgiverens Familie; 
j) særlige Kategorier af Arbejdere, med Hensyn til hvilke særlige Omstændigheder 'gør det 

unødvendigt eller upraktisk at anvende denne Konventions Bestemmelser paa dem. 
3. Medlemmerne skal i de aarlige Rapporter angaaende Anvendelsen af denne Kon- 

vention angive de Undtagelser, som de har gjort i Medfør af Bestemmelsen i foregaaende Stykke. 
4. Denne Konvention kommer ikke til Anvendese paa Søfolk, Havfiskere eller Land- 

arbejdere, saaledes som disse Kategorier defineres af den nationale Lovgivning. 

Artikel 3. 
I Tilfælde af partiel Arbejdsløshed skal Erstatning eller Understøttelse ydes til saadanne 

arbejdsløse, hvis Beskæftigelse er nedsat paa en saadan Maade, der fastsættes af den nationale 
Lovgivning. 

Artikel 4. 
Retten til at modtage Erstatning eller Understøttelse kan gøres betinget af, at paagæl- 

dende opfylder følgende Vilkaar: 
a) at han er arbejdsdygtig og arbejdssøgende; 
b) at han har indskrevet sig ved et offentligt Anvisningskontor eller ved et andet Kontor, 

der er godkendt af den kompetente Myndighed, og at han med de Undtagelser og paa de 
'Vilkaar, som fastsættes af den nationale Lovgivning, regelmæssigt henvender sig til dette 
Kontor; 

c) at han efterkommer alle de andre Forskrifter, som fastsættes af den nationale Lovgiv- 
ning med Henblik paa at sikre, at han opfylder Betingelserne for Tilstaaelse af en Erstat- 
ning eller en Understøttelse. 

Artikel 5. 
Der kan fastsættes andre Betingelser eller Udelukkelsesgrunde med Hensyn til Retten 

til at modtage Erstatning eller Understøttelse og særlig saadanne, der angives i Artiklerne 6, 7, 
8, 9, 10, 11 og 12. Andre Betingelser og Udelukkelsesgrunde end de, der er fastsat i de nævnte 
Artikler, skal angives i de aarlige Rapporter angaaende Anvendelsen af nærværende Konvention. 

Artikel 6. 
Retten til at modtage Erstatning eller Understøttelse kan gøres betinget af, at ved- 

kommende har gennemgaaet en Ventetid, der medfører: 
a) enten Erlæggelsen af et vist Antal Bidrag i Løbet af en bestemt Periode forud for Anmod- 

ningen om Erstatning eller forud for Arbejdsløshedens Begyndelse; 
b) eller en af denne Konvention omfattet Beskæftigelse i en bestemt Periode forud for An- 

modningen om Erstatning eller Understøttelse eller forud for Arbejdsløshedens Begyndelse; 
c) eller en Kombination af de ovennævnte Former. 

" Artikel 7  .  '  ,  
Retten til at modtage Erstatning eller Understøttelse kan gøres betinget af, at der er 

forløbet en Karenstid, hvis Varighed og Vilkaar, bør fastsættes af den nationale Lovgivning. 

Artikel 8. - . 
Retten til at modtage Erstatning eller Understøttelse kan gøres betinget af, at ved- 

kommende deltager i et Kursus med faglig eller anden Undervisning. 

Artikel 9. : 
Retten til at modtage Erstatning eller Understøttelse kan gøres betinget af, at ved- 

kommende paa Betingelser, der fastsættes af den nationale Lovgivning, overtager Beskæftigelse 
ved Nødhjælpsarbejder organiseret af en offentlig Myndighed. 

Artikel 10. 
1. Paagældende kan for en passende Periode udelukkes fra Retten til Erstatning eller 

Understøttelse, hvis han nægter at overtage en passende Beskæftigelse. Som passende kan 
ikke betragtes: 
a) en Beskæftigelse, hvis Overtagelse vilde medføre Bopæl i en Egn, hvor der ikke er Mulighed 

for passende Logi: 
b) - en Beskæftigélse, for hvilken den tilbudte Løn er lavere, eller for hvilken de andre Beskæf- 

tigelsesvilkaar er mindre gunstige 


