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10. (1)

11.

(3) Bar Konventionen foreslaa Regler,
der sikrer en ugentlig Hvileperiode
eller Exstatning for en saadan, der-
som den ikke tilstaas? Hvilke
Regler? o '

Bor Konventionen foreslaa Erstat-
ning for og Begrensning af Over-
arbejdstid? Efter hvilke Regler?

(4)

Deekspersonalet :

Mener De, at Konventionen, for
saa vidt angaar Deekspersonalet,
bor fastsette Normalarbejdstiden
som folger:

a) I Havn 8 Timer om Dagen
(hvis ikke, hvilken Greense fore-
slaar De da?).

b) I Seen samt paa Ankomst- og
Afrejsedage med forskellige Be-
greensninger enten efter de for-
skellige Fartsomraader (lange,
middel eller korte Rejser), eller
efter Skibets Tonnage?

Hyvilke Begrsnsninger?

Bor der fastsettes Regler, der

sikrer en ugentlig Hrvileperiode

eller Erstatning for en saadan,
dersom den ikke tilstaas?

Bor der fastsettes Erstatning for

og Begraensning af Overarbejdstid?

3)

Restaurations- og Betjeningsperso-
nole m. v.:

Mener De, at Konventionen bar opstille
Regler, dels for Personale, der betjener

- Passagererne, dels for Personale, der

betjener Mandskabet?

Bilag til F. t. L. om Arbejdstid i Skibe.

(4)
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tional Lovgivning (evt. Rekommenda-
tion). ‘o

Medens det vel maa kunne anbefales
at sege gennemfert en Begrensning af
Overtiden under Ophold i Havn — saa-
ledes at det overlades den nationale
Lovgivning at fastsaette denne Begraens-
ning — vil Spergsmaalet om Overtid i .
Sgen samt paa Afsejlings-eller Ankomst-

- dage uopherligt og i den Grad vere

1)

paavirket af sikkerhedsmeessige Hensyn,
at det indtil videre maa anses for
betenkeligh i Konventionen at optage
Regler om Begreensning af eller Kom-
pensation for Overtid 1 Sgen eller paa
Afsejlings- eller Ankomstdage. Saa-
danne Regler vilde maaske derimod med
Fordel kunne optages i en eventuel
Rekommendation.

ad 10. ‘

a) For Deksbesetningen ber Normal-
arbejdstiden 1 Havn vwmre 8 Timer
om Dagen.

b) Selv om Spergsmaalet om Arbejds-
tiden i Sgen paavirkes af sikker-
hedsmeessige Hensyn og derfor iklke
kan loses uden neje Hensyntagen til
de geldende internationale Regler
om Sikkerhed for Menneskeliv paa
Segen, vil det dog formentlig veere
muligt i Konventionen at optage
Bestemmelser, som fastsstter en
Begraensning af Dekspersonalets Ar-
bejdstid i Sgen. Paa den anden Side
maa det sikkert erkendes, at en saa-
dan Regulering er forbundet med
betydelige Vanskeligheder, og at for
snwvre Grenser vil kunne hindre
Konventionens Ratificering. Under
disse Omstendigheder foreslaas det
forelabigt i en eventuel Rekommen-
dation, at sege optrukket visse
Hovedlinier for Regulering af Ar-
bejdstiden i Spen for sterre Skibe
paa lange Rejser. .

Under Hensyn til, at Arbejds-
forholdene paa Afgangs- og An-
komstdage er aldeles uberegnelige,
foreslaas Reguleringen af Arbejds-
tiden paa disse Dage henskudt til
national Lovgivning.

(2) Samme Besvarelse som under Punkt 9(3).
(3) Samme Besvarelse som under Punkt 9 (4).

ad 11. , _
Under Hensyn til de forskellige For-

hold, hvorunder Betjeningspersonalet for
Besxetning og Betjeningspersonalet for Pas-



