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det naturligh at lade Lovens Bestemmelser
omfatte saavel det Arbejde, der udferes for
Skibet eller Rederiet, som alt andet Ar-
bejde, der udferes efter en Foresats Ordre,
De foreslasede Undtagelser fra Hovedreg-
len er begrundet i praktiske Hensyn. Med
Hensyn til Radiotelegrafister og -telefoni-
ster bemerkes serlig, at der om disses Tje-
nesteforhold indeholdes visse Bestemmelser
i London-Konventionen af 1929 om Sik-
kerhed for Menneskeliv paa Sgen og i Ma-
drid-Konventionen af 1932 om Telekommu-
nikationer, og at det — i hvert Fald neppe
for Tiden — vil anbefale sig at fastsette
nermere Bestemmelser om Arbejdstid for
denne Kategori af Beswtningen.

Til § 2.

Reglen i Paragrafens nmstsidste Stykke
tilsigter at fastslaa, at Arbejdstiden skal
veere effektiv Arbejdstid; bortset fra Spise-
pauser findes dog kortere Ophold i Skibs-
tjenesten at burde medregnes som Arbejds-
tid, ligesom det synes naturligt ogsaa at
medregne leengere Ophold i Skibstjenesten,
til Arbejdstid, naar Semanden under hele
Opholdet har maattet opholde sig paa Ax-
bejdsstedet.

Bestemmelserne i sidste Stykke er i
Overensstemmelse med hwevdvunden Prak-
sis, hvorefter Vagtinddelingen i Skibe i Sgen
ordentligvis folger Etmaalet.

Til §§ 3 og 7.

De heri indeholdte Bestemmelser er i
alt veesentligh i Overensstemmelse med
heevdvunden Praksis. Kravet om Vagtind-
deling i Sgen forudswttes ikke at veere til
Hinder for, at en Del af Beswtningen ude-
lukkende anvendes til Dagtjeneste. Under
kortere Ophold i Havn vil det ofte — f,
Eks. af Hensyn til Skibets rettidige Eks-
pedition, — veare nedvendigt, at Sevagten
drejer, for at undgaa Afbrydelse i Skibs-
tjenesten.

Til § 4. :

De foreslaaede Bestemmelser tilsigter
at gennemfegre Princippet om 8-Timers-
Dagen til Ses for Daks- og Maskinperso-
nalet, i det Omfang dette under Hensyn
til  Arbejdsforholdenes swrlige Karakter
skonnes muligt. Hvad seerlig angaar Styr-
meendene bemeerkes, at der ved Fastsat-
telsen af Maksimalarbejdstiden er taget
Hengyn til Bestemmelserne i § 45 i Spmands-
loven af 1. Maj 1923, hvorefter der paa-
hviler Styrmanden forskelligt Arbejde, der
.ikke kan udferes paa Vagten. For Fyrbe-
deres og Kullemperes Vedkommende har
8-Timers-Dagen overenskomstmeessigt alle-
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rede i en Aarrwkke vewret gennemfert i
Praksis, jfr. dog Bemerkningerne til § 12.

Da det maa paaregnes, at Opholds-
rummene i en Del gamle Skibe, jfr. § 2,
ikke er tilstrekkelige til Anbringelse af
underordnet Deksmandskab i saadant Om-
fang, som forngdent, for at treskiftet
Vagt kan etableres, og da det af Hensyn
til disse Skibes Drift og Okonomi maa
anses for betenkeligt uden videre at kreove
nye Opholdsrum indrettet, er det foreslaaet
henskudt til Sefartsministeriets Afgorelse,
hvorvidt og i bekreftende Fald fra hvilket
Tidspunkt 8-Timers-Dagen skal indferes i
disse Skibe.

Til §§ b og 6.

Bortset fra Fyrbegdere og Kullempere
maa det for det her omhandlede Persona-
les Vedkommende effer de serlige Forhold
paa Sgen findes rimeligt at fravige Prin-
cippet om 8-Timers-Dagen ved en Begroens-
ning af Arbejdstiden til 9 Timer for almin-
delige Dagmend og 10 Timer for Restaura-
tionspersonalet, idet det bl a. ogsaa her-
ved ber tages i Betragtning, at dette Perso-
nale kan . faa uafbrudt Sevn om Natten.
Den foreslaaede Begrensning vil betyde
en veesentlig Torbedring i de bestaaende
Forhold for unge Mennesker herende til
Restaurationgpersonalet (Koksmather, Ka-
hyts- og Messedrenge).

Til §§ 8 og 9. :

Under Skibets Ophold i Havn maa Ar-
bejdet om Bord nermest sidestilles med Ar-
bejde paa Landjorden, hvorfor det synes na-
turligh og praktisk at tillempe Arbejdstiden
om Bord efter Arbejdstiden i Land. Et
Skibs Ankomst til og Afgang fra Havn
nodvendigger en Del swrligt Arbejde (For-
tgjning, Klargering m. m.), som kan med-
fore, at Arbejdstiden paa Ankomst- og Af-
gangsdage maa forlenges med 1 Time.

De foreslaaede Regler falder i det vee-
sentlige sammen med de tilsvarende over-
enskomstmessige Bestemmelser, dog at Ar-
bejdstiden under Skibets Ophold i Havn i
Troperne — under Hensyn til de ofte
usunde Forhold, hvorunder Arbejdet her
foregaar — er foreslaaet sat til 6 Timer
for Fyrbadere og Kullempere, 7 Timer, for
den gvrige Del af Besetningen, der ikke horer
til Restaurationspersonalet, og 8 Timer for
Restaurationspersonalet.

Til § 12.

Motiveringen for, at der udenfor den
pnormale Arbejdstid skal kuone paalegges
Semanden Skibstjeneste som i Paragrafien
nwrmere omhandlet, maa soges dels i prakdi-



