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For at aabne Mulighed for at nedlægge nu 
bestaaende og oprette nye udsendte konsu- 
lære Repræsentationer, naar det maatte 
skønnes ønskeligt, foreslaas Stedfæstelsen 
af Repræsentationerne derhos udeladt. 

ad § 3. 
Ved Forslagets § 3, 1ste Stykke, aab- 

nes der bl. a. Mulighed for, at Ledelsen af 
Gesandtskaberne i videre Udstrækning end 
hidtil vil kunne varetages af Tjenestemænd 
i 3die Lønningsklasse, der forsynes med 
Akkreditiv som befuldmægtigede Ministre, 
Erfaringen viser, at det kan være af væ- 
sentlig Betydning for Udførelsen af det 
den diplomatiske Tjenestemand paahvilende 
Arbejde, at han i sit Forhold til vedkom- 
mende fremmede Land er stillet som be- 
fuldmægtiget Minister. Udenrigsministeriet 
maa ud fra denne Betragtning anse det for 
ønskeligt at opnaa Adgang til i enkelte 
Tilfælde, hvor Omstændighederne særligt 
taler derfor, at overdrage den. egentlige 
Ledelse af et Gesandtskab til en Tjeneste- 
mand, der nu kun kan anmeldes som Chargé 
d'Affaires ad interim, fordi de gældende 
Lovbestemmelser udtrykkeligt begrænser 
Antallet af Repræsentationschefer til 19. 
Den hidtil bestaaende Ordning har nød- 
vendiggjort tidskrævende Rejser for de 
Gesandter, under hvem de paagældende 
Chargés d'Affaires hører. Naar en hidtil 
fastboende Chargé d'Affaires ad interim 
maatte erholde Akkreditiv og saaledes over- 
gaa til Chefsstilling, hvilket kræver Tilslut- 
ning af Finansudvalgene, forudsættes An- 
tallet af konsulære Repræsentationschefer 
eller det til Hjælp for Repræsentations- 
cheferne normerede Antal Tjenestemænd 
i 3die Lønningsklasse (jfr. Forslagets § 5) 
tilsvarende formindsket, saaledes at den 
paagældende Tjenestemands Akkreditering 
ikke medfører nogen Udvidelse af Tjeneste- 
mændenes Antal. 

Ifølge Forslagets § 3, 2det Stykke, 
kan Antallet af diplomatiske og konsulære 
Repræsentationschefer i 3 die og 4de Løn- 
ningsklasse udvides ved Normeringslov. 

ad § 4. 
Ligesom det er en Forudsætning, at 

. Oprettelse eller Nedlæggelse af udsendte 
Repræsentationer kun finder Sted med Til- 
slutning af Tingenes Finansudvalg, skal 
disses Samtykke ligeledes indhentes, hvor 
en Repræsentations Karakter ændres ved, 
at den besættes med en-Tjenestemand af 
en anden Lønningsklasse end hidtil. 

ad § 5. 
Efter de gældende Lovbestemmelser er 

indtil følgende Antal Tjenestemænd til 
Raadighed for Repræsentationscheferne: 
7 i 3die Lønningsklasse (Legationssekre- 
tærer), 16 i 4de Lønningsklasse (13 Lega- 
tionssekretærer og Vicekonsuler samt 3 
Presseattacheer) og 12 i '5te Lønningsklasse 
(3 Legationssekretærer og 9 Konsulatssekre- 
tærer). Disse Antal foreslaas ændret til 
henholdsvis 8, 18 og 12, idet den ovenfor 
under Bemærkningerne til § 2 omtalte 
Flytning til Shanghai af Gesandtskabet i 
Peiping forudsætter,. at der til Gesandt- 
skabet knyttes en Tjenestemand i 3die Løn- 
ningsklasse, der varetager Forretningerne 
som Konsul for Shanghai og Konsuldommer. 
Endvidere vil den Tjenestemand i 5te Løn- 
niugsklasse, der tor Tiden er knyttet til 
Generalkonsulatet i Shanghai, overgaa til 
Tjeneste ved Gesandtskabet. Det for 3die 
Lønningsklasse fastsatte Antal forudsættes 
reduceret i samme Omfang, som hidtidige 
fast boende Chargés d'Affaires ad interim 
opnaar Chefsstillinger, medmindre der sam- 
tidig sker en Formindskelse af Antallet af 
konsulære Repræsentationschefer (jfr. oven- 
for ad § 3). Naar det foreslaas, at An- 
tallet af Tjenestemænd i 4de Lønnings- 
klasse skal kunne forøges med 2, skyldes 
det Ønsket om, i videre Omfang end hidtil, 
at kunne stille saadanne unge Tjenestemænd 
til Raadighed for valgte konsulære Repræ- 
sentationschefer paa Steder, hvor danske 
Interesser maatte gøre dette hensigtsmæs- 
sigt. 

I denne Paragraf er optaget den oven- 
for omhandlede Bestemmelse, hvorefter en 
større Bevægelighed mellem Tjenesten i 
Udenrigsministeriet og Tjenesten ved Re- 
præsentationerne muliggøres, for saa vidt 
angaar Tjenestemændene i" 3die, 4de og 
5te Lønningsklasse. 

ad § 6. , 
Den foreslaaede Formulering afviger 

fra den gældende derved, at Antallet af 
de paagældende Tjenestemænd er gjort til 
et Maksimumsantal. 

ad § 8. 
Den gældende Lovs § 17 foreslaas 

udeladt som værende uden Betydning, idet 
den kun fastsætter Tidsfrist -  for længst 
passeret 홢 for Ikrafttrædelsen af visse Be- 
stemmelser i Lov Nr. 152 af "30. Juni 1927. 


