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: : § b.

For saa vidt en foreliggende Arbe]dsstrld efter Forhgsmaendenes Sken er af vidt-
reekkende samfundsmessig Betydning, kan de beslutte, at Moeglingen i Striden udferes
af alle tre Forligsmeend i Forening. Saadan Beslutning meddeles de interesserede Organi-
sationer (Hovedorganisationer) eller Virksomheder, og i de Forhandlinger, som derefter
finder Sted, deltager alle tre Forligsmend. Formanden ferer Forseedet under Forhand-
lingerne.

§ 6.

Stk. 1. Naar der under en Strid, som har givet en Forligsmand Anledning til at trede
til efter § 3, opstaar Uenighed om Len, Arbejdstid, Overarbejde o. lign., og den rette
Erkendelse af, hvorledes de faktiske Forhold i denne Henseende har veeret, skennes at
veere af Betydning for Stridens Afgerelse, er Forligsmanden berettiget til at afeske Parterne
Erkleoringer herom.
Stk. 2. For saa vidt disse Erkleringer synes ham usikre eller ikke tilstrakkelig oplysende,
har Forligsmanden Ret til at begere Vidneforklaring optaget ved ,Den faste Vold-
giftsret®.
Stk. 3. Forligsmanden har under disse Vidneafheringer for Voldgiftsretten Ret til at
veere til Stede og kan vedrerende de i Stk. 1 nevnte Forhold begere saadanne yderligere
Spergsmaal stillet til Vidnerne, som disses Udsagn maatte give Anledning til.

§ 7.

Stk. 1. Naar et Mwmglingsforslag underkastes Afstemning inden for en Organisation, maa
det kun foreleegges i Forligsmandens Affattelse, og der kan kun afgives rene Ja- eller
Nej-Stemmer. Enhver Afstemning om Maglingsforslaget skal foregao hemmeligs og skrifiligt.
Naar Afstemningsresultatet foreligger, skal Organisationen uden Ophold give Forligs-
manden skriftlig Meddelelse om, hvor mange Ja-Stemmer og hvor mange Nej-Stemmer
der er afgivet, saavel som om det samlede Antal af stemmeberettigede Medlemmer. For
en Afstemning finder Sted, bor Organisationen drage Omsorg for, at alle stemmeberettigede
Medlemmer faar Adgang til at gere sig bekendt med Meeglingsforslaget i dets Helhed.
Stk. 2. Opgorelsen af Resultatet af en Urafstemning finder Sted efter nedennconte Regler:

Bt Maeglingsforslag anses for forkastet, naar over 50 pCt. af de stemmedeltagende
har stemt imod Forslaget og mindst 75 pCt. af de stemmeberettigede Medlemmer har deltaget
i Afstemmingen. For hver Procent (Point), hvormed Stemmeafgivoningsprocenten ligger under
75, skal den til Forkastelse nodvendige Procent af de afgivne Stemmer forhojes med Y/,

Har Stemmedeltagelsen ikke andraget 25 pCt. af de stemmeberettigedes Antal, anses
Forslaget som vedtaget.

Blanke og andre ugyldige Stemmesedler medregnes ikke ved Opgorelsen.
Stk. 8.  Om Stemmeresultaterne, saaledes som de fremkommer @ Afdelingerne, Forbundene
eller Hovedorganisationen, maa intet offeniliggores eller meddeles, for Forligsmanden har
offentliggjort Hovedresultatet.

§ 8.

Stk. 1. Naar der foreligger en Konflikisituation, omfaitende flere Fag, og Forlzgsmanden
skonner, at denne kun kan loses under eet, kan han i de of ham til Konflikisttuationens samlede
Losning stillede Meeglingsforslag bestemme, at disse delvis eller fuldt ud skal betragtes som en
Helhed, uanset hvorledes de Fag, der er inddraget 1 Konflikten, er organiseret (som selvstendige
Fagforeninger, Fagforbund eller Arbejdsgiverorganisationer eller indordnede som Medlemmer
af en Sammenslutning af Fagforeninger, Fagforbund eller Arbejdsgiverorganisationer).
Stk. 2. - T4l Afgorelse of, om et saadant Meglingsforslag er vedtaget eller forkastet, kan For-
ligsmanden forlange, at der skal foretages en Sammenlegning af Resultaterne for de forskellige



