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§ 25.
Stk. 1. Ved Siden af de i nswrverende Lov udtrykkelig nesvnte F01retnmger har
Udvandringskontorets Chef til Opgave paa enhver efter hans Sken formaalstjenlig og
efter Omstendighederne mulig Maade at yde danske Udvandrere forngden Bistand.
Han skal ‘imidlertid samtidig have sin Opmé#rksomhed henvendt paa Muhgheden for
at skaffe Personer, der paatwnker at udvandre, Arbejde her i Landet, jfr. § 26.

Stk. 2. Det paahviler ham i videst muligt Omfang og paa den efter hans Memng
mest hensigtsmmssige Vis at tllve]ebrmge alle for Udvandrere ngdvendige eller
nyttige Oplysninger om Forholdene i de Lande, hvortil der her fra Landet finder
eller kan finde Udvandring Sted, og han skal paa den i hvert enkelt Tilfwmlde efter
hans Skegn mest formaalstjenlige Maade foranledige, at de paagxldende " Oplysnmger
bliver tilgeengelige for Offentligheden.

Stk. 8. Indberetninger fra danske Reprwsentationer i Udlandet, der indeholder Op-
lysninger af Interesse for danske Udvandrere, skal af Udenrigsministeriet snarest -
tilstilles Udvandringskontorets Chef i Original eller Afskrift.

Stk. 4. Udenrigsministeriet fastsztter Reglerne for Udvandringskontorets Adgang
til at indhente Oplysninger af Betydning for danske Udvandrere gennem de danske
Reprasentationer i Udlandet. »

Stk. 5. Igvrigt paahviler det Udvandringskontorets Chef at virke for og i fornﬂdent
Fald til vedkommende Ministerium at gere Indstilling om saadanne Foranstaltninger,
som kan tjene til betryggende Forhold for Udvandringen, derunder om eventuel gko-
nomisk Hjeelp til Udvandrere, Uddannelse af saadanne m. v.

Stk. 6. Det paahviler Udvandringskontorets Chef med Opmerksomhed at folge den
Virksombhed, som private Institutioner eller Enkeltpersoner udsver med Hensyn til
Meddelelse af Oplysninger til Udvandrere, Ydelse af Stette af enhver Art til eller
Uddannelse af disse. Saafremt Udvandringskontorets Chef skgnner, at en saadan
Institution eller Enkeltperson udgver en for Udvandrere skadelig Virksomhed, giver han
vedkommende Paaleg om at ophere hermed. Hvis saadant Paalseg ikke efterkommes,
kan han helt forbyde vedkommende at fortsmtte Virksomheden. Overtrsedelse af saa-
dant Forbud straffes efter Bestemmelsen i § 33, Stk. 2.

§ 26.

Det paahviler de offentlige Arbejdsanvisningskontorer efter nermere Regler,
der fastssettes af Socialministeren, at yde Udvandringskontorets Chef Bistand, der—
under til Fremskaffelse af Oplysninger.

§ 27.

De af Udvandringskontorets Chef paa Grundlag af Lovens §§ 10, 15, 20, Stk. 4,
og 25, Stk. 6, trufne Bestemmelser kan indenfor en Tidsfrist af 1 Maaned indbringes
for Socialministeren, hvis ‘Afggrelse er endelig, ‘

§ 28.
Udvandrmgskontorets Chef afgiver til Socialministeren en aarhg Beretmng om
Kontorets Virksomhed, i hvilken bl. a. skal indeholdes de fuldstendigst mulige s sta,tlstlske
Oplysmnger vedrﬂrende Udvandrmgen her fra Landet

§ 29.
Det Belgb, som er forngdent til Medhjwlp, Kontorhold og ’I‘Jenesterejser for
Udvandringskontorets Chef, fastseettes paa de aarlige Finanslove.



