
1053 Anm. til § 15: Socialministeriet. 1054 
Til I. Centralstyrelsen. C. Understøttelser under Socialministeriet. 

De i Bilagsbogen opførte Understøttelser andrager 72 150 Kr. 
Socialministeriet har derhos modtaget Andragende om Understøt- 

telse af Statskassen fra Asylbestyrerinde ved Dagmarasylet i Ringsted Frøken 
Frederikke Sørensen. Ved Skrivelse af 16. Maj 1933, Aktstykke Nr. 244, har 
Folketingets Finansudvalg givet sin Tilslutning til, at der ydes paagældende 
en aarlig Understøttelse fra den 1. September 1933 at  regne paa . . . . . . . . .  200 Kr. 

13. Understøttelser i Anledning af Ulykkestilfælde paa Søen som Følge af Krigsfor- 
holdene (anslaaet). R. 97 526 Kr., B. 95 000 Kr., F. 90 000 Kr. 

II. Folkeforsikring. 

A. Udgifter vedrprende Sygeforsikring. 

1. Direktoratet for Sygekassevæsenet. a. Lønninger, Honorarer m. v. 

1. a. Lønninger. Jfr. Løbe Nr. 2. R. 216308 Kr., B. 226267 Kr., F. 228773 Kr. 
Stigningen i Forhold til de foregaaende Aar skyldes Forøgelse af Alderstillæg. 

2. a. Honorarer. Jfr. Løbe Nr. b. R. 24 180 Kr., B. 24 180 Kr., F. 26 180 Kr. 
I Invalideforsikringsloven af 16. Juli 1927 § 7, Stk. 1, er fastsat, at Invalideforsik- 

ringsfonden bestyres af Direktøren for Sygekassevæsenet, der herfor oppebærer et Hono- 
rar. Nævnte Honorar, der oprindelig var fastsat til 2 700 Kr., blev ved Lov Nr. 188 af 
16. Juli 1927 om Ændring i Lov om Statens Tjenestemænd 홢 ved hvilken Direktørens 
Lønning forhøjedes 홢 fastsat til 1 100 Kr. 

Honoraret, der af Socialministeriet var foreslaaet fastsat til 2 000 Kr., bortfaldt 
imidlertid ved Tjenestemandsloven af 31. Marts 1931, i Overensstemmelse med Lønnings- 
kommissionens Forslag, jfr. Side 100 i Kommissionens Betænkning af November 1930, 
hvor Honorarets Bortfald motiveredes med følgende: 

홢Lønnen for Direktørstillingen blev ved Lov Nr. 188 af 16. Juli 1927 forhøjet fra 
8700 Kr. til 10 500 Kr., og samtidig tillagdes der den nuværende Direktør et ikke pensions- 
givende personligt Tillæg af 1100 Kr. aarlig. Da Lønnen paany efter Forslaget forhøjes, 
nemlig til 10 800 Kr., stigende efter 5 Aar til 11 700 Kr., til hvilken Slutløn den nuværende 
Direktør paa Grund af sin Anciennetet straks vil rykke op, har man i Overensstemmelse ~ 
med de almindelige Regler for Bortfald af personlige Tillæg foreslaaet dette slettet." 

Uanset Lønningsloven af 1931 er Bestemmelsen om et særligt Honorar til Direk- 
tøren for Bestyrelsen af Invalideforsikringsfonden opretholdt ved Folkeforsikringslovens 
§ 44, Stk. 1, hvilken Bestemmelse i Lovforslagets Bemærkninger er motiveret med følgende: 

홢Med Hensyn til Bestemmelsen i Stk. l  om, at der tillægges Direktøren for Syge- 홢 
kassevæsenet et Honorar for hans Hverv som Bestyrer af Invalideforsikringsfonden, 
hvilken Bestemmelse er optaget uforandret fra den gældende Invalideforsikringslov § 7, 
Stk. 1, finder man Anledning til at bemærke, at det personlige Tillæg paa 1100 Kr., som 
ifølge den gældende Tjenestemandslov § 199 er tillagt den nuværende Sygekassedirektør, 
ikke paa nogen Maade kan ækvivalere et Honorar for det meget omfattende Arbejde, som 
paahviler Direktøren som Bestyrer af Invalideforsikringsfonden. Ved Fastsættelsen af det 
nævnte Tillæg er det formentlig taget i Betragtning, at Sygekassedirektøren i Forvejen 
oppebærer et Honorar paa 1600 Kr. som Tilforordnet i Arbejderforsikrings-Raadet. Da 
Ministeriet imidlertid foreslaar, at dette Hverv bortfalder, jfr. Bemærkningerne nedenfor 
til § 45, vil man anse det for paakrævet, at Spørgsmaalet om Fastsættelsen af Direktørens 
Honorar som Bestyrer af Invalideforsikringsfonden tages op, for at dette kan blive fast- 
sat til et Beløb, der staar, i rimeligt Forhold til Arbejdet." 

Socialministeriet maa formene, at Honoraret under ingen Omstændigheder kan 
sættes lavere end de af Ministeriet i sin Tid foreslaaede 2000 Kr., idet det maa tages i Be- 
tragtning, at Arbejdet som Bestyrer af Fonden er steget betydeligt, og at Direktøren efter 
den nye Ulykkesforsikringslov mister et Honorar paa 1600 Kr. aarlig som Tilforordnet 
ved Arbejderforsikrings-Raadet. 


