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N. D e n  m i l i t æ r e  K l æ d e f a b r i k .  

Kr. Kr. 
I. D r i f t e n .  
A. Indtægt. 

1. Salg af Klæde m. v.: 
a. Til Statsinstitutioner . . . . . . " " ,  . .  ,  .  +  . . . . . . . . .  ,  . . . . .  800 000. 
b. Til private . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  975 000. 

2. Andre Indtægter 홢 홢 . . . . . . .  fo 000. 
3. Merværdi af Lagrene af færdige og paabegyndte Varer 

samt R a a s t o f i e r .  ,  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  < ....... . 홢 홢 , . . . . . .  0 

4. Tilskud til Driften ' 
l a i t . . .  - - . . . - -  981 000. 

B. Udgift. Kr. Kr. 
1. Lønninger m. v.: 

a. Tjenestemænd: Kr. 
1. Lønninger . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  40 026. 
2. Bestillingstillæg 1 350. 
3. Forskellige Ydelser og Beklædning... .  180. 41 55ß -, 

b. Ikke-Tjenestemænd (Arbejdsledere og Ar- 
bejdere m. fl.): Kr. 
1. Lønninger ifølge Kontrakt. ,.... 24 248. 
2. Løn til Arbejdere m. f l . . . . . . . . . . . . . . . .  220 000. 
3. Bestillingstillæg . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  1 080. 
4. Sygehjælp. 4 000. 
5. Ferie- og Helligdagspenge . . . . . . . . . . . . .  13 000. 
6. Gratialer .__8100.  270 428. 

c. Kontorhold og Medhjælp . . . . . . . , . , . . . . . . " . . . . . " . .  8 700. 
d. Understøttelser ° . 2 000. 322 

2. Raamaterialer, Drivkraft, Brændsel 015 Belysning . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  450 000.. 
3. Vedligeholdelse af Bygninger, Maskiner m. v. samt Skatter 

og Afgifter 홢 홢 . . . . . . . . . . .  48 156. 

4. Handelsomkostninger . . . . . . . . . . .  1 350. 
5. Andre Udgifter ... . . . . . . . .  0 . 4 500. 

6. Afskrivning . . . .  홢 홢 19 067. 

7. Forrentning . . . . . . . . . . . .  86 243. 
8. Mindreværdi af Lagrene af færdige og paabegyndte Varer 

samt Raastoffer . . .  홢. 0 
9. Pensioner og Efterindtægt 5 f 000. 

~  Pensionsfradrag for Tjenestemænd og Ikke-Tj enestemænd 5-255:홢 49 000. 

l a i t . . .  7^77777777 98iooo. 


