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Forsamlingen anmoder Generalsekretæren om i hvert enkelt Tilfælde, hvor en Kontrakt 
udløber, eller en Stilling af anden Grund bliver ledig, at undersøge, hvorvidt det er muligt at 
udsætte Udnævnelsen af nye Embedsmænd for at muliggøre en nøjere Undersøgelse af de paa- 
gældende Embeders Nødvendighed for Forbundets Virksomhed. 

III. Nedskæring af Lønningerne for saa vidt angaar fremtidige Kontrakter. 
Forsamlingen vedtager følgende Beslutninger for en Periode af 2 Aar, at regne fra 15. 

Oktober 1932. 
1. Alle fremtidige Kontrakter 홢 hvad enten det drejer sig om Kontraktfornyelse for 

Embedsmænd i Sekretariatet, Arbejdsbureauet eller den faste Domstol for mellemfolkelig Rets- 
plejes Retsskri ver kontor eller om Antagelse af nye Embedsmænd 홢 skal oprettes paa Grundlag 
af en 10 pCt. Nedskæring af de nuværende Lønninger for de paagældende Embedsmænd (hvilken 
Nedsættelse ogsaa skal komme til Anvendelse paa Tjenestetillæg) og skal indeholde Bestemmelser, 
hvorefter Forsamlingen er berettiget til ensidigt at forandre de deri fastsatte Lønninger. 

2. Medlemmer af disse Organisationers Embedsstab skal ved Forfremmelse til en højere 
Lønningsklasse ansættes efter en Lønningsskala, som ligger 10 pct. under den for de paagæl- 
dende Lønningsklasser i Øjeblikket gældende, dog saaledes at Grundlønnen efter en saadan For- 
fremmelse ikke maa være mindre end den forinden Forfremmelsen modtagne Lønning. 

3. De foranstaaende Bestemmelser skal hverken komme til Anvendelse paa midler- 
tidige Tjenestemænd, som er ansat ved kortvarige Kontrakter, og som gør Tjeneste efter allerede 
reducerede Lønninger, eller paa Embedsmænd, som oppebærer Lønninger paa 6.500 Francs 
p. a. eller derunder. 

IV. Personalets Pensionsfond. 
Forsamlingen, 

bemærker sig den af Bestyrelsen for Personalets Pensionsfond afgivne Beretning for 
Aaret 1932 (A. 14. 1932); 

godkender i Overensstemmelse med Bestyrelsens Henstilling Optagelsen af otte af Se- 
kretariatets Embedsmænd, hvis Anmodning om Optagelse er modtaget efter den 31. Decem- 
ber 1931; 

vedtager Beretningen om Fondens Værdiansættelser, saaledes som de er blevet ansat af 
Fondens raadgivende Aktuar (A. 8. 1932); 

og beslutter: 
at Hjælpefondens Aktiver skal overføres til Pensionsfonden, dog saaledes, at der efter- 

lades Hjælpefonden en kontant Sum, svarende til Saldoen af Medlemmernes Konti og en behørig 
Andel af Døds- og Invaliditetsfonden; 

at et eventuelt Underskud som Følge af Nedgang i Værdi af de fra Hjælpefonden over- 
tagne Aktiver om fornødent skal afskrives efter Udløbet af den ved Regulativets Artikel 7 (b) 
fastsatte 30 Aars Periode; 

at Forbundets Bidrag til Pensionsfonden for 1933 skal andrage 9 pCt. af Medlemmernes 
pensionsgivende Lønninger; 

at Forbundets Bidrag, for saa vidt angaar Restancer for Tjenestetid inden 1. Januar 
1931, skal beregnes paa samme Maade som for 1931; 

at ingen Bevilling skal opføres paa Budgettet for 1933 til Supplering af de Bidrag, der 
indbetales i deprecieret Valuta af Embedsmændene i Forbundets Afdelinger udenfor Geneve, 
og at Forbundets Bidrag til Afskrivninger i Henhold til Regulativets Artikel 7 (b) af Pensions- 
fondens Underskud som Følge af Regulativets Anvendelse paa Embedsinænd, der allerede gjorde 
Tjeneste den 1. Januar 1931, skal fastsættes til 400.000 Francs for 1933. 

(Beslutning vedtaget den 17. Oktober 1932). 

2. Spørgsmaal vedrørende den øverste Ledelse og beslægtede Spørgsmaal. 

1. Troskabserklæring. 
Forsamlingen beslutter: 

At Generalsekretæren og alle Embedsmænd med Rang af Direktører eller derover frem- 
tidigt skal afgive følgende Erklæring i et offentligt Raadsmøde: 


