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' Bemeerkninger til foranstaaende Loviorslag.

Under 27. Januar 1933 har Formanden,
for Forligsinstitutionen meddelt Regerin-
gen, at han ikke har fundet Grundlag for
at meegle i den opstaaede Arbejdskonfliks,
og den meget omfattende Arbejdsstands-
ning, som er indvarslet til 1. Februar, vil
herefter ikke' kunne afvendes med de til
Raadighed staaende Midler.

Under den herskende overordentlig
store Arbejdsleshed vil Iveerkseettelsen af
en saadan Arbejdsstandsning, under hvil-
ken, ikke blot direkte Deltagere i Konflik-
ten, men, ogsaa en stor Del af dem, der for-
inden Arbejdsstandsningen var arbejds-
lose, vil veere uden Adgang til Understet-
telse af Arbejdsleshedskasserne eller til
Krisehjeelp fra det offentlige i Henhold
til Lov Nr. 181 af 23. Juni 1932, stille Sam-
fundet i en Situation, der i sig selv maa be-
tegnes som meget alvorlig.

Hertil kommer imidlertid, at Arbejds-
standsningen er berammet til at treede i
Kraft paa et Tidspunkt, da der mellem
Rigsdagens forskellige politiske Partier og
mellern de "respektive Erhvervsorganisati-
oner fores Forhandlinger af den sterste Vig-
tighed om Foranstaltninger til Mildnelse
af den, herskende Krise, samtidig med at der
fores Forhandlinger med Udlandet; om meget
betydelige handelspolitiske Spergsmaal.

Den Lammelse af Produktionen, som
vil viere en Felge af Arbejdsstandsningen,
vil i hej Grad vanskeliggore disse Forhand-
linger og vil desuden ganske kuldkaste de
Bestraebelser, der fra det offentliges Side,
fra Arbejdsleshedsraadet og fra interesseret
privat Side udfoldes for at nedbringe Ar-
bejdslosheden. Et Forhold, der i denne For-
bindelse vil have nogen Veegt, er, at der
forestaar en gkonomiiske Verdenskonference,
der paa international Basis vil behandle
Sporgsmaal af vidtrekkende Betydning.

De ngvnte Forhold medfgrer en saadan,
Usikkerhed paa det ekonomiske Omraade,
at der heller ikke for Tiden haves noget
sikkert Beregningsgrundlag for Fastleg-

gelse af Lonninger ud i Fremtiden, og Ar-
bejdsstandsningen, vil i alle Henseender
vaere skebnesvanger for det danske Sam-
fund. Man fremseetter derfor neerveerende
Loviorslag om Forlengelse til 1. Februar
1934 af de inden dette Tidspunkt udlebende
Overenskonmster og om Forbud imod Iveerk-
settelse af Lockout eller Strejke i samme
Tidsrum.

Naar man har foreslaaet, at Overens-
komsterne forlenges til 1. Februar 1934, -
skyldes dette Onsket om i den neermeste
Tid at skaffe Arbejdsro for de foran nevnte
Forhandlinger og for Gennemforelsen af de
fremsatte Forslag til Arbejdsleshedens Ned-
bringelse, saaledes at betydelige Arbejder
kan iverksettes og tilendebringes, forinden,
Tiden, for nye Forhandlinger er inde.

Sluttelig bermaerkes, at der som bekendt
i Henhold ti] Forligsmandens Meeglingsfor-
slag af 10. Februar 1932 blev nedsat et
Udvalg, bestaaende af Repreesentanter for
de 2 Hovedorganisationer under Forsede
af Forligsinstitutionens Formand, hvis Op-
gave det var — foruden, at foretage en Un-
dersogelse af Lonforholdene her og i Udlan-
det — at tilvejebringe Muligheder for Ind-
forelse af faste Forhandlingsregler (bl. a.
Sporgsmaalet om Frister, Afstemningsmaa-
der etec.) samt endvidere tilvejebringe Over-
enskomst-Kodifikationer, saaledes at der
kunde opnaas feerre og mere omfattende.
Overenskomster. Da Forhandlingerne i dette -
Udvalg ikke forte til noget Resultat, og da
Regeringen maa anse det for paakrevet,
at der seges tilvejebragt en Ordning af de
Forhold, med hvilke Udvalget har be-
skeeftiget sig, foreslaar man i § 3, at der
under Statsministerens Ledelse mnedseettes
et Udvalg, bestaaende af Socialministeren,
Formanden for den faste Voldgiftsret, Re-
preesentanter for Rigsdagen, for Arbejds-
givere og Arbejdere samt TForligsinstitu-
tionen med den Opgave at udarbejde For- -
slag til Foreleggelse for Rigsdagen om Reg-
ler paa de derhenhgrende Omraader.




