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F. t. L. om Laerhngeforholdet o

forholdet paahvﬂende Phgter, herunder i grovere Lydighedsnwgtelse overfor Leere-
mesteren, R

: 3) mnear Leerlingen veegrer sig ved at deltage i Underwsnmgen i Handels- eller
tekniske Skoler,

: 4) naar Leerlingen ved Dom findes skyldig i en i den offentlige Memng Vanaerende
Handling, eller, for saa vidt angaar Tiden efter Ikrafttreeden af Borgerlig Straffelov af
15. April 1930, frakendes de borgerlige Rettigheder.

Stk. 2. De under Stk. 1, Pkt. 2 og 4, nevnte Forhold skal dog ikke berettige Mesteren
til at heeve Kontrakten, naar han ikke inden 2 Maaneder, efter at han fik Kundskab om
Forholdet, benytter sig af sin Ret til at ophseve Kontrakten.

. §18.

Kontrakten kan haeves af Leerlingen eller af Forwldre eller Varge paa hans Vegne:

1) naar Lwmremesteren ved Dom findes skyldig i en i den offentlige Mening van-
srende Handling, eller, for saa vidt angaar Tiden efter Tkrafttrseden af Borgerlig Straffe-
lov af 15. April 1930, frakendes de borgerhge Rettlgheder,

2) naar Leeremesteren ger sig skyldig i vesentligt Brud paa sine Forpllgtelser
mod Leerlingen,

3) naar Leeremesteren ikke — i det Omfang; hvori det efter en almindelig Op-
fattelse maa anses for rimeligh, — vaager over Leerlingens Opfersel og swdelige Forhold
og verner ham mod umoralsk Paavirkning,

4) i Tilflde af, at Leremesterens Virksomhed flyttes til en anden Kommune,
eller naar Lerlingens Forwmldre eller Vearge flytter til en anden Kommune med Bopel
mindst 6 km fra Leerestedet, og Leerlingen ikke har Kost og Logi hos Leeremesteren; i
begge de neevnte Tilfzelde regnes Kobenhavns og Frederiksberg Kommuner for een Kom-
mune, hvorhos Socialministeren for andre Kommuners Vedkommende kan treeffe samme
Bestemmelse,

5) naar Leeremesteren er fravarende fra Forretnlngen 1 over 3 Maaneder, uden
at Leerlingens Oplerelse varetages al en fagmessig uddannet Person,

6) naar Leeremesteren to Gange i Lobet af 10 Aar ved Voldgift; jfr. § 26, er: 1ken,dt
Erstatning til en Leerling for at have ladet det- mangle paa tilberlig Omhu for Laerllngens
Uddannelse, jfr. § 11, medmindre Leerlingens Uddannelse paa Grund af Virksomhedens
Omfang, eller fordi den naeringsdrivende ikke selv er faglig uddannet, jfr. § 3, Stk. 1,
Pkt. 1, har maattet betros en i Virksomheden ansat Person,

7) naar Laer]mgen ved Sygdom eller af anden Grund mister den Evne til at op-
naa Uddannelse i Faget, hvoraf han ved Kontraktens Indgaaelse var i Besiddelse, eller
naar Leerlingens fortsatte Uddannelse i Faget efter Leegens Skon medforer Fare for hans
Liv eller Helbred,

8) naar en kvindelig Leerling bliver glft

9) naar en kvindelig Leerling er i Huset hos en gift Lwremester, og dennes Hustru
dor, eller hendes Samliv med ham opherer.

§ 19.

Udenfor de i §§ 17 og 18 nmvnte Tilfmlde kan saavel Lseremesteren som Lae1~

lingen eller dennes Vearge paa hans Vegne hwve Leerekontrakten efter at have udredet
den derfor fastsatte Erstatning, jfr. § 26.

g0
Stk. 1. Tilsynet med Leerlingeveesenet fores i Kobenhavn og Frederiksberg samt i Kob-
steederne og Marstal af Leerlingensovn. Saadanne Neevn kan paa Grundlag af Indstilling
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