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Beregning af det Udgiftstal, efter hvilket Tjenestemaendenes
Reguleringstilleeg fastsmttes, saaledes at nmvnte Trediedel
forhgjes eller nedsmttes med 20 pCt. for hver 100 Kr., nwvnte
samlede Udgiftsposter stiger over 1 799 Kr. eller falder under
1700 Kr. De herefter fremkomne Maksimumsbelob forhejes
til de nermeste med 10 delelige Belob (i @rer)«. Det laveste
Dagpengebelob er stadig 1 Kr.

I Regeringsforslaget var Maksimum for Dagpengeydelsen
til Ikke-Forsgrgere forhgjet til 3 Kr. 50 @. Et konservativt
Andringsforslag til 2. Behandling fastholdt de gzldende
_Satser, medens Venstre foreslog en Aftrapning af Ydelsen,
efter Aarsfortjenesten, saaledes at Dagpengenes Maksimal-
beleb i Kasser, hvor Aarsfortjenesten var hejst 2 500 Kr.,
sattes til henholdsvis 8 Kr. og 2 Kr., i Kasser, hvor Aars-
fortjenesten laa mellem 2 501 og 3 000 Kr., til henholdsvis
3 Kr. 50 @. og 2 Kr. 50 0. Yderligere indeholdt dette Ain-
dringsforslag en Prisregulator som den i Loven optagne, efter
hvilken dog den navnte Trediedel skulde pges elier nedssmttes
med 25 pCt. for hver 100 Kr., de samlede Udgiftsposter steg
eller faldt udover et Belob mellem 1 500 og 1599 Kr.

Ministerens Adgang til at give Dispensation fra Under-
stottelsesbetingelsen: mindst 10 Maaneders Arbejde i de
foregaaende 2 Aar, er udvidet saaledes, at Dispensation kan
gives, naar der indenfor de sidste 2 Aar i mindst 8 Maaneder
(hidtil 12 Maaneder) har hersket ekstraordinmr Arbejdsleshed.
Men hertil er fojet, at Retten til at erholde Understotielse
dog i alle Tilfeelde skal borifalde, saafremt et Medlem ikke har
haft Arbejde som Lenarbejder i henholdsvis mindst 26 eller
39 Uger indenfor den i Vedteegten fastsatte Greense af 3 eller
4 Aar. Understottelsesretten genindtreeder da ferst, naar
den paagmldende indenfor et Tidsrum af 12 paa hinanden
folgende Maaneder efter Udelukkelsen fra Understottelse har
haft Arbejde som Lenarbejder i mindst 26 Uger.

Kravet om mindst 8 Maaneders ekstraordinger Arbejdsles-
hed som Betingelse for Dispensation, der stemmer med et Ain-

dringsforslag af Venstre til 2. Behandling, blev efter Udval-
gets Indstilling indsat ved 3. Behandling i Folketinget.

Endelig er der sket en Andring af § 15, Stk. 7, hvorefter
et Medlem, som faar Arbejde i de dér omtalte 3 eller 4 Uge-
dage, ikke mister Understottelsen for hele Ugen, saafrems
han var arbejdsles den foregaaende Uge, men kun for de



