232 Vedtagne Love (Socialm.) 1951/ 0aa

gor Folketingsudvalget den Bemerkning, at Udeladelsen
foreslaas, fordi vedkommende Afsnit shenger sammen med
tilsvarende Bestemmelser i Socialreformens andre Forslag og
derfor ikke bor vedtages, naar Arbejdsleshedsloven gennem-
fores seerskilt; heri ligger altsaa ikke, at der er Uenighed i

Udvalget om det paageldende Afsnit, men at Spergsmaalet
herom maa genoptages, hvis den samlede Socialreform senere
gennemfores.«

Arbejdsanvisning.

Dette Afsnit har, bortset fra de nye Blokadebestemmel-
ser, veesentlig samme Indhold som i Loven af 1927.

1§ 4 or det nu bestemt, at den Afgerelse, som »Arbejds-
direktoren« — dette bliver fremtidig hans officielle Navn —
maatte treeffe i Sager, hvor et Arbejdsanvisningskontor naeg-
ter at oplyse, om bestemte Arbejdere er ledige, skal vaere
endelig, medens den hidtil har kunnet indankes for Arbejds-
nevnet.

I samme Paragraf (Stk. 9) er der givet Socialministeren
Befojelse til efter Arbejdsdirektorens Indstilling:at paalaegge
en Arbejdslashedskasses Tillidsmend Twangsboder, saafremt
Kassen forsemmer at foretage de foreskrevne T'il- og Afmel-
dinger af arbejdsledige. Den hidtil gzldende Straffebestem-
melse om Nedsettelse eller Bortfald af Statstilskuddet skal
herefter kun kunne anvendes i Gentagelsestilfzlde eller under
seerlig skeerpende Omstendigheder. .

Regeringsforslaget foreskrev alene Tvangsheder for For-
sgmmelse af Til- og Afmeldinger. Tilfgjelsen om eventuel
Nedsettelse eller Bortfald af Statstilskuddet skete ved 3. Be-
handling i Folketinget efter Indstilling af Udvalget, hvis For-
slag stemte overens med en af Vengtremindretallet ved 2. Be-
handling foreslaaet AZndrihg. o

Lovens § b5, jfr. § 17, indeholder nogle nye Regler
angaaende de saakaldte skjulte Blokader, hvorved man har
tilsigtet at faa disse draget frem i Dagens Lys. Naar Arbejds- -
direktoren har faaet Indberetning om, at et Arbejdsanvis-
* ningskontor gentagne Gange, uden at der.er varslet. Strejke
eller Lockout, forgmves har foretaget Anvisning til samme
Arbejdssted, skal Direkteren give Organisationerne Medde-
lelse herom og anmode dem om snden en Frist paa 2 Dage .
at indsende Meddelelse om, hvorvidt Spergsmaalet vil blive



