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[Socialministeren.] .
volder en urimelig Irritation i Forhold til
de Penge, det drejer sig om, at et Medlem
mister den Understottelse, som han ellers
havde Krav paa, da han kom i Arbejde.
Med Hensyn til Bestemmelsen i § 16,
Stk. 6, fastsetter den nugeldende Lov,
at dé Dage, for hvilke et Medlem i Medfer
af Bestemmmelsen om Arbejde paa nedsat
Arbejdstid ikke kan oppebzre Arbejdsles-
hedsunderstattelse, iklke kan medtages som
ledige Dage ved Beregningen af Ventetiden.
Denné Bestemmelse foreslaas erstattet med
en Regel om, at det overlades til Kasserne
selv at treeffe nermere Bestemmelse i saa
Henseende i deres Vedtegter. Bestemmel-
sen om, at Ventetiden for Sesonarbejdere
— det er i § 16, Stk. 8 — altid skal vere
over 15 Dage, er @ndret derhen, at Vente-
tiden skal veere leengere end 6 Dage. Be-
grebet Sesonarbejde har mindre-og mindre
praktisk Betydning. _
Jeg kommer saa til § 17, de vigtige
Bestemmelser om Betingelserne for at op-
naa Understottelse. Med Hensyn til Stykke
1 skal jeg gere opmeerksom paa fslgende
Andringer: Den 1 den nugwmldende Lov
givne Definition af, hvilke Personer der i
understottelsesmeessig Henseende skal anses
for omfattede af en Strejke eller Lockout
— et af de gamle bitre Stridspunkter, som
jeg i ovrigh ikke skal ggre Rede for histo-
tisk —, er sendret saaledes, at der nu til
Hovedregelen om, at Understottelse ikke
maa ydes under Strejke eller Lockout til
Personer, der omfattes af samme, er fajet
folgende Fortolkning eller Definition:
,som Folge heraf maa Understot-
telse ikke ydes under en indenfor paagel-
dende Kasses faglige Omraade iveerksat
Strejke eller Lockout for de Arbejderes
Vedkommende indenfor Faget, hvis Op-
holdssted ger Anvisning til de af Lock-
outen eller Strejkern.omfattede Arbejds-
steder begrundet®.
Endvidere er den nugwmldende Lovs Be-
stemmelser om absolut Bortfald af Under-
stottelsen til Arbejdere, som sidst har veeret
beskeaftigede ved en af de konfliktbererte
Virksomheder, eller til Arbejdere indenfor
en’ saadan Virksomhed, hvis Arbejdsleshed.
er direkte affedt af Konflikten, foreslaaet
‘slettet i begge Tilfeelde, fordi Bestemmel-
serne paa den Maade vil blive mere prak-
“tisk anvendelige og ikke vil komme til ab
‘ramme Medlemmer, som man i og for sig
ngdig vilde ramme.

. -Hvad de gvrige
gaar, er

Betingelser i § 17 an-
Bestemmelsen om, at Invalide-
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rentenydere ikke kan oppebere Arbejds-
loshedsunderstottelse, udvidet til at geelde
ogsaa Personer; der er ligestillede med Inva-
liderentenydere, fordi de faar Hjelp af
Kommunen efter Fattiglovens § 63, 2det
Stykke. Men samtidig hermed gives der
Direkteren en udvidet - Adgang til under
seerlige Forhold at tillade Udbetaling af
Understottelse ikke blot til ~Aldersrente-
nydere, men ogsaa til Invaliderentenydere
og saadanne, som faar Hjelp af Kommunen
efter Fattiglovens § 63, 2det Stykke. End-
videre udelukkes fremtidig de arbejdslese,
der forserges paa Anstalt, fra at kunne heve
Arbejdsleshedsunderstottelse. ’ ‘
Med Hensyn til Fattighjelpsbetingel-
serne foreslaas der en efter min Mening ikke
uveesentlig Forbedring, idet det foreslaas, -
at Udelukkelsen fra Understottelse skal
omfatte Medlemmer, der oppebeerer eller
har oppebaaret Fattighjeelp, hvis Virkning

endnu ikke er ophert. Efter den nugeel-

dende Liov geelder det Medlemmer, som er
fattigunderstottede med Fattighjeelps Virk-
ning, eller som i de sidste 3 Maaneder gen-
tagne Gange har oppebaaret saadan Under-
stottelse. Dette er baade et usikkert Kri-
terium og i mange Tilfelde uretfeerdigt. -
Det rigtige er at sige, at saa lenge Tattig-
hjeelpen ydes med Virkning som saadan,
saa lenge kan Arbejdsleshedskassen ikke
treede til, hvilket er fastsat i Punkt 9.
Den nu gwldende Bestemmelse, som
paaleegger Arbejdsloshedskasserne at til-
bageholde i Understottelserne Medlemmer-
nes Alimentationsbidrag, en Bestemmelse,
som Arbejdslashedskasserne har veeret me-
get utilfredse med, er udgaaét. Stykkerne
5—38 har jeg nevnt i Forbindelse med Om-
talen af Arbejdsanvisningen under § 5.
Bestemmelsen i § 19, Stk. 3, om, at Med-
lemsbidraget til Fortsewttelseskassen, alt-
saa det, vi tidligere kaldte Krisekassen,
skal andrage mindst 20 pCt. af det ordinere
Medlemsbidrag, er endret saaledes, at Di-
rektoren efter Indstilling fra Kassernes
Tedelse kan bifalde en lavere Preemie,
hvorhos der er indsat en ny Bestemmelse:
om, at Medlemsretten i Arbejdsleshedskas-
sen bevares uden Medlemsbidrag i 3- Maa-
neder, efter at den arbejdsleses Understot-
telsesmuligheder gennem Arbejdsiesheds-
kasse og Fortswttelseskasse er udtemt,
forudsat at vedkommende fortsat er  ar-
bejdsles i nsvnte Tidsrum. Da denne Fri-
tagelse, som er en human Indremmelse til
de arbejdslese, ikke fores til Afdrag i Kon-
tingentet ved Beregning af det offentlige
Tilskud, vil den i sveere Krisetider komme til



