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Bilag 8.

Soeialminisieriet.

Kobenhavn, den 15. Februar 1932.

Det serede Udvalg har i Skrivelse af 12. d, M. udbedt sig Oplysning om
de til Socialministeriet indkomne Klager over Misbrug af Loven af 19. Oktober
1931 om midlertidig Hjeelp til arbejdslese.

I denne Anledning skal man meddele, at Socialministeriet hidtil har be- -
handlet over 500 Sager vedrgrende midlertidig Arbejdslgshedshjeelp i Henhold til
nevnte Lov, derunder et meget betydeligt Antal Klager fra arbejdslgse over, at
Hjelpen er nwegtet dem eller ydet med utilstreekkelige Belgb.

I de fleste af de Tilfwlde, hvor Kommunalbestyrelsernes eller Amternes
Afgorelse er paaklaget til Ministeriet, har Ministeriet godkendt de trufne Afge-
relser, og ingen af disse Tilfwlde har givet Anledning til at formode, at der ydes
Hjeelp 1 Modstrid med Lovens Foruds®tninger, dog at enkelte i Begyndelsen af
Lovens Gyldighedsperiode Ministeriet forelagte Tilfeelde tydede paa, at Befolk-
ningskredse, for hvilke Lioven efter sit Formaal ikke er twnkt anvendt, sggte
Hjeelp efter Loven, og at enkelte Kommuner ikke tilstreekkelig iagttog den for
Hjwelpens Ydelse fastsatte Betingelse om, at Anspgeren normalt skal have sggt
sit Udkomme gennem erhvervsmeessigt Arbejde og veere arbejdssegende; dette.
gav Ministeriet Anledning til i Cirkuleere 3. December 1931 at indskeerpe de for
Hjeelpens Ydelse fastsatte Betingelser. '

Klager over Misbrug af Hjelpen er kun indkommet til Ministeriet i 3
Tilfelde, som Ministeriet har gjort til Genstand for neermere Undersggelse, lige-
som Ministeriet i Anledning af enkelte i Pressen omtalte Tilfelde af formodede
Misbrug har foranlediget iveerksat nsrmere Undersegelse. ‘ ,

Da disse Undersggelser endnu ikke er afsluttet, og Sagerne ikke for
Tiden beror i Ministeriet, ser man sig ikke i Stand til at meddele nermere Op-
lysninger om disse 3 Tilfamlde.

Steincke.

J. Schaldemose,
Fm.

Til Folketingets Udvalg angaaende Forslag til Lov
om Arbejdsanvisning og Arbejdslgshedsforsikring
m. m,




