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2.

a.

Bilag til F. t. L. om Tilsyn med Herberger, Arbejdshjem m. v.

2. Mad.
The eller Kaffe uden Brod........................... Kr. 0,10
En Skive Rugbred (2 Stk.) med Smer........... veee. s — 0.05°
- — —  med Paaleg........... e, — 0,10
En Middag (2 Retter god varm Mad)................. — 0,60

Reglement for Arbejdshjemmet.

De ai Herbergets Klienter, der kan skaffes midlertidig Beskaeftigelsé, ind-
logeres i Arbejdshjemmets seerlige Soveveerelser, hvortil herer 40 Senge. Undertiden
beskeftiges dog op til 50 & 60 Mand daglig, for hvilke efterfolgende Regler er gaeldende.
1. Prisen, der betales de hjemlose for Arbejde. 4

Almindelig Arbejde saasom Teppebankning, Opbering af Brendsel, Have-

arbejde, Byerinder, Reklamering med Gadeplakater m. m. Kr. 1,00 pr. Time.
Uddeling af Lobesedler ifelge Akkord.

2. Udbetaling af Arbejdsfortjenesten til Mendene.
Arbejdsfortjenesten udbetales til Mendene kontant hver Uge med Fradrag
af 15 pCt. til Afholdelse af Arbejdshjemmets Kontorudgifter. _
Da saa godt som alle Anmodninger om Arbejdskraft sker pr. Telefon, maa
Kontoret holde to Telefoner, en Kontorbestyrer og en Kontormedhjaelper, og til
Dewlkning af Udgifterne i Forbindelse hermed hengaar de fernsvnte 15 pCt.

3. Til Hjeelp for Opsparing af de Midler, Manden fortjener, indbetaler han i de forste
Uger 25 pCt. af Nettooverskudet som et Depositum, der i alt skal udgere Kr. 25,00.
Naar dette Depositum er indbetalt, faar Manden sit fulde Tilgodehavende af
Ugens Fortjeneste udbetalt, dog ansporer vi Manden til yderligere Opsparing af
Pengemidler til eventuelle Indkeb af Tej m. m.

4. Naar Manden faar mere permanent Arbejde ude i Byen eller Provinsen eller af
andre Grunde forlader Arbejdshjemmet, udbetales ham det fornsevnte Depositum,
samb hvad andet Tilgodehavende han eventuelt maatte have Krav paa.

Bem®#rkninger.
I Kalenderaaret 1929 er der fra Arbejdshjemmet udbetalt Kr. 55 104,56 i

Arbejdslen, til hjemlese Meend, der som oftest kom til os som aldeles subsistenslose

Personer, og uden Arbejdshjemmets Medvirkning vilde antagelig de fleste af disse

Pellege veere blevet stjaalet eller tigget sammen, medens de nu er fortjent ved srligh
Arbejde.

Arbejdshjemmet maa dog ikke betragtes som en permanent Arbejdsplads,

men, kun som en midlertidig Nedhjelp for den hjemlese Mand under en kritisk Tid
i hans Liv.

Sanitetsforhold ved Herberget.

1. Centralvarme er indlagt til alle Herbergets Sovevewrelser og Opholdsstuer.
2. Der findes W. C. og Vaskerum paa hver Etage i Herberget.

3. Soveverelsernes Kubikindhold er i Henhold til Sundhedsvedtegterne.

4

. I Soveveerelserne staar der Vinduer aabne det meste af Dagen, saaledes atVeerelserne
bliver godt udluftede. Gulvene vaskes hver Dag.

5. Der anbringes rene Lagner og Pudebetrak paa Sengene hver 14. Dag samt for
* hver nyankommen Gest.

6. Herberget har Desinfektionsovn og Bad, der staar til fri Afbenyttelse for Her-
bergets Klienter.

7. Maden, leveres fra Herbergets Dampkekken, og kun 1. Klasses Varer anvendes.

Optagelseshjemmet, Tingvej 54, Kebenhavn.
Formaal '
Hjemmets Formaal er at give den arbejds- og hjemlose Mand et midlertidigt

Opholdssted under en kritisk Tid af hans Liv med fuld Forplejning, Logi, Mad, Vask
og tildels Undertej og Arbejdstej, indtil det lykkes ham at skaffe sig Arbejde.
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