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[N. P. Nielsen.] 
Ogsaa for de Tjenestemænd, der gaar 

under Betegnelsen Sølvsnorene, er der op- 
rettet et betydeligt Antal Avancementsstil- 
linger baade ved Forøgelse af de allerede 
bestaaende Stillingerne og ved Oprettelse 
af nye. For Statsbanernes Vedkommende 
drejer det sig for disse Klasser alene om 
ca. 290 Stillinger, i hvilket Tal dog ikke 
er medregnet 155 nye Stillinger som Bane- 
vogtere i 15de Lønningsklasse. Disse Stil- 
linger har været en Forsøgsordning ved 
Statsbanernes Bevogtningstjeneste, hvor de 
paagældende Tjenestemænd har oppebaaret 
120Kr. som ét særligt Vederlag; nu bliver 
der den Forskel og den Fordel, at dette 
Beløb indgaar i den faste Løn og bliver 
pensionsgivende. 

Ganske det samme Forhold med Hen- 
syn til Udvidelse af Avancementsstillinger 
for Sølvsnorenes Klasser gælder for Post- 
og Telegrafvæsenet samt Toldvæsenet. Maa 
jeg gøre opmærksom paa, at den Regel, 
der hidtil kun har været gældende i Post- 
og Telegrafvæsenet, at der var Overgang 
fra Funktionærklassen til Elevklassen, nu 
er optaget som en Fællesregel, saaledes at 
den fremtidig kan bringes til Anvendelse 
i alle tre Etater, hvilket imødekommer et 
længe næret Ønske fra Personalets Side. 

I Forbindelse med Avancementsstil- 
lingernes Oprettelse skal jeg omtale den saa- 
kaldte 5-aarige Embedsregulering. Denne 
Regulering, der har Hjemmel i § 48, om- 
fatter de saakaldte Bestyrerstillinger, saa- 
som Amtsforvalter, Stationsforstander. Post- 
mester, Fyrmester o. 1., samt Underrets- 
dommer og Politimester. Reguleringen er 
naturligt indgaaet i Lovforslaget, efter at 
Lønningsraadet paa sædvanlig Maade har 

. haft Sagen til B'eh.afidling. Det er muligt, 
at Reguleringen er blevet noget mere om- 
fattende, end den ellers vilde være blevet, 
men dét er Kommissionens Opfattelse, at 
man ogsaa nu har gennemført ført Reguleringen 
saaledes, at den fremtidig vil kunne ind- 
skrænke sig til Omplaceringer indenfor de 
givne Rammer, og saaledes at der i hvert 
Fald maa foreligge ganske særlige Grunde 
for Forøgelse af Antallet i de højere Klasser. 

Jeg har foretaget en Beregning over, 
hvorledes A vancementsstÜlingerne stiller sig 
overfor dé saakaldte Guld- og Sølvsnore, 
og jeg er kommet til det Resultat, at der 
for Guldsnorenes Vedkommende i alt er 
oprettet ca. 615 nye Avancementsstillinger; 
'heraf hidrører 412 fra Overässistentord- 
ningen, 90 fra Oprettelsen af Ekspeditions- 
:sekretærstillingen, og 45 er oprettet til 
Forbedring af Avancementsforholdene for 

Statsbanernes nuværende Styrmænd, Un- 
dermaskinmestre og Tegnere. For Sølv- 
snorenes Vedkommende er Tallet 660 og 
for Kontorassistent- og Kontoristklassen 
ca. 125, hvoraf 43 hidrører fra de nye 
Kontorfuldmægtigstillinger. 

Ved denne Beregning har jeg som om- 
talt ikke medtaget de 155 nye Banevogter- 
stillinger og heller ikke de Tilfælde, hvor 
Stillinger uden Ændringer i Benævnelserne 
er blevet placeret i en anden og højere 
Lønklasse, idet man i Bemærkningerne til 
Lovforslaget. (Side 278홢81) vil finde en 
skematisk Opstilling over de foreslaaede 
Oprykninger og ændrede Lønningsplacerin- 
ger. Ved Hjælp af den som Bilag 3 (Side 
357) optrykte Gruppefortegnelse vil man 
formentlig ogsaa nogenlunde let kunne 
drage en Sammenligning med den nugæl- 
dende Lønningslov og derved faa alle øn- 
skelige Oplysninger om de nye Avance- 
mentsstillinger. Jeg henleder udtrykkelig 
Opmærksomheden paa, at Avancementsstil- 
lingernes Oprettelse medfører en tilsva- 
rende Reduktion af Stillingerne i Bund- 
klasserne. 

Kommissionen har indgaaende behand- 
let Spørgsmaalet om Forholdet mellem Be- 
gyndelses- og Slutlønnen. Resultatet er 
blevet, at man i en Række Løngrùpper 
foreslaar noget højere Slutløn, enten gen- 
nem et yderligere Alderstillæg eller genneni 
en Forhøjelse af Alderstíllægénes Beløb. : 

Der har i Kommissionen været stærkt 
delte Meninger om Forholdet mellem Sat- 
serne for de højere og de lavere lønnede 
Tjenestemænd; men man er dog enedes 
under Hensyn til det formaalstjenlige, i 
at opnaa en enstemmig Betænkning. Det 
har været naturligt, at Kommissionen, hvor 
det har været muligt, ',har sammenlignet 
Tjenestemændenes Lønvilkaar med For- 
holdene i de nrivate Erhverv. 

Jeg skal gøre opmærksom paa, at der 
i Betænkningen (Side 184) findes en af 
Statistisk Departement udarbejdet Oversigt 
over den gennemsnitlige Arbejdsfortjeneste: 
i den normale Arbejdstid! i 1928, 홢 en 
lignende foreligger desværte ikke for 1929. 
Det vil heraf ses, at for Hovedstadens 
Vedkommende har Gennemsnitsfortjenesten 
for samtlige ufaghertè mandlige Arbejdere 
med fuld Arbejdsydelse hele Aaret været 
3 334 Kr.,  og tages der Hensyn til Tab 
ved Arbejdsløshed og Sygdom, bliver det 
2 827 Kr. For en Tjenestemand i Bund- 
klassen, 16de Lønklasse, vil Lønnen efter dét 
foreliggende Lovforslag blive 3 444 Kr. 홢 
der er her regnet med Forholdene efter 
det nugældende - Pristal 홢, hvortil kommer 


