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kan opnaas en Lønforhøjelse paa 1 800 Kr. Den højeste Løn- 
ningsklasse er 15 000 Kr.홢 Direktøren i Udenrigsministeriet, 
Gesandter af 1. Grad, Højesterets Præsident og de 3 General- 
direktører 홢i, og den foresloges der ingen Forhøjelse for; 
derimod rykker enkelte Tjenestemænd op i den, og enkelte 
rykker ned i den, som paa Grund af særlige Forhold har 
staaet udenfor Lønningsklasserne. 

I Afsnittet om Ydelser til Tjenestemændene udenfor den 
faste Lønning foretoges ved Loven forskellige Forandringer 
i de gældende Regler om Da,g- og Natpenge, Kørepenge, Syge- 
pleje, Kommandotillæg og andre militære Tillæg for at gøre 
dem klarere og mere praktiske og ogsaa paa anden Maade 
fordelagtigere for Tjenestemændene. 

Angaaende den samlede økonomiske Virkning af Loven 
udtalte Finansministeren, at Forhøjelsen af de pensionsgivende 
Lønninger til egentlige Statstjenestemænd andrager i alt 
5 400 000 Kr., Forhøjelsen af de særlige Ydelser, Natpenge, 
Kørepenge, Time- og Dagpenge m. m., vil betyde 450 000 Kr., 
Ændringer i de almindelige Regler og Pensionsreglerne en 
Forhøjelse af 150 000 Kr., de personlige Tillæg, der maa 
ydes paa Grund af Pensionsfradragets Forhøjelse fra 3 til 
5 pCt., vil gennemsnitlig andrage 250 000 Kr., og endelig 
vil den fremtidige Forhøjelse af Pensionsbyrden, som frem- 
kommer, naar man forhøjer Slutlønningerne for de allerfleste 
Lønningsgruppers Vedkommende, andrage ca. 1 Mill. Kr., 
men denne Forhøjelse vil først indtræde senere. Det bliver 
en samlet beregnet Forhøjelse paa 7 250 000 Kr. Af de Be- 
sparelser, som er forudsat, er der først og fremmest Pensions- 
bidragets Forhøjelse fra 3 til 5 pCt., der regnes at give en 
Besparelse paa godt 2,6 Mill. Kr. Stedtillægets Nedsættelse 
andrager en Besparelse paa 470 000 Kr., og den fremtidige 
Aspirantordning, der giver lavere Lønninger for de to første 
Aar, vil, naar den træder helt i Kraft, give en Besparelse paa 
1,6 Mill. Kr. Dette giver samlede Besparelser paa 4 700 000 
Kr., saaledes at den samlede Merudgift for Statens Tjeneste- 
mænd bliver godt 2,5 Mill. Kr. 

Nettoforbedringen for Tjenestemændene paa de pensions- 
givende Lønninger bliver ca. 2,8 Mill. Kr., der fordeler sig 
saaledes: at de Tjenestemandsgrupper, som man plejer at 
kalde Sølvsnorene, faar ca. 2 Mill. Kr., de Tj enestemands- 
grupper, som man plejer at kalde Guldsnorene og Samraadet, 
faar ca. 700 000 Kr., og Kontoristklasserne faar ca. 150 000 Kr. 


