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ikke. I sidste Fald tilbagesendes Ansegningerne til Kom-
munalbestyrelsen, der da enten kan kalde en anden af de
indstillede eller tilbagesende Sagen til den indstillende Myn-
dighed, hvorefter ny Indstilling finder Sted.

Melder der sig ikke 3 kvalificerede Ansegere til et Leaorer-
embede, opslaas Embedet paa ny, medmindre Ministeren
efter Indstilling af Kommunalbestyrelsen tillader, at Embedet
beseettes med en af de Ansegere, der har meldt sig.

Undervisningsministeren kan under serlige Omsteendig-
heder tillade, at et Embede beswmttes uden Opslag. .

I § 81 loviwstes Regler, som til Dels har veeret fulgt
tidligere: Embeder som Overlerer, Rektor, Skoleinspektor
og Skoledirektor beseettes af Kongen og opslaas ved Under-
visningsministeriets Foranstaltning efter de i § 30, Stylke 1,
indeholdte Regler. Naar Fristen er udlebet, sendes samtlige
Ansegninger til Kommunalbestyrelsen, for Eksamensskolernes
Vedkommende bilagt med en Udtalelse fra den paagzldende
Undervisningsinspektor om Ansegernes faglige Kvalifika-
tioner. Indstilling finder derefter Sted efter de i § 30, Stykke 3,
fastsatte Regler, dog saaledes at Indstillingen skal omfatte
b af Ansegerne. — Omdannes et Forstelmrerembede til et
Overlererembede, kan den hidtidige Forsteleerer uden Opslag
ansaettes i Overlererembedet.

Reglerne i § 32, om Afskedigelse, stemmer i det hele med
den nugeldende Lovgivning, men med Hensyntagen til de
i de senderjydske Landsdele gwmldende Bestemmelser. Be-
stemmelserne gaar ud paa, at Afskedigelse af en Leerer efter
Ansegning uden Pension foretages af Kommunalbestyrelsen.
Afskedigelse af en Laerer efter Ansggning med Pension fore-
tages efter Kommunalbestyrelsens Indstilling af Undervis-
ningsministeren, der lader Pensionen beregne og anvise.
Uansogt Afskedigelse af en Leerer med eller uden Pension fore-
tages af Undervisningsministeren. .

Skonner Foraldreraadet, at en ved den paageeldende
Skole ansat Leerer ikke gor Fyldest i sin Stilling eller er kom-
met 1 et saadant Misforhold til sin Stilling som Leorer, at
Udbyttet af Skolens Virksomhed .derved i vesentlig Grad
forringes, kan Raadet indstille il Kommunalbestyrelsen, at
den paagewldende soges afskediget. Hvis Kommunalbestyrel-
sen vedtager at fremme Sagen, sendes Indstilling om den paa-



