1930/ 01 Ikke-vedtagne Forslag (Socialm.) 441

er den fodende i Trangstilfrelde berettiget til Optagelse paa
almindeligt Sygehus eller i kommunalt Fodehjem, hvor saadant
findes. :

Det Bidrag, som Faderen til Barn udenfor Zgteskab
er tilpligtet at yde til Deekning af Udgifterne ved Moderens
Barselferd og hendes Underhold i 1 Maaned for og 1 Maaned
efter Fodselen, kan efter § 235 af Moderen under de i § 183
fastsatte Betingelser fordres udbetalt af det offentlige indenfor
den i § 236 angivne Granse, saa snart Bidragets Forfaldsdag
er forlobet, uden at Bidraget er erlagt. Barselfmrdsbidraget
kan dog ikke udbetales af detoffentlige, hvis Fodselen foregaar
paa en af Rigshospitalets Fedeafdelinger eller paa Fodsels-
anstalten 1 Jylland.

For den Del af de i denne Paragraf omhandlede Udgifter,
som det sociale Udvalg maatte have udredet, indtrseder
Kommunen i Moderens Ret overfor Faderen eller det offentlige.

For Tiden indtil 31. Marts 1934 udbetales efter § 236
de i § 235 ommeldte Bidrag dog hojst med folgende Normal-
bidrag: 25 Kr. til Barselfeerden, hvilket Belob gelder for
samtlige Kommuner, og til Barnemoderens Underhold for
og efter Fodselen pr. Maaned 30 Kr., 25 Kr. og 21 Kr., hen-
holdsvis efter som Moderen opholder sig i den 1., 2. eller 3.
af de i§ 194 angivne Grupper af Kommuner. Socialministeren
fastsetter fra 1. April 1934 de omhandlede Normalbidrag
for 2 Aar ad Gangen.

Forskudsvrs Udbetaling fra det offentlige kan ligeledes
efter § 237 indenfor deni§ 236 angivne Grense ske med Hensyn
til Barselfwrdshidrag og Bidrag til Moderens Underhold 1
Maaned for og 1 Maaned efter Fodselen, for saa vidt angaar
Bidrag, som paahviler en Mand overfor hans forladte, sepa-
rerede eller fraskilte Hustru. Med Hensyn til de neermere Reg- °
ler om. disse Bidrags Udbetaling af det offentlige, Inddrivelse
m. v. kommer med de fornedne Lempelser Reglerne 1 Kapitel
XV, B, til Anvendelse. Tigeledes gwmlder ved Udbetaling af
de fornevnte Bidrag Béstemmelserne i § 235, Stykke 3 og 4.

§ 238 bestemmer, at-en Kvinde, hvem det 1 Medfor af
Lovgivningen om, Arbejderbeskyttelse er forbudi at arbejde
en vis Tid efter Fadselen, men som ikke har Ret til den i
§ 19 i Lov om Folkeforsikring omhandlede Barselhjelp, er
berettiget til, for saa vidt hun i paageldende Tidsrum, kommer



