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Stk. 2. Under Suspensionen oppebsres kun Halvdelen af Lonningen og af alle alminde-
lige og swerlige Tilleg. ,

Stk. 3. Baafremt Sagen, der har medfert Suspensionen, ikke forer til Afskedigelse, og
der ikke har. foreligget noget virkeligt ‘Grundlag for Suspensionen, ydes der Efterbetaling
af den tilbageholdte Halvdel af Lonningen m. v. : :

§9.
Stk. 1. Enhver fast ansat Leerer er pligtig at gore midlertidig Tjeneste i hgjere Stilling
end hans egen indenfor det samme Skoleveesen. :
Stk. 2. Varer saadan Tjeneste ikke ud over 4 Uger, hvad enten Konstitution foreligger
eller ikke, faar Leereren ikke Ret til nogen Del af den hajere Stillings Indtwmgter. Varer
Tjenesten derimod over 4 Uger, faar den fungerende for hele Funktionstiden foruden sin
egen Stillings Len et Vederlag lig Halvdelen af Forskellen mellem den ham i hans egen
Stilling tillagte pensionsgivende Lenning og den pensionsgivende Lonning, han i Grundlen
og Alderstilleeg vilde oppebeere ved en Udnevnelse i den hgjere Stilling, dog ikke mere end
20 pCt. af den hgjere Stillings Grundlen med eventuel kommunal Forhgjelse, beregnet
efter paageldende Tidsrum. Ferie- og Sygedage indenfor Funktionstiden fradrages
saavel ved Afgorelsen af, om Godtgerelse skal ydes, som ved dennes Beregning. Saafremt
der ikke er Vakance i Stillingen, afholdes Udgiften efter de om Vikarudgifter i § 49, Stk. 2,
givne Regler. :
Stk. 3. Beswettes en Leererstilling ved Konstitution, oppebeerer den, der uden at veere
Tjenestemand konstitueres i Stillingen, °/,, af den for Stillingen fastsatte Begyndelseslon
(Grundlen med Reguleringstilleg og eventuelt Stedtilleeg).
Stk. 4. Saafremt der il den Stilling, der bekledes midlertidig efter de i Stk. 1—3 angivne
Regler, er knyttet swrlige, ikke-pensionsgivende Indtegter, tilfalder disse den fungerende,
hvis Stillingen er ledig, eller dens Indehaver er traadt udenfor Nummer, og det kan af Mi-
nisteren bestemmes, at saadanne Indtmgter ogsaa i andre Tilfeelde af Funktion eller Kon-
stitution helt eller delvis skal tilfalde den fungerende.

‘ § 10.
Stk. 1. Under den forste Indkaldelse til Aftjening af Veernepligt oppebeerer en Leerer af
sin Lonning med alle almindelige og seerlige Tilleeg Fjerdedelen, naar han er ugift, Halvde-
fen; naar han er gift. Det samme gzlder, for saa vidt den militeere Tjeneste forlenges,
fordi vedkommende udtages til Befalingsmand. Den nedsatte Lonning beregnes fra Ind-
kaldelsesdagen, for saa vidt denne er den 1. i en Maaned, og ellers fra den 1. i den paa-
folgende Maaned; den fulde Lenning indtreeder fra Hjemsendelsesdagen, for saa vids
denne er den 1. i en Maaned, og ellers fra den 1. i den paafelgende Maaned.
Stk. 2. Under frivillig Uddannelse til Befalingsmand og under frivillig Tjeneste som
saadan oppebeerer Tjenestemanden ingen Lenning for det Tidsrum, i hvilket han er
fraveerende.
Stk. 3. En Lerer, der er ansat som Befalingsmand i Reserven, oppeberer for det Tids-
rum, i hvilket han er indkommanderet il Militeertjeneste, kun Halvdelen af Lenningen,
indbefattet alle almindelige og serlige Tilleg. Falder Fraverelsen indenfor den paagel-
dendes ordinere Ferie, lider han dog intet Fradrag.
Stk. 4. Under Efteraarsmangvrer og andre kortere Indkaldelser, bortset fra de i Stk. 3
nzvnte Indkommanderinger, oppebaerer Leereren fuld Lenning. ‘

§ 11.
Stk. 1. For saa vidt det ugentlige Timetal for en enkelt Leerer varigh nedseettes enten
paa Grund af kirkelige Forretninger eller af andre Grunde, vil Lonningen og de dermed



