
1265 Tillæg C. (80). Ordentlig Saniling 1930-31. 1266 
F. t. L. om Statens Tjenestemænd. 

§ 356. 
Stk. 1. Til de i § 26, Stk. 3, nævnte Stillinger, ved Overgang mellem hvilke den er- 
hvervede Tjenestealder bevares, henregnes for Statsbanerne ogsaa 18. Lønningsklasse. 
Stk. 2. Der tillægges Værksteds- eller Remisearbejdere, der overgaar til Stillingen som 
Vognopsynsmand, Maskin- eller Magasinpasser eller Pudserf ormand, Tjenestealder i 
Henseende til Lønning i sidstnævnte Stilling fra det Tidspunkt, de paagældende er blevet 
fast ansat som Værksteds- eller Remisearbejdere. 

§ 357. 
Stk. 1. Haandværkere og Arbejdere ved Statsbanerne, som har fast Ansættelse, eller som 
i Overensstemmelse med de hidtil anvendte Regler fremtidig faar fast Ansættelse, under- 
gives alle i Lovgivningen for Statstjenestemænd fastsatte almindelige Bestemmelser med 
Undtagelse af Lønningsbestemmelser og Bestemmelsen i § 30. Endvidere undergives 
de de for Tjenestemænd gældende Pensionsbestemmelser (jfr. § 74) samt Bestemmelserne 
om Efterindtægt. Der tilstilles de paagældende Ansættelsesbrev (jfr. § 7). Deres Løn- 
ninger fastsættes af Styrelsen; de fornødne Bevillinger optages paa Finansloven. 
Stk. 2. For de i Stk. 1 omhandlede Haandværkere og Arbejdere, der overgaar i Tjeneste- 
mandsstillinger under Statsbanerne som Lokomotivmester af 2. Grad, Værkmester af 2. 
Grad, Vognmester, Pakhusformand, Depotformand, Pudserformand, Vognopsynsmand, 
Maskin- og Magasinpasser eller Kontorbud, kan der bortses fra den i § 6, Stk. 6, nævnte 
Aspiranttjeneste, dersom vedkommen de har været fast ansat paa de i Stk. I nævnte Vilkaar 

mindst 8 Aar, for saa vidt Overgangen skyldes Tilskadekomst i Tjenesten i mindst 2 Aar 

b) Post- og Telegrafvæsenet. 

§ 358. 
1. Lønningsklasse. 

a) Lønning 15 000 Kr. aarlig. 
Hertil henføres: 

Generaldirektøren. 
b) Lønning 12 000 Kr. aarlig, stigende efter 5 Aar til 13 200 Kr. 

Hertil henføres: 
Afdelingschefer (3). 

c) Lønning 9600 Kr. aarlig, stigende efter 5 Aar til 10 500 Kr. 
Hertil henføres: 

Overpostmesteren i København. 

§ 359. 
I 2. Lønningsklasse er Lønnen 8700 Kr. aarlig, stigende efter 5 Aar til 9 300 Kr. 
Hertil henføres: 

Overpostinspektører (5); Stillingen som Overpostinspektør i Generaldirek- 
toratet forandres ved Ledighed til en Stilling som Kontorchef i 3. Løn- 
ningsklasse. 

Overtelegraf bestyreren i København, 
Distriktsingeniører (3). 

§ 360. 
I 3. Lønningsklasse er Lønnen 7800 Kr. aarlig, stigende efter 5 Aar til 8400 Kr. 
Hertil henføres: 

Kontorchefer i Generaldirektoratet (10); ved Ledighed i Stillingen som 
Overpostinspektør i Generaldirektoratet forøges Antallet. med 1. 
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