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c) følger saadanne Regler ved Valg, at der sikres de forskellige Hovedgrupper en pas- 
sende Repræsentation ved Forhandlinger med Styrelsen, 

d) tilsammen overvejende repræsenterer de i paagældende Styrelsesgren ansatte. 
Der anerkendes ikke samtidig mere end een Organisation for hver Afdeling a 

en Styrelsesgren, og de anerkendte Organisationer maa aarlig ved Indsendelse af de nød- 
vendige Oplysninger godtgøre deres Ret til vedvarende at nyde Anerkendelse. 

Stk. 2. Samme Anerkendelse kan af Finansministeren gives Centralorganisationer, hvori 
anerkendte Etatsorganisationer har samlet sig. 
Stk. 3. Den almindelige Ret, som enhver Forening eller Enkeltmand har til at henvende 
sig til Styrelsen, berøres ikke af disse Regler, og Forhandlinger mellem Styrelsen og 
Foreninger, der ikke har opnaaet Anerkendelse efter Stk. 1, om de for saadanne For- 
eninger særlige Forhold føres efter nærmere Bestemmelse af paagældende Minister. 

§ 22. 
Fra Styrelsen afgives til de anerkendte Etatsorganisationer eller Centralorgani- 

sationer til Drøftelse Forslag til Ændringer i Love, Regulativer og almindeligere Instruk- 
ser, som vil medføre Forandringer i bestaaende Lønningsregler, den reglementsmæssige 
Arbejdstid, de ansattes personlige, retlige Stilling i Etaten og lignende ikke-tekniske 
Forhold, derimod ikke Forhold, der alene vedrører Enkeltmand. 

§ 23. 
Stk. 1. De anerkendte Organisationer kan træde i Forhandling med Styrelsen om ethvert 
fagligt, ikke-teknisk Spørgsmaal vedrørende Etaten, Grupper indenfor denne eller En- 
keltmand, dog ikke om Enkeltmands Ansættelse eller Afskedigelse. 
Stk. 2. Endvidere kan Organisationernes stedlige Tillidsmænd henvende sig til den paa- 
gældende foresatte om tekniske Spørgsmaal, dog ikke Qm Arbejdsledelsen eller om Spørgs- 
maal, der væsentlig beror paa ingeniørmæssig, lægekyndig eller lignende Sagkundskab 
(jfr. i øvrigt §§ 782 og 805). Saafremt en Ordning ikke opnaas ved disse Forhandlinger, 
kan Etatsorganisationen træde i Forhandling med Styrelsen om paagældende Spørgsmaal. 

§ 24. 
Stk. 1. Forhandlinger kan føres mundtligt eller skriftligt, og efter mundtlig Forhand- 
ling kan Sagen af Organisationen forlanges forelagt Ministeren; dog kan Spørgsmaal, 
der rejses af Organisationerne i Henhold til § 23, Stk. 2, ikke kræves forelagt højere Myn- 
dighed end Styrelsens Chef. 
Stk. 2. Saafremt en Organisation formener, at Styrelsen ikke har overholdt de i nær- 
værende Lov fastsatte Forhandlingsregler, kan Sagen forebringes Ministeren, der kan 
paalægge Styrelsen at føre Forhandling og eventuelt kan suspendere paagældende nye 
Regler, indtil Forhandling er sket. Saafremt saadan Suspension ikke finder Sted, anses 
Reglerne for gældende indtil vidére. 
Stk. 3. Der kan i Forhandlingerne deltage en Forretningsfører eller Sekretær for hver 
anerkendt Organisation. Den paagældende behøver ikke at være ansat i Etaten. 
Stk. 4. De nærmere Regler vedrørende Forhandlingerne fastsættes af Ministeren. 

§ 2 5 . .  
Stk. 1. Til Afgørelse af Tvistigheder mellem Styrelsen og Tjenestemændenes Central- 
organisationer (jfr. dog Stk. 3) om Forstaaelse af Bestemmelser af den i § 22 nævnte 
Art, der efter § 19 ikke kan indbringes for Domstolene, oprettes en Voldgiftsret. Af- 
gørelser, der hviler paa et stedligt Skøn, kan ikke bringes for Voldgiftsretten. 
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