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Stk. 2. Den samme; som har Retten til at ansette i en Tjenestestilling, tager ogsaa Be-
stemmelse om og iverksmtter Alskedigelse fra Stillingen. Dog kan uansegt Afskedigelse
af en pensionsberettiget Tjenestemand kun ﬁnde Sted med paagaeldende Ministers
Samtykke.

Stk. 8. Answmttelse som Sekreteer er betinget af, at vedkommende har bestaaet den fuld-
steendige juridiske, den statsvidenskabelige eller anden afsluttende Embedseksamen fra
Universitetet, Polyteknisk Leereanstalt eller Landbohejskolen.

Stk. 4. Answmttelse som Kontorassistent er betinget af mindst 3 Aars Tjeneéte som
Kontorist.

Stk. 5. Ingen kan ansettes som Tjenestemand for det fyldte 24. Aar.

Stk. 6. Forste Ansattelse i Tjenestemandsstilling med Grundlen 5100 Kr. eller derunder
er betinget af mindst 2 Aars Aspiranttjeneste.

Stk. 7. Den forste Answttelse i Tjenestemandsstilling eller Genanswttelse i saadan efter
Afskedigelse er betinget af tilfredsstillende Helbredsattest. Fra denne Bestemmelse kan
"der i de enkelte Til{zlde, naar seerlige Grunde taler derfor, dispenseres af paageeldende
Minigter.

Stk. 8. Forud for en Tjenestemands ferste Ansettelse skal vedkommende Styrelse fra
Finansministeriet indhente en Udtalelse om, hvorvidt der i den paageldendes Alder eller
almindelige Helbredstilstand maatte findes nogen Hindring for Answttelse i pensions-
berettigende Stilling. Denne Regel gwlder ikke for Statsbanerne, Post- og Telegrafvessenet
samt Toldvesenet, derunder Gransegendarmeriet, og ej heller for Heeren eller Sgvesrnet, for
saa vidt angaar militere Tjenestemeend.

§ 7.

Stk. 1. Ved enhver Apswmttelse som Statstjenestemand tilstilles der af den answttende
- Myndighed T]enestemanden et Answmttelsesbrev, som udstedes uden Gebyr. Ingen kan
erholde Ansettelse i mere end een Tjenestemandsstilling.

Stk. 2. Enhver Tjenestemand skal ved sin forste Ansattelse, inden Stﬂlmgen overta.ges,
underskrive en Erkleering, hvori han paa Zre og Samvittighed lover at opfylde sine Tjene-
stepligter med Trofasthed og Nidkeerhed. De af Kongen udnsvnte Tjenestemend af-
giver desuden en hejtidelig Forsikring om at ville holde Grundloven.

Stk. 8. Yderligere Lofter og Forsikringer kan kun forlanges af Tjenestemanden, for
saa vidt Tjenestens seerlige Art ger det paakreevet.

§ 8
Stk. 1. Tjenestemznd, som ikke har kongelig Udnzvnelse, kan til enhver Tid med 3
Maaneders Varsel forlange sig afskediget af Tjenesten.

Stk. 2. Der tilkommer enhver Tjenestemand, der afskedlges uden Anspgning, et Varsel
paa 3 Maaneder. Hvis Afskedigelsen er begrundet i noget af de i §§ 60 eller 61 navnte
Forhold, kan Afskedigelsen dog ske med kortere Varsel eller uden Varsel; det samme
geelder, hvis Ansggning ikke rettidig er indgivet i det i § 53 naevnte Tilfwelde.

Stk. 8. Forud for den enkelte Afskedigelse treeffer Finansministeren Bestemmelse om,
hvorvidt Tjenestemanden har Ret til Pension, jfr. dog § 19.

Stk. 4. Forinden en T]enestemand afskediges uden Anszgmng, og uden at Afskedlgelsen
skyldes Sygdom, skal der gives ham Adgang til at udtale sig i Sagen. Saafremt Forher er
afholdt i Henhold il § 17, skal der dog ikke indhentes yderligere Udtalelse.

Stk. 5. Enhver, der afskediges uden Ansegning, har Ret til efter derom fremsat Begering
at faa skriftlic Oplysning om Afskedigelsesgrunden.



