3111 Bilag til Beretn. fra Folket.s Udv. ang. Lovf. om Arbejdsanvisning m. m. 3112

Holland. Understottelsernes Sterrelse afhenger af Midlerne. Overholdelsen af
en Maksimumsgreense er kun Betingelsen for Opnaaelse af Statstilskud paa mere end
100 pCt. af Understottelserne. Maksimum varierer efter Kommunernes Beliggenhed i
forskellige Dele af Landet, idet Landet er delt i 3. Klasser. Maksimum for daglig Under-
stottelse fremgaar i ovrigt af efterfelgende Tabel.

Klasse 1.  Klasse 2.  Klasse 3.

Fl. FlL FL.
Ugifte Arbejdere, der lever hos deres Forwmldre ... .... 0,40 0,50 0,60
Ugifte enlige Arbejdere .........ooveuiuviirnvnnnn... 1,20 1,50 1,80
Gifte Arbejdere . ........covviiiiiiii i 1,90 2,50 2,60

I alle andre Tilfeelde bestemmer Kasserne under Ministeriets Approbation Under-
stottelsernes Sterrelse. (1 fl. = 1,50 Kr.). .

Norge. Maksimum for Understottelserne er her 50 pCt. af normal Len.

5. Understottelsernes Varighed. Fortsat Hjmlp. Lande med
tvungen Forsikring.

Australien: Queensland. Maksimum for Understottelsens Varighed er 15 Uger.
pr. Aar, hvilket dog i Tilfelde af Trang og Nod af Arbejdsraadet kan forlenges.

Bulgarien. Det fastsatte Maksimum er 12 Uger i et Aar. ’ ‘

Irland. Den normale Understottelsesperiode er 26 Uger i et Aar. Den kan imid-
lertid udvides herudover. :

Italien. Maksimum for Understottelsesperiodens Leengde afhaenger her af Bidrags-
perioden. Ved Betaling af over 48 Ugers Bidrag er Maksimum for Understottelse 90 Dage;
ved 72 Ugers Betaling er Maksimum 120 Dage. ,

Polen. Den normale Understettelsesperiode er 13 Uger i et Aar; i ekstraordinsere
Tilfeelde kan dette dog udvides til 17 eller 26 Uger. '

Svejts. Maksimum er ifelge Forbundslovgivningen 90 Dage i et Aar, hvilket
Maksimum dog baade kan reduceres (for Arbejdere, der i 3 paafelgende Aar har faaet
Maksimums-Understottelsen) og i ekstraordinare Tilfelde af Forbundsmyndighederne
forleenges. ‘

& Ifelge Lovgivningen i de forskellige Kantoner er Maksimum i de forskellige Kasser
overalt det samme, som er bestemt i Forbundslovgivningen; i enkelte findes der desuden
Bestemmelser om Maksimumsperiodens Afhengighed af Medlemsskabets Varighed.

I Storbritannien haves ingen Bestemmelser om direkte Begreensning af Under-
stottelsesperiodens Leengde, men denne Begrensning fremkom indirekte ved Regelen i
Loven af 1927 om, at der skal veere betalt Prasmier i 30 Uger i de sidste 2 Aar. Paa Grund
af den store Arbejdsleshed er denne Bestemmelse dog blevet suspenderet, idet der er skabt
Adgang for Personer, som blot har betalt 30 Ugebidrag i alt eller 8 Ugebidrag i de sidste
2 Aar, til at faa ,,Overgangsunderstottelser (transitional benefit). .

Dertil kommer saa i en vis Udstreekning Hjelp fra Fattigveesenet; en saadan
Hjeelp, der modtages i Hjemmet, har ikke Virkninger svarende til ,, Fattighjselps Virkninger®
her hjemme.

T'yskland. Den normale Understottelsesperiode er 26 Uger i et Aar. Rigsanstal-
tens Styrelse kan dog, naar Forholdene er swrlig daarlige paa Arbejdsmarkedet, udstreekke
Varigheden til 39 Uger. Ved varigt swrlige ugunstige Forhold paa Arbejdsmarkedet
kan Rigsarbejdsministeren efter at have hert Rigsanstaltens Styrelse bestemme, at
Arbejdsleshedsunderstottelsen skal betales som Kriseunderstottelse, selv om den paagel-
dende kun har haft 13 Ugers forsikringspligtig Besksftigelse i Lobet af Aaret (normalt
26 Uger), eller den almindelige Understottelse er opbrugt. Kriseunderstettelsens Varighed
er 32 Uger. I 1931 forhojet til 39 Uger. i /

Ostrig. Den normale Understottelsesperiode er 12 Uger i et Aar, men denne
Periode kan under seerlige Omsteendigheder forlenges til 30 Uger. Efter Udlgbet af de
30 Uger kan der ydes Krisehjeelp.



