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feeldigvis en Gang havde haft Plads som Bonersker, og at der mellem de evrige 18 ikke
var en eneste Snedker, der kunde polere.”

Amtsarbejdsanvisningskontoret i Odense har tilstillet Direktoratet et meget
omfattende Materiale, hvoraf bl. a. fremgaar, at adskillige af de tilmeldte Personers Til-
knytning til Faget maa siges at veere ringe. Kontoret meddeler, at der paa det nesvnte
Tidspunkt ikke var nogen Mobelsnedker ledig, som kunde polere, men Kassen omfatter
flere Brancher, bl. a. Snedkere til ,hvidt Arbejde” og de omtalte Bonersker. Den ene er
nu overfert tit De kvindelige Arbejderes Arbejdsleshedskasse, og de to har kun haft
nogle Dages Arbejde som Bonersker de sidste 1—1%, Aar og ensker ikke at tage andet
Arbejde. Disse Personer bor overgaa til bidragydende Medlemmer. :

Man skal vedrerende dette og efterfslgende Punkt ikke undlade at henlede Op-
merksomheden paa, at der i og for sig intet bemeerkelsesveerdigh er i det Faktum, at der
indenfor et"Fag, i hvilket et stort Antal Udevere findes ledige, ikke kan anvises en Ar-
bejder til et bestemt Arbejde, f. Eks. Polering; thi Fagets Udgvere har efterhaanden
udviklet bestemte Brancher, som er ‘enkelte Medlemmers Specialitet, og der kan saaledes
let indtreeffe det Tilfeelde, at Branchen ,,Polerer” ikke har nogen arbejdsledig, medens
%e¥dil de andre Brancher indenfor Snedkerfaget findes et endog betydeligt Antal ar-

ejdslese.

Punkt 6. ,Der stod samtidig (16. August 1929) opfert 13 Treindustriarbejdere i
Odense, hvoraf ikke een kunde passe en Frese- eller Kehlemaskine.“

~ Det fremgaar af Undersogelsen, at de fleste af de 13 Personer er Arbejdsmesnd

* eller Savskeerere indenfor Treindustrien, men disse er villige til ogsaa at tage andet an-

vist Arbejde. Der n®vnes dog den 16. August 1929 2 ledige Maskinsnedkere, som kan
passe Kehle- og Fresemaskine. '

Punkt 7. ,En Del af de som arbejdslese indenfor Jernindustrien opferte Ar-
bejdere er paa Grund af deres ringe Feerdighed eller Uduelighed ude af Stand til at finde
Beskeftigelse indenfor dette Fag.”

Dette Punkt er holdt i saa stor Almindelighed, at Direktoratet ikke har kunnet
foretage konkrete Undersogelser, men der er ikke Hjemmel til at udelukke en mindre
duelig Arbejder fra at tilmelde sig som arbejdsledig og derved fratage ham en Chance
for at skaffe sig Arbejde. I gvrigt kan Spergsmaalet om Fremskaffelse af duelig Arbejds-
kraft kun loses gennem et Samarbejde mellem Organisationerne. '

Punkt 8. ,En stor Del af de indenfor Skotejsindustrien opferte arbejdslese er
dels wldre, lidet arbejdsdygtige Meend, dels ganske unge Piger.“

I en Skrivelse af 2. November 1929 fra Skotgjsarbejdernes Arbejdsleshedskasse
imodegaas denne Paastand. En Aldersfordeling fra Kassens Afdeling i Kebenhavn, om-
fattende 334 Arbejdere, dokumenterer, at Klagen ikke er rigbig:

Det fremgaar bl. a. af Aldersgrupperingen, at 56 Mw®nd og 2 Kvinder var over
50 Aar, 12 Kvinder var mellem 18 og 20 Aar, og 53 Kvinder var mellem 21 og 30 Aar.
De @ldre ledige Meend i Faget, der 1 ovrigt er ret faatallige, er faguddannede Haand-
skomagere, som er efterspurgte i Skotejsindustrien som serlig kvalificeret Arbejdskraft.

Kassen har derhos oplyst, at den — bortset fra udlerte Naadlersker — ikke til
Arbejdsanvisningskontorerne tilmelder Kvinder under 18 Aar, idet den ikke optager
andre Kvinder under 18 Aar. '

I Provingens 48 Afdelinger var tilmeldt 85 arbejdslese, og. Kassen skenner, at
disses Aldersfordeling ikke afviger fra Kebenhavns-Afdelingens 334 ledige Personer.

Punkt 9. ,Blandt de arbejdslese indenfor Cigarindustrien i Kobenhavn fandtes
(16. August 1929) 150 & 200 gamle Arbejdere, mest kvindelige, som sikkert aldrig kommer
i Arbejde, fordi de ikke er arbejdsduelige.

Tobaksarbejdernes Arbejdsleshedskasse har — gennem et fyldigt Talmateriale —
oplyst, at Paastanden om de gamle ikke arbejdsduelige Arbejdere ikke er rigtig. Af 358
ledigmeldte Medlemmer (16. August 1929) var kun 48 (heraf 5 Meend) over 55 Aar. Af
ledige Medlemmer over 50 Aar fandtes 16. August 86 (heraf 6 Mewend), hvoraf 51 gik i
Arbejde og afmeldtes inden 11. Oktober. ,

Derimod viger den fremsendte Statistik, at en nermere Analyse af Ledigheds-
materialet kunde veere onskelig, da de fleste er kvindelige ufaglerte Hjelpearbejdere,
medens de faguddannede Cigar- og Tobaksarbejdere er fuldt beskeftigede.

Denne Analyse er formentlig i nogen Grad foretaget ved Direktoratets alf fore-



