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§ 64

Naar en ’l‘]enestemand beskyldes for Uretskaffenhed i T]enestegermngen, eller der

fremsattes sererorige Beskyldninger mod ham, kan det paalegges ham at fralmgge sig Be-
skyldningen ved Dom. Dette geelder ogsaa den, der er konstitueret i en Tjenestestilling.

§ 65.
Stk. 1. Preesterne har Ret til at danne Organisationer, som kan treede i Forhandhng med
Kirkeministeriet om ethvert Spergsmaal af tjenstlig eller gkonomisk Art vedrerende hele
Standen eller Enkeltmand indenfor samme, dog 1kke om Enkeltmands Udneevnelse eller
Afskedigelse.

Stk. 2. Saa lenge der efter de Oplysninger, som foreligger for Kirkeministeriet, bestaar
en Organisation eller et Forbund af Organisationer, som giver Adgang til alle i Folkekirken
ansatte Preoster uden Undtagelse, som ikke giver Adgang til andre end forhenveerende .
eller nuvaerende ansatte, og som folger saadanne Regler ved Valg, at der sikres Mindre-
tallene (Forbundets forskellige Hovedgrupper) en passende Repraesentation under For-
handlingerne med Ministeriet, anerkendes denne Organisation eller dette Forbund, for

saa vidt den eller det overvejende repressenterer de ansatte Preester, som Indehaver af

Forhandlingsretten. Den anerkendte Organisation maa aarlig ved Indsendelse af de ned-
vendige Oplysninger godtgere sin Ret til vedvarende at nyde Anerkendelse.

Stk. 3. Til den anerkendte Organisation afgives til Droftelse Forslag. til Aindringer i
Love og andre Bestemmelser af almindelig Karakter, som vil medfere Forandringer i
bestaaende Lonningsregler, de ansattes personlige retslige Stlllmg i Folkekirken og lignende
tjenstlige gkonomiske Forhold..

Stk. 4. Forhandlinger kan feres mundtlig eller skriftlig. De nesrmere Regler fastswettes
af Ministeren.
§ 66.
Naar nye Lenningslove treeder i Kraft, bortfalder ethvert Krav, der stottes paa
sldre om de paagwmldende Vederlag givne Love og lignende Bestemmelser.-

: § 67.
Stk. 1. Lenninger og Pensioner m. v. udbetales maanedlig og forud ved hver Maaneds
Begyndelse, dog saaledes, at dersom Udbetalingsdagen falder paa en Helligdag, skal Ud-
betalingen finde Sted paa den sidste Sggnedag i den foregaaende Maaned. Sognedage, pao
- hwilke det udbetalende Kontor er lukket 1+ Henhold til Lov, Anordning eller ministeriel Bekendi-
- gorelse, sidestilles © denne Henseende med Helligdage. Tjenestemandens Ded eller Afskedi-
~ gelse, efter at saadan Udbetaling har fundet Sted, men for Maanedens Udleb, giver ikke
noget Krav paa Tilbagebetaling af det for den efterfolgende Maaned forudbetalte Belob.
Hvis Efterindtmgt oppeberes, vil Belobet dog vare at udligne i Efterindteegten.

Stk. 2. Dedsfald eller Afgang i den Maaned, for hvilken Udbetaling har fundet Sted,
medforer ikke Tilbagebetaling af nogen Del af det forud oppebaarne Maanedsbeleb.

Stk. 8. Ved Udregning af det maanedlige Belob for de enkelte Lonningsdele eller af andre
Ydelser til Tjenestemeand eller Pensionister saavel som. af Fradrag © Lonwing eller Pension
forhojes Brokdele af Ore til hel Dre.

§ 68.
Stk. 1. Ved Udneevnelsen regnes Lenningen, hvis vedkommende ikke allerede ved Ud—
neevnelsen er ansat i Folkekirkens eller Statens Tjeneste, fra den 15. i paagwldende Maaned, -
hvis Udnsvnelsen foreligger nmvnte Dag eller for denne Dato. I andre Tilfeelde regnes



