7127 Bilag til F. t. L. om Statens Tjenestemzend. 7128

Kapitel 2.
Pension.

I Kommissionen er der Enighed om, at Pensionsordningen i sine Hovedtrak
bgr opretholdes, og man har derfor kunnet indskrsnke sig til of undersgge, om Pen-
sionsbestemmelserne paa visse Punkter maatte tiltreenge en Alndring, for at man
kunde veere i1 Stand til at undgaa Misbrug ved, at nogen uden rimelig Grund opnaar
Pension fra Staten, af tilvejebringe Klaring af visse Bestemmelser, om hvis Indhold
der i Administrationen er opstaaet Tvivl, og endelig af rette saadanne Regler, som -
i Praksis har vist sig mindre heldige.

Angaaende de enkelte Bestemmelser stiller Kommissionen folgende Andrings-
forslag til den geeldende Lov:

§ 49. Sik. 1. ,jfr. § 1 retbes til ,,jfr. dog Stk. 2 og 3%, og Ordene: ,eller de Stiftelser,
hvis Indtegter og Udgifter bestemmes ved Finanslovene“ udgaar. '

§ 49. Som nyt Stk. 3 tilfojes:
Stk. 3. Naar forste Ansattelse som Tjenestemand sker efier det fyldie 40. Aar, giver den
thke Ret til Pension, medmindre dette hjemles paa Normeringslov; saafremi Styrelsen vil
stille Forslag herom, mao det, for saa vidt Hjemmelen angaor Enkelitilfelde, ske inden
Udlobet aof det andet Tjenesteaar. Tilsvarende gaolder Genansaitelse som Tjenestemand efter
det fyldie 40. Aar, saafremi den pacgeldendes Udtreeden of Tjenesten skete efter eget Onske
eller of anden hom tilregnelig Aarsag (jfr. § 9).

Bemarkninger til § 49.

Bestemmelserne om Pension til Tjenestemeend ved visse Stiftelser er overgaaet
fra ®ldre Pensionslove til Tjenestemandsloven af 1919. Da Reglen ikke lsenger har
nogen praktisk Interesse, foreslaas den slettet.

Der findes i den gmldende Tjenestemandslov ingen Bestemmelse, som fast-
swtter en Maksimumsalder for Ansettelse i pensionsgivende Stilling, og da der ved
Answmttelse i en relativt hgj Alder i saadan Stilling gennem den tidligere Pensionering
paafgres Staten gkonomiske Byrder, der ikke opvejes af saadanne Tjenestemands
Arbejdsydelse gennem de forholdsvis faa Arbejdsaar, har Kommissionen fundet det
rettest, at saadanne Answttelser fremtidig begreenses gennem en Bestemmelse i Tje-
nestemandsloven om, at Answmttelse i Tjenestemandsstilling efter det fyldte 40. Aar
ikke giver Ret til Pension, medmindre saadan Ret tilllegges vedkommende ved sorlig
Hjemmel paa Normeringslov. Ved denne Tillegsbestemmelse har man haft-saadanne
Undtagelsestilfeelde for Jje, hvor ganske swrlige Forhold begrunder Pensionsrettens
Indtreeden ved Answttelser efter paagmldendes 40. Aar. Dog bgr den nwmvnte Hjem-
mel ikke af Administrationen kunne spges paa et hvilket som helst Tidspunkt, men
Sagen maa bringes i Orden snarest muligt, Kommissionen foreslaar derfor, at Hjem-
melen maa seges senest 2 Aar efter, at Answmttelsen har fundet Sted. Endvidere er der,
for saa vidt angaar Genanswmttelse, foreslaaet en Undtagelsesregel for Tilfelde, hvor
Afskedigelsen ikke skyldes eget Onske eller anden den paageeldende tilregnelig Aarsag

(fr. § 9).



