
7035 F. t. L. om Statens Tjenestemænd. 7036 

I. Merudgifter. Kr. Kr. 

1) Forhøjelse af de pensionsgivende Lønninger til de egent- 
lige Statstjenestemænd 5 400 000 

2) Forhøjelse af særlige Ydelser 450 000 
3) Ændringer i de alm. Bestemmelser 50 000 
4) 홢 i Pensionsreglerne 100 000 
5) Personlige Tillæg som Følge af Pensionsbidragets Forhøj- 

else (aarligt Gennemsnit i de 3 første Aar) 250 000 
6) Den fremtidige Forhøjelse af Pensionsbyrden 1 000 000 

홢 홢홢 7 250 000 

II. Besparelser. 

1) Pensionsbidragets Forhøjelse fra 3 til 5 % 2 400 000 
2) Pensionsbidrag 5 % af ca. 5,4 Mill. Kr 270 000 
3) Stedtillæg ' 470 000 
4) Den fremtidige Aspirantordning 1 600 000 

4 740 000 

Merudgift... 2 510 000 
Hertil kommer: 
1) Folkeskolens Lønninger, jfr. 2. Betænkning 390 000 
2) Virkningerne af fornævnte Forhøjelser for Virksomheder, hvis Un- 

derskud refunderes af Staten 250 000 

laU Merudgift... 3 150 000 

Beregningen af Merudgiften ved For- 
højelse af pensionsgivende Lønninger til 
de egentlige Statstjenestemænd er udføri 
paa Grundlag af Forslagets Normeringstal 
samt, forsaavidt angaar de ved Finanslov 
normerede Stillinger, paa Grundlag af det 
i Finanslovforslaget for 1931-32  opførte 
Antal af Stillinger, dog samledes at der ved 
Beregningen er taget Hensyn til de Op- 
rykninger, der af Kommissionen er fore- 
slaaet for disse Stillingers Vedkommende. 

Som anført af Kommissionen har man 
ikke medregnet Merudgiften for de Styrel - 
ser, hvis Lønninger ikke indgaar i det al- 
mindelige Statsbudget. Den forøgede Ud- 
gift for disse Styrelser (Overformynderiet, 
Statsanstalten for Livsforsikring, Banktil- 
synet, Sparekassetilsynet m. fl.) er opgjort 
til ca. 40,000 Kr. 홢 I  Merudgiften ved 
Ændringer i Pensionsreglerne er fradraget 
e't Beløb som Besparelse ved Bortfald af 
Reglen oim Tilbagebetaling af Pensions- 
bidrag m. v. Dette Beløb er anslaaet til ca. 
64,000 Kr. 

Den største Del af de under I. 5 op- 
førte personlige Tillæg vil bortfalde efter 
3 Aars Forløb. Indenfor dette Tidsrum vil 
Beløbet være relativt stort i Begyndelsen 

af Perioden og aftagende fra Maaned til 
Maaned, efterhaanden som Alderstillæg op- 
naas. Man har valgt som Grundlag for Be- 
regningen af denne Udgiftspost at opføre 
det anslaaede Gennemsnit for de herom- 
handlede Merudgifter. 

Den under I. 6 opførte fremtidige For- 
højelse af Pensionsbyrden, der skønsmæs- 
sigt er anslaaet til 1,000,000 Kr., vil først 
fremkomme, efterhaanden som Pensions- 
beregningen foretages paa Grundlag af de 
højere Lønningsbeløb og for de Tjeneste- 
mænd, der afgaar efter Lovens Ikrafttræ- 
den, idet Ændringerne i Tjenestemands- 
lovens Pensionsregler og Lønningsregler 
ikke paa vir ker de Pensionsbeløb, der ud- 
betales de nuværende Pensionister. 홢  Paa 
samme Maade vil den under 11. 4 anslaaede 
Besparelse ved Gennemførelsen af den 
foreslaaede Aspirantordning (1,600,000 
Kr.) fremkomme successivt, nemlig efter- 
haanden som Nyantagelser i Tjeneste- 
mandsstillinger, hvor Aspirantordningen, 
kan bringes til Anvendelse, finder Sted. 

I  Henhold til Bestemmelserne i Tjene- 
stemandslovens § 46, Stk. 3, vil den Regu- 
lering af visse Bestyrerstillinger (Stations- 
forstandere, Postmestre, Toldforvaltere, 


