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Fattiglovens § 61 — bortset fra blindé og dovstumme — maa iovrigh ogsaa her gentages
det foran sagte, at Forsorgen er begrenset ved Paragrafens Begrensning af de Invaliditets-
grupper, den omfatter, og derved at Anstalterne savner Midler og Myndighed il i alle -
Tilfeslds at gennemifore den enskelige Uddannelse. -Om de Ethverv, som Anstaltsuddan-
nelsen omfatter, henvises ligeledes til de allerede fremsatte Bemeerkninger, hvoraf frem-
gaar, at Anstalternes Omraade efter Sagens Natur maa veere begranset. S
Med Hensyn endelig til de Tilfeelde, der omfattes af Invalideforsikringsloven
og i det hele af Tnvalideforsikringsraadets Virksomhed, maa det forst siges, at Invalide-
forsikringsraadets almindelige Erhvervsvejledningsvirksomhed overfor Invalider, jfr.
den Raadet tillagte Bemyndigelse i saa Henseende, endnu kun er i sin Vorden og af bex
greenset Omfang. Hertil kommer, at den paageeldende Virksomhed efter det nugeldende
System som Regel alene kan gaa ud paa Vejledning med Hensyn til Valg af Erhverv’
og ikke kan anvise Invaliden Pengemidler il Gennemforelse af Uddannelsen eller inde-
holder nogen Myndighed for Raadet til at gennemtvinge ‘Uddannelsen. Som Undta-
gelse hetfra geelder de Tilfzlde, hvor en truende Invaliditet i Lovens Forstand kan afveerges
ved Uddannelsen, eller hvor en allerede indtraadt Tovaliditet ved denne kan haeves over
Lovens Grzense, jir. Lovens § 20. Disse Tilfeeldes Antal er dog meget begraenset; jfr. deb
foran under Leegebehandling anferte, og det maa antages, at der foreliggér mange In-
validitetstilfzelde, hvor Oplwering for Invalidens Skyld og for Samfundets Skyld burde
ske, men hvor den ikke kan gennemferes efter Tnvalideforsikringslovens § 20, idet In-
yaliditeten, trods den manglende Uddannelse, blivende ligger over Lovens lave Granse.

. 4. Arbejdsanvisning.
Med Hensyn derneest til Invalidens nuveerende Adgang til Arbejdsanvisning maa
det anfores, at den almindelige offentlige Arbejdsanvisning efter Loven af 1. Juli 1927
ikke er tilstreokkelig for Invaliden. Arbejdet med Arbejdsanvisning til Invalider er da
ogsaa i mange Tilfwlde et ganske andet end Anvisning af Arbejde til andre Arbejdere,
krsever specielle Forudssetninger og et specislt opsegende, agiterende og. vejledende Ar-
bejde, som den almindelige Arbejdsanvisning ikke er indstillet paa. Hertil kommer det
rent faktiske Forhold, at den arbejdslose Invalid nu ofte £. Eks. af gkonomiske Grunde er
- ophert at vere Medlem af nogen Arbejdsleshedskasse og derfor efter Lovgivningens
almifidelige Regler ikke skal tilmeldes den. offentlige Arbejdsanvisning, og endelig kan det
nsevnes, at den almindelige Arbejdsanvisning som Forudsetning har og maa have, at den.
arbejdslose kan overtage ethvert forefaldende Arbejde indenfor et bestemt Fag eller
en bestet Branche, hvorimod den arbejdslose Invalid netop hyppigt er saaledes stillet;
at han kun kan paatage sig ganske specielt, sneevert begraenset Arbejde. :
) Den Arbejdsanvisning for Invalider, som udferes ira Invalideforsikringsraadets
Side i Henhold til Ministeriets fornsevnte Bemyndigelse efter Invalideforsikringslovens
§ 20, 3. Stk., er endnu kun i sin Begyndelse, og Invaliderne er normalt frit stillet i Forhold
til Raadet og kan som Hovedregel uden nogen Risiko fra detites Side unddrage sig Raadets
‘Arbejdsanviening, hvortil kommer, at Raadet fortrinsvis kun faar Kendskab til Invalider,
hvis Eilivervsevne ligger omkiing Lovens Invaliditetsgreense. Det, maa- nisermeést siges
hovedsagelig at bero paa Tilfwldigheder, om Raadet faar Forbindelse med andre arbejds-
lose Invalider, saaledes at langt det overvejende Antal af disse efter den nuvserende Orga-
‘tiisation ikke er i Forbindelse med Anvisningen. - Co
Den Arbejdsanvisning, som ievrigt paa specielle Omraader foreligger for Invalider; -
jfr. ovenfor, lider ligeledes af forskellige Mangler, delvis af samme’ Art som Manglerne ved
‘ Tnvalideforsikringsraadets Arbejdsanvisning.- R SR e e e



