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derved indtjente Lgn, rejser der sig det
Spergsmaal, hvorvidt det offentlige ikke
ofte er nodt til at supplere en for ringe
Arbejdslen.§

Dette Problem optreeder dog ikke rent,
naar det drejer sig om at treede til, fordi
vedkommende paa Grund af Sygdom, stor
Borneflok ell. lign. ikke kan ernsere sig selv;
thi i disse Tilfwlde er der ingen Tvivl om,
at det offentlige Forsergelsesveesen netop har
Opgaver at lose, men det vanskelige Spergs-
maal fremtreeder forst, naar det ikke er
paagemldendes personlige og swrlige Forhold,
der er Aarsag til Trangen, men den Om-
stendighed, at den normale Arbejdslon 1
vedkommende Fag eller Branche er saa lav,
at den ikke er tilstrekkelig til en Families
Bksistens. '

 Dette Spergsmaal om Supplering af
Arbejdslennen gennem offentlige Tilskud til
den enkelte treengende er ikke af ny Dato,
men, fremtraadte ferste Cang med seerlig
Kraft i England under Overgangen til den
nuvaerende Produktionsformer gennem en
Fattiglov fra 1782, hvorefter man gennem
offentlige Understottelser supplerede de alt-
for lave Arbejdslenninger. Dette System
virkede som en Opmuntring til Arbejds-
giverne til vedvarende at holde Lenningerne
nede paa et -altfor lavt Niveau og demorali-
serede Arbejderne. Kritikken af dette Sy-
stem blev da ogsaa efterhaanden saa steerk,
at Systemet blev sndret. :

. Disse Erfaringer fra England har imid-.

lertid, ikke virket tilstraekkelig skreemmende.
Og heller ikke i Danmark har det veeret et
ukendt Fenomen, at lave Arbejdslenninger
er blevet suppleret med offentlig Hjzelp.
Navnlig var det i de ferste Krigsaar mange
Steder Skik og Brug; at Hjelpekassemidler
blev brugt hertil.: Hiterhaanden som Fag-
foreningsbevegelsen har vokset sig steer-
kere, har dennes Ledere dog vendt sig mod
dette System, der angriber Bevegelsen i
Roden. ‘

Lovgivningen har ikke hidtil beskeftiget
sig med dette Problem, men man har fundet
det rettest at tage Spergsmaalet op i neer-
veerende Forslag, og det er derfor i § 298
fastsat, at det ikke er tilladt at supplere
en normal Persons Arbejdslon i Tilfzwmlde,
hvor han kan faa Arbejde i normal Arbejds-
tid, med mindre der ikke findes nogen Orga-
nisation, han kan blive Medlem af. Og selv
om der ikke findes nogen saadan Organisa-
tion, gelder Forbudet dog, hvis Lennen er
paa Hojde med overenskomstmeessig Len i
tilsvarende Fag. Forbudet er saaledes ikke
undtagelsesfrit, idet det ikke geelder for Per-

. F. t. L. om offentlig Forsorg.
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soner, der faar-en unormal Len, og som ikke
har en Organisation i Ryggen. ‘

Som anfert ovenfor tager Forholdet
ikke Sigte paa de Tilfselde, hvor vedkom-
mende paa Grund af sine egne swrlige For-
hold ikke kan klare sig med den normale
Lon. En almindelig Undtagelse i Overens-
stemmelse hermed har man dog ikke fundet
det forsvarligh at give, men man har dog i
Stk. 2 fastsat, at Reglen kan fraviges under
saadanne sserlige Forhold, forsaavidt Kom-
munalbestyrelsen tiltreeder det.

Til § 309.

De Hensyn, der har fort til Reglen i
§ 305, Stk. 1, om, at Invaliderente, Alders-
rente og lign. ikke maa suppleres med Kom-
munegeld, har som nedvendig Konsekvens
medfort Reglen i § 309 om, at den Hjeelp,
der 1 et givet Trangstilfelde ydes i Form af
Kommunegeld, ikke maa overstige den
Hjelp, vedkommende formentlig vilde kunne
have faaet til Trangstilfeeldets Afhjeelpning i
Henhold til Folkeforsikringsloven eller neer-
veerende Forslags Bestemmelser om Selv-
hjelp, hvis han havde opfyldt Betingel-
serne for at faa saadan Hjxlp. Reglen synes

selviglgelig, idet man ikke skal kunne tjene - -

ved ikke at gaa ind i Forsikringen eller ved -
ikke at opfylde Betingelserne for Sarhjslp,
men man har dog begranset Reglen til kun
at gwlde Hjelp 1 Form af Penge og Natu-
ralier, idet en treengende ikke, som Felge
af det nevnte Princip, maa unddrages ned-
vendig Sygehusbehandling ell. lign. eller
skal kunne slippe for Tvangsindleggelse
paa Forsergelsesanstalter eller Arbejds-
anstalter.

Ligesom der i § 305, Stk. 2; er gjort
en Undtagelse for Reglerne 1 § 305, Stk. 1,
har man ogsaa gennem § 309, Stk. 2, aagbnet
Mulighed for Afvigelser fra det ovenfor om-
talte Princip. .

» il § 310. :
Ydelsen af Rejsehjwmlp er et af de For-
hold, der har givet Anledning til de fleste
mellemkommunale Stridigheder. Man har
derfor fundet det paakreevet at optage Regler
herom i Loven. De foreslaasede Regler er-i
Overensstemmelse med Praksis, idet de
fastslaar, at Rejsehjwmlp aldrig maa ydes il
Vagabonder og kun til Personer, der har
sikret sig Arbejde af mere vedvarende Ka-
rakter paa det Sted, hvortil han ensker at
rejse. Yderligere vil Rejsehjeelp kunne ydes,
hvis Familien i Forvejen har fast Bopsel 1
vedkommende Kommune, og Forholdet mel-
lem ham og Familien ikke er afbruds.



