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[Socialministeren.] - © -~
den, er omtrent som 1 Lovén af November
1928, og det samme gewlder Reglerne -om
Aabning”af Krisefonds, selv om Ledigheds-
procenten ikke overstiger Normalledigheden
1 det ellers kreevede Omfang, hvortil man
dog har fejet en Adgang til at yde Krise-
hjeelp, naar 50 pCt. eller derover af Kassens
Medlemmer er ledige. Med Hensyn til Kri-
sehjelpens Omfang rmener Regeringen, at
den Bestemmelse 1 Loven af 1927, hvorefter
Krisehjeelp kun kan ydes i 70 Dage indenfor
12 Maaneder og ‘kun med' 24 af Kassens
ordinmre Dagpengehj®lp, ber bortfalde,

saaledes “at Krisehjelpen efter dette Lov-

forslag baade i Storrelse og Omfang kommer
til at svare til den ordinsere Arbejdslesheds-
understottelse. For nu ogsaa at sikre sig,
at’ Kasserne virkelig opretter Krisefonds,
foreslaas det derneest at yde et Ktablerings-
- tilskud af 30 Kr. pr. Medlem mod tidligere
10 Kr. Udgifterne skal jeg senere komme
tilbage til. Endvidere skal Staten yde et
aarligt Tilskud, beregnet efter samme Reg-
ler som det tidligere nwvnte Statstilskud
til den ordinmre Forsikring. Endelig skal
som hidil Arbejdsleshedsfonden yde Til-
skud, men dette Tilskud ber formentlig
seettes i Forhold til det foregaaende Regn-
skabsaars Hjelp fra Krisefonden. De sam-
lede Krisefondsudgifter er beregnet til 7
Mill. Kr. aarligt, et Forhold, jeg ogsaa skal
vende tilbage til om lidt. -
Reglerne om Indholdet af Vedteegterne
er som de hidtil geldende, dog at Kontrol-
reglerne skeerpes, idet det fremtidig skal
kreeves, at mindst den ene af Arbejdsles-
hedskassens Revisorer skal veere autori-
seret eller godkendt af Socialministeren,
hvorhos der indsettes en Bestemmelse om,
at for Medlemmer, hvis Arbejde kende-
tegnes ved stadig skiftende og kortvarige
Arbejdsforhold, skal Understottelsens Ud-
betaling geres afheengig af, at deres Ledig-
hedsperiode og Fortjeneste i Arbejdsperio-
derne godtgeres paa en for Kassen fyldest-
-gorende Maade. Motiveringen for disse to
skerpede Bestemmelser i § 24 er det vel
efter visse Begivenheder i den senere Tid
ikke nedvendigt at give det heje Ting.
Det samme gelder en ny Regel i § 25,
hvorefter . der hvert Aar skal foretages
Regnskabs- og Kasseeftersyn paa Direk-
torens Foranledning hos samtlige aner-
kendte Arbejdsleshedskasser, i Stedet for
som hidtil kun i Lebet af en 3-aarig Periode,
hvorhos Socialministeren skal fastsatte de
nermere Regler for, hvorledes Tilsynet i
det hele skal fores.
T 8§ 26—28 er der ikke vmsentlige
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Andringer 1 Forhold til de tilsvarende §§
2325 1 den gwldende Lov.. S
Jeg -er hermed naaet til det tredie
Hovedafsnit: Arbejdsleshedsfonden. Herer
der til CGengeld foretaget nogle Andringer
af Betydning. Arbejdsleshedsfondens Hi-
storie er typisk for den To-Skridt-frem- og-
Tre-tilbage-Politik, som paa forskellig Maade
har preget Arbejdsleshedsfonden op igen-
nem Tiderne. I 1921 - bestemte man; at
Fondens Midler skulde tilvejebringes- ved
Statstilskud, ‘Bidrag fra Arbejdsgiverne og
Bidrag fra Arbejderne. Det sidste bortfaldt
ved Loven af 1924; medens Statstilskuddet.
til Gengwxeld den Gang forhegjedes. med.
10 pCt., men i 1927 oph®mvede man Stats-
tilskuddet. Efter Loven af 1921 skulde
Arbejdsgiverne yde et Gennemsnitsbidrag
af 9 Kr. pr. forsikret Helaarsarbejder, men
11924 blev de 9 Kr. nedsat til 5 Kr. og-for
Land- og Skovbrugsarbejdere endda til
2 Kr., i 1927 blev ogsaa de 5 Kr. nedsat,
nemlig til 3 Kr. Selve Arbejdsleshedsfonden
havde man i 1921 tenkt sig skulde gaa op
til 50 Mill. Kr., men det fortred man meget.
hurtigt, i 1924 nejedes man med 30 Mill.
Kr., 1 1927 naaede ens Beskedenhed ned
til 12 Mill. Kx., og endelig blev ogsaa denne
Grense i 1928 nedsat med op imod 1%,
Mill. Kx. Det foreslaas nu i Konsekvens af
hele dette Lovforslags Formaal at styrke
Fondens Okonomi indenfor rimelige Gren-
ser, saaledes at Arbejdsgivernes Bidrag for-
hajes til 4,50 Kr. pr. Helaarsarbejder, alt-
saa mindre end i 1924 -og ikke halvt saa
meget som i 1921. For Leerlinge'skal der
kun betales for Leretidens sidste ‘Aar.
Statstilskuddet settes nu til Halvdelen af
Fondens Udgifter i det foregaaende Aar.
Allerede Loven af 1921 hjemlede forskellige
Fritagelser for Arbejdsgivernes Bidragspligt,
Fritagelser, der stadig er blevet udvidet
gennem Aarene. Man accepterer her disse
Fritagelser i det store og hele, dog ikke
den ved Loven af 1924 gennemforte Ned-
swttelse for Land- og Skovbrugsarbejdere,
idet Erfaringen viser, at netop Forholdene
i Landbrugserhvervet som Helhed i ikke -
ringe Grad bidrager til at gge den alminde-
lige Arbejdsleshed. Ij heller er det muligh
at begrunde, at Landbruget ikke yder Bidrag
for Personer, der har Kost og Logi hos
Husbonden, og som godtgeres at veere an-
taget for mindst et halvt Aar. Landbruget
er jo i Forvejen fritaget for Bidrag i For-
hold il hele sit Husholdningstyende, og der
ses derfor ingen Grund at vewre til at fri-
tage Landbruget ogsaa for Bidrag 'til hele
dets Erhvervstyende, dets Erhvervsarbej-
dere, og dermed stille Landbrugserhvervet -
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