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undtage en VHKsomhed ‘helt eller ‘delvis fra Bestemmelserne i Art, 22, hv1s en igaa-
dan Undtagelse er ngdvendlg for at. gejre det muhgt fm Fabmkken .ab 1mﬁdegaa et o
ekstwordmaert Overd.rbe]de ‘ . o g .

9. Ttalien. Undtagelserne er fa,stsat enten af tekmske eller ;z;konormske
Glu»nrde og er nermere fglgende :

" Art. 2 i Lov af 8. Juli 1907 bestemmer, at Forphgtelsen til at tllstaa en uaf- .

brudt Hvileperiode paa 24 Timer ikke finder Anvendelse a) under hele Arbe;dstlden, ,
for saa vidt angaar Industrier, der kun er i Virksomhed nogle Maaneder om Aaret,
og hvor der anvendes Raamaterialer af en saadan Art, at de. er udsat for hurtlg
Forandring, b) i 10 Uger om Aaret i Virksomheder, der direkte anvender Vinden
eller Vandet som Drivkraft under Forudseetning af, at der tilstaas. ugenthgt Hyvile-
dpgn mindst hver 14 Dag, ¢).i 6 Uger om Aa,let i Vlrksomheder, der. swdvanhg“-
hvert Aar har en seerlig travl Periode.

Art. 8 béstemmer desuden, at Reglementet vedrﬂrende Sﬁndagshvﬂ i-.vigse -

Egne kan swmttes ud af Kraft ved et af Pramfekten udstedt- Dekret, naar. forblgaaende S

Oms‘raend1gheder skaber Mulighed for Virksomhed af exceptionel: Betydmng

Art. 10 i Lovdekret af 22. Juli 1928 om Reguleringen . af det.’ Ved Statens“ v
Jernba,ner besksftigede Personales Tjeneste bestemmer, at Ugehvﬂen for dette. Per-

sonales Vedkommende kan, udswmttes med en eller to Dage af. t]ensthge ‘Grunde eller

af Hensyn til’ Vanskehgheder ved Hastseetielsen af Kﬂreplaner og- T]enestens Skiften * =

“mellem Personalet. Under swmrlig travle Perioder eller af Hensyn til en hvilken som

‘helst anden ekstraordinwr Omstendighed kan Personalets: Ugehvil fremskyndes eller
udsmttes hojst en Maaned, dog med Undtagelse af det Personale; der beskaeftlges ved ..

Drivkraften, samt det egenthge Togpersonale, (Mekanikere, Fyrbgdere, Personalet paa

elektriske Tog, Togffzsrexe af lste og 2den Grad, Konduktsrer og Bremsere, .der gor

Tjeneste paa Toget). . I lignende Tilfelde kan to eller flere Hviledsgn sammenlagges;
- deres samlede Varighed skal da svare til’ Varlgheden af det fgrste Hvﬂedﬂgn forﬂget
med 24 Timer.

Lovdekret af 19 Oktober 1923 sendret ved Lovdekret af 2. December 1923
vedrgrende det i det offentliges Tjeneste beskaftigede Personale fastsaetter ‘alminde-

lige Undtagelser i Tilfwlde af uforudsete og usaedvanhge Tilfeelde samt. i Tilfelde af -

- pforce majeure“ og overhzngende Fare.

L "Art. 156 i det Reglement, der fastswmtter den nermere Anvendelse af kongehgt
Dekret af 30, December. 1923 om den juridiske og finansielle: Stilling, der. tilkommer
Lgnarbejdere ansatte i Statstjenesten, bestemmer, at ekstraordinsert Arbejde paa Fri- .
dage kun:kan paalaegges af Hensyn til varig. og serlig. Nﬂdvendlghed indenfor. ved-
kommende Tjeneste, hvilken Nfz;dvendlghed maa vere nmrmere angivet: i Reglementer, |
udstedte af de forskellige Styrelser, eller i Tilfwlde af, at der indtraeder, usaedvanhge"
“og. pludsehge Begivenheder, saaledes at en Udssttelse 1kke kan ske, ‘
Med Hensyn til Erstatning for Hviletid bestemmer Art. 165 i samme Dekret
“at i Tilfelde, hvor det er blevet ngdvendigt at arbejde om Segndagen i Henhold til
- Art. 156, skal der tilstaas -Arbejderne en Kompensationshviletid paa, en Dag i samme -
eller den fglgende Uge. Dog kan Arbejdere, som til daglig. derunder ogsaa paa F'ri-
dage kun fgrer Tilsyn eller er beskeftiget ved et ikke kontinuerligt Arbejde, selv om

dette falder udenfor den normale Arbejdstid eller om Natten (f. Eks. Nattevagter ved ‘

faste FKjendomme, Portnere, Vaegtere, tilsynsforende og andre Kategomer af Arbejdere,
som nermere :kan a,nglves i‘de respektlve Reglementer), glve Aﬂ{ald paeu Kompensa-
tionshviletid. . O '

10 Lie tlan d. Letland fastsaetter 1ngen Undtagelser

coL T Polen Undta,gelser er . fastsat ved. Lov af /18. Decembel 1919,\der .
i Art. 6 og 11 bestemmer, at Arbejder paa Sendage og Frldage er tilladt: a) i uop-

" smttelige Arbejder af offentlig Vigtighed, saavel som med Hensyn til Arbejder, der
er- ngdvendige for .at .tilfredsstille Befolkningens daglige Forbrug, seerlig. for saavidt

angaar Vedhgeholdelsen af Vandledninger, Belysning, ‘Renggringsarbejder .paa. Trafik- »

forbindelser. ‘I disse. Tilfmlde skal Arbejdsgiveren uopholdeligt give Meddelelse til-
vedkommende . kompetente Tilsynsmyndighed om et hvilket som helst Arbejde, der
gaar -ud-paa at beskeftige Arbejdere mere end 3 Timer, b) i Vlrksomheder med kon-~
tmuerhg Drift, for saa vidt angaar Udfmelse af Arbe]der, der i Kraft af deres pro- ‘



