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Antal

- ) Revisorer Virksomheder
a) Autoriserede Revisorer, der ikke benytter Medarbejdere. ... .. - 10 10
b) Autoriserede Revisorer, der benytter Medarbejdere........... 21 19
¢) Revisionsselskaber, ledede af autoriserede Revisorer.......... 6 2
d) Revisorer med deponeret Bestalling........................ 3 0

40 31

Om de forskellige Grupper skal her anferes folgende: '

Autoriserede Revisorer, der ikke benyiter Medarbejdere, omfatter saavel de Revisorer, som
siden deres Udnssvnelse har virkes paa denne Maade, og de Revisorer, der for kort
Tid siden har etableret deres eget Firma og endnu ikke har haft Brug for Medarbejdere.

Autoriserede Revisorer, der benytier Medarbejdere, omfatter tillige et enkelt Firma, der er
overgaaet fra Revisionsinstitut til Privatfirma. :

Til Belysning af Forholdene indenfor denne Gruppe har Udvalget segt Oplysning
om Antallet af Medarbejdere. Forholdet er herefter, at der ialt er:

. Talt
4 Revisorer, som hver benytter 1 Medarbejder................... 4
3 —_ = - — 2 Medarbejdere.................. 6
4 —_ ., — — — 3 e 12
1 Revisor, — — 4 e e 4
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2 Revisorer, — hver = —- 7 e 14
1 Revisor, — - 8 — e 8
1 -, — — 9 e 9
2 Revisorer, - tilsamm.— 10 i irereeieeaaes 10
3 -, - = — 21 — e e 21
22 . 93
Revisionsselskaber, ledede af autoriserede Revisorer:
Der findes heraf:
" Revisions- og Forvaltnings-Insvitutet A/S med 5 autoriserede Revi- °
sorer, der tilsammen benytber...........c.oviiiiiiiiiiiii.n. 86 Medarbejdere,
" Arbejdernes Bogferings- og Revisionsinstitut A/S med 1 autoriseret :
Revisor, der benytber. . ... ..ot 9 Medarbejdere.

Af foranstaaende vil fremgaa, at den prakbiske Udvikling har vist, at der, siden
Revisionsinstitutionen blev oprettet, har véeret Brug for saavel Revisorer, der udierer
Arbejdet alene, som Revisorer med Medarbejdere og sterre Virksomheder. .

Om Benyttelse af Medarbejdere skal Udvalget anfore, at dette Forhold ofte er
angrebet ud fra den Forudsmtning, at der bestaar et Modsamtningsforhold mellem den
saakaldte »personlige Revision« og Revision med Benyttelse af Medarbejdere. -

‘ Selvfolgelig’ kan der ved Benyttelse af Medarbejdere — og sarlig ved ukvali- -
ficerede Medarbejdere — undertiden opstaa uheldige Forhold, men Spergsmaalet maa i
sin Helhed besvares derhen, at der ved de fleste Revisionsarbejder kan sondres mellem
det Arbejde, som vedkommende Revisor personlig maa udfere, og det Arbejde, hvortil
det er baade nedvendigh og naturligt at benytte Medarbejdere. : .

~ En Sammenligning mellem Revisorer og andre Erhverv som f. Eks. Sagferere
kan ikke anvendes alene af den Grund, at Revisorer ofte i kort Tid maa gennemgaa
mange Menneskers daglige Arbejde, men tillige fordi det ved kritiske Undersogelser ofte
er nodvendigt at foretage meget omfattende Specialopgerelser eller Rekonstruktioner,
hvortil maa beynttes uddannede Medarbejdere. Det havde ganske simpelt veeret umuligt
at foretage de senere Aars mange Undersggelser, saafremt Revisorerne ikke havde haft
det nedvendige Antal uddannede Medarbejdere. ) : Ca

At der findes Revisorer, som ikke benytter Medarbejdere, kan derfor. ikke an-
vendes som Argument imod Medarbejderforholdet i Almindelighed.

*) Heri includeret en Medindehaver, der ikke er autoriseret Revisor.



