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Amtsforvalter for Roskilde Amtstuedi- 
strikt. 

Under Hensyn til de særlige sønder- 
jydske Forhold, der medførte den i den 
citerede Lovbestemmelse omhandlede sær- 
lige Ordning bl. a. med Hensyn til Sønder- 
borg Amtstue, finder man det rimeligt, at 
der tillægges Amtsforvalter Pedersen Pen- 
sionsalder fra hans Beskikkelse som fun- 
gerende Amtsforvalter for Sønderborg Amts- 
stuedistrikt. 

Til 80. 
Fra Direktoratet for Arbej dsanvisningen 

og Arbejdsløshedsforsikringen har man mod- 
taget Indstilling om, at der søges tillagt 
Sekretær i Direktoratet Kaj Schrøder-Han- 
sen forbedret Lønningsanciennitet. 

Den paagældende Sekretær blev den 
1. November 1923 antaget som fungerende 
Sekretær under Direktoratet og har gjort 
Tjeneste som saadan, indtil han fra l. April 
1929 fik fast Ansættelse i den ved JNor- ] 
meringsloven for 1929-30 oprettede nye 
Sekretærstilling under Direktoratet. 

Fra Direktoratets Side har der gen- 
tagne Gange været fremsat Ønske om Op- 
rettelse af en yderligere Sekretærstilling, 
idet Direktoratet stadig har gjort gældende, 
at  3 Sekretærstillinger maatte anses som 
Minimum for Udførelse af Sekretærarbej- 
det, selv under normale Forhold. 

Paa Grund af Administrationskommis- 
sionens Overvejelser angaaende Direktora- 
tets Personaleforhold og paa Grund af de 
hyppige Forandringer i Direktoratets Ar- 
bej dsomraade som Følge af de senere Aars 
skiftende Arbejdsløshedslove er det imidler- 
tid først ved Normeringsloven for 1929-30 
gennemført, at Antallet af Sekretærstillinger 
ved Direktoratet forøges med 1 til 3, saa- 
ledes at Sekretær Schrøder-Hansen først 
efter ca. 5% Aars midlertidig Ansættelse 
har kunnet opnaa fast Ansættelse som Se- 
kretær. 

Socialministeriet har under disse For- 
hold anset det for rimeligt, at den paagæl- 
dende Sekretær i Henseende til Lønnings- 
anciennetet stilles paa samme Maade som de 
i Invalideforsikringsraadet fåst ansatte Se- 
kretærer, der forud for deres faste Ansæt- 
telse i længere Tidsrum har haft midlertidig 
Ansættelse i Institutionen, saaledes at; han 
ligesom disse stilles, som om han havde op- 
naaet fast Ansættelse efter 2 Aars Prøvetid. 

Under Henvisning hertil foreslaas det, 
at der tillægges Sekretær Schrøder-Hansen 
Lønningsanciennitet fra 1. November 1925 
(2 Aar efter hans midlertidige Ansættelse). 

Til 81.g& 
Under 27. Juni 1929 er Sognefogden i 

Vaag Gunnar Dahl-Olsen blevet ansat som 
Sysselmand for Strømø Syssel fra den 1. Juli 
1929 at regne. Stillingen som Sognefoged i 
Vaag er ikke nogen Tjenestemandsstilling, 
men Sognefogden oppebærer af Statskassen 
et aarligt Honorar af 3000 Kr. med sæd- 
vanligt Tillæg, for Tiden 5 pCt. Syssel- 
manden for Strømø Syssel lønnes i Henhold 
til Tjenestemandslovens § 349 med 3000 Kr. 
aarlig, stigende hvert 3. Aar med 300 Kr. 
til 3600 Kr. I Betragtning af, at Syssel- 
mand Dahl-Olsen siden den 1. April 1924 
har beklædt Stillingen som Sognefoged i 
Vaag, maa man finde det rimeligt, at hans 
Tjenestetid som Sognefoged tages i Betragt- 
ning, saaledes at der allerede fra 1. Juli 
1929 at regne tilstaas ham et Alderstillæg 
af 300 Kr. 

Til 82. 
Under 1. Juni 1929 antoges Hans Einar 

Petersen, der fra den 30. April 1920 til den 
31. December 1926 havde gjort Tjeneste som 
Sergent i Fodfolket som Kontorist paa Prøve 
ved^ "Københavns Byret. 

Den paagældende vilde som Følge af 
Overgangen til den nye Hærordning være 
blevet afskediget uden Ventepenge og Pen- 
sion, ogsaa hvis han ikke selv havde søgt 
om Afsked. 

Ved sin Afskedigelse som Sergent oppe- 
bar han en GrunéLløn af 1920 Kr., aarlig, 
jfr. Tjenestemandsloven af 1919 § 1229 med 
to Tillæg å 150 Kr., i alt 2220 Kr. Den for 
Kontorister normerede Grundløn udgør ifølge 
Tjenestemandslovens § 333 b 1320 Kr. 
aarlig stigende hvert 2det Aar med 120 Kr. 
indtil 2240 Kr. For i nogen Grad at bøde 
paa denne Nedgang i Lønning stiller man 
herved Forslag om, at der tillægges den paa- 
gældende 12 Aars Lønningsanciennetet fra 
hans faste Ansættelse at regne, saaledes at  
han straks ved sin faste Ansættelse oppe- 
bærer den for Stillingen som Kontorist nor- 
merede Slutløn. 

Hans Arbejde i Byretten har efter ved- 
kommende Dommers og Præsidents Erklæ- 
ring været tilfredsstillende, saaledes at yder- 
ligere Prøvetid ikke kan anses for paakrævet. 
Det forudsættes derfor, at den paagæl- 
dehde, naar nærværende Forslag erholder- 
Lovskraft, straks vil kunne ansættes som 
Kontorist i Københavns Byret, uanset Be- 
stemmelsen i Tjenestemandslovens § 6, 5te 
Stk., hvorefter Ansættelse som Kontorist er 
betinget af en Prøvetid med fuld Tjeneste i 

i mindst 1 Aar. ; 


