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Underbilag 1 til Bilag 2.

De samvirkende Fagforbund.

Kgbenhavn, den 11. Januar 1929.

I Skrivelse af 9. November 1928 har Ministeriet for Industri, Handel og
Sgfart anmodet De samvirkende Fagforbund om en Udtalelse i Anledning af det
i Liandstinget fremsatte Forslag til Lov om Aktieselskaber. Saaledes foranlediget
skal man overfor det srede Ministerium udtale fglgende: - '

Som den Organisation, der repréesenterer den storste Del af de fagligt
organiserede Arbejdere -og derved den veoesentligste Del af Arbejderbefolkningen
i Danmark, maa De samvirkende Fagforbund ud fra almindelige Samfundssyns-
punkter fremheeve Ngdvendigheden af en udvidet og forbedret Lovgivning om
Aktieselskaber. Enhver, der har fulgt den skonomiske Udvikling i vort Land i
den sidste halve Snes Aar, vil vmre klar over, at den nugmldende Lovgivning
paa dette Omraade er ganske utilstreekkelig. o ‘ o

" Under Dwmkke af Aktieselskabsformen og uden at hindres af Liovgivning
har en Kreds af Personer i Danmark vanrggtet vort Lands gkonomiske Forhold
og skabt Ned og Elendighed, ikke mindst i. Arbejderbefolkningens Remkker, i ef
Omfang, som neppe vilde have veworet muligt, hvis den ukontrolerede Aktiesel~
kabsform ikke fandtes. Under disse Forhold og.ud fra de nwmvnte almindelige
Samfundshensyn maa De samvirkende Fagforbund kreve en veesentlig skeerpet

. TLovgivning paa det omhandlede Omraade. o : :

"~ 7 Men som. swmrlig Repraesentant for den danske Arbejderbefolkning har
vor Organisation endvidere Pligh til at fremhove de swmrlige Interesser, som
denne Del af Befolkningen har med Hensyn til Alktieselskabslovgivningen. - Den
skonomiske Udvikling har medfort, at flere og ‘flere Produktionsvirksomheder
drives under Aktieselskabsformen, og denne Udvikling vil sikkert fortswettes.
Herved kommer Arbejderne i deres Stilling som Medarbejdere i Produktions-
virksomheden i stgrre Udstreekning til at staa overfor det upersonlige Aktiesel-
skab i Stedet for som tidligere overfor den personligt ansvarlige Ejer og Leder
af den paageldende Virksomhed. Det er muligt, at Arbejderne i og for sig
kunde have Grund til at beklage denne Udvikling, men De samvirkende Fag-
forbund skal dog ikke gere sig til Talsmand for Beklagelser i denne Henseende,
idet vi mener, at Udviklingens Gtang paa dette Omraade ikke lader sig standse.
' Ud fra denne Krkendelse vil det imidlertid veere seerlig ngdvendigt, -ab
vor Organisation gor sig til Talsmand for Lovgivningsforanstaltninger, der kan
bidrage til at gore Arbejdernes Stilling tryggere overfor Aktieselskaberne som
Arbejdsgivere.. Vi -mener sewrligh at burde fremheve Ngdvendigheden af Kon-
trol med Aktieselskaberne paa fslgende Hovedomraader : :

1) Aktieselskabers Stiftelse eller Udvidelse (Overkapitalisering).

2) Fastlegning af Ansvaret for Aktieselskabets Ledelse. | '

3) Klarhed over Aktieselskabernes @konomi gennem betryggende Regn-
skabsafleeggelse og Revision. e '

1) Med Hensyn til det forste Punkt vil det vere umiddelbart indlysende,
hvor sterkt Arbejdernes Interesse er i, at man gaar aabent og serligt frem ved
Stiftelsen og ved Udvidelse af Aktieselskaber. Muligheden for en Overkapitalise-
ring ved Overtagelse af tidligere selvstendige Forretninger, Hjendomme "eller
lignende til Priser, der ligger over den virkelige Veerdi, er her til Stede, og paa
dette Omraade har Erfaringen vist, at der er begaaet store Forsyndelser til
Skade for god og sund Qkonomi og ikke mindst til Skade for de i de paagel-
dende Virksomheder beskeftigede Arbejdere. ’ L :

Ved Overkapitalisering belastes en Produktionsvirksomhed med en urime-
lig og ungdvendig Rentebyrde, og det er givet, at en saadan Rentebyrde vil veere
hemmende med Hensyn til den Lgn, der kan ydes Arbejderne for deres Indsats



