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[Hans Nielsen. ]

skal man med Hensyn til Lovforslagets

§ 1 udtale, at man finder det betenke-

ligt, ifald der blev vedtaget en Lov,

der eventuelt kunde lpse en Keobmand,

der har lovet at holde en Aftale, fra det

saaledes givne Lofte.“
Det er netop den Beteenkelighed, jeg har
fremheovet, som ogsaa Grosserer-Societetet
her fremsetter: at Formuleringen af § 1,
som den her fremtreeder, vil have den Felge,
at man ikke behover, undtagen naar det
passer en, at holde sit Ord og Lefte ved
indgaaede Forpligtelser. Jeg forstaar saa
godt, at man i Handelslivet reagerer meget
mod en saadan Moral, for den vil veere
fuldstendig edeleggende for al Handel og
heederlig. Forretning. Det er altsaa ikke
alene mig, der siger det, men det er Grosserer-
Societetet, som fremhsever denne Fare ved
§ 1.

Endnu meget sterkere gaar Industri-
raadet imod denne § 1, idet Industriraadet
udtaler, at Reglerne i denne Paragraf er
saa ubestemte og saa udflydende, at deres
Indfiydelse paa Hrhvervsvilkaarene i Almin-
delighed ikke med Sikkerhed lader sig fast-
lsgge, og saa siger de:

ilndustriraadet maa derfor meget
bestemt fraraade, at Lovregler af denne
Beskaffenhed bliver gennemfort, og kan
i Forslaget herom kun se et Forseg paa
ad Omveje at genskabe Krigstidens
tvangsekonomiske Indgreb i Erhvervs-
livets Frihed. Selve det Princip: at en
Borger skal have fuld Frihed til — naar
vedkommende ser sin Fordel derved —
at bryde en indgaaet Aftale i Stedet for
paa lovlig Vis at opsige den, maa Industri-
raadet anse for yderst forkasteligt, og
Raadet kan ikke se andet end, at Gennem-
forelsen af et saadant Princip vil komme
til at medfere en alvorlig Svekkelse af
den almindelige Retsbevidsthed.*
Det er altsaa Industriraadet, der siger, at
en saadan Lovbestemmelse som den her
foreslaaede vil svekke den almindelige
Retsbevidsthed og i det veesentlige opheeve
Lov og Orden indenfor Forretningslivet.
Det er derfor for mig den sterste Gaade, at
deét konservative Parti har kunnet memstre
tre Udvalgsmedlemmer, som anbefaler dette
Torslag. Jeg ved vel, at man fra den Side
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vil sige, at Lovforslaget er blevet eendret
siden, men det er ikke @ndret paa det af-
gorende Punkt; dette, at en Mand ikke skal
staa ved sit Ord, er fremdeles opretholdt,
det er der ikke rokket ved, og derfor gmlder
Industriraadets Kritik og voldsomme Kritik
ogsaa det foreliggende Aindringsforslag.

Jeg maa ogsaa fremhwmve, at Arbejds-
giverforeningen protesterer derimod, fordi
Arbejdsgiverforeningen jo er en stor Orga-
nisation, hvis Interesser er uhyre omfatten-
de, og hvis Mening man ikke kan lade ude
af Betragtning ved denne Lejlighed. Og
hvad siger saa Arbejdsgiverforeningen om
§ 17

»Arbejdsgiverforeningen maa bestemt
advare imod, at man skrider til en Lov- .
givning, i Henhold til hvilken det fast-
slaas, at de mellem Borgerne indbyrdes
indgaaede Aftaler ikke behover at over-
holdes, naar dette i givet Fald ikke maatte
passe en eller flere af Kontrahenterne.,

og senere tilfejes det:

»,at indgaaede Aftaler skal holdes i
alle deres Ord og Punkber®.

Jeg forstaar saa godt, at Arbejdsgiver-
foreningen seorlig fremhwver dette, thi det
har veeret et Swmrkende for de ledende Meend
indenfor Arbejdsgiverforeningen her i Lan-
det, at det naesten altid har veret Meend,
hvis Ord var til at tro paa. Den gamle
Htatsraad N. Andersen var en haard Mand
overfor Arbejderne, men afdede Martin Ol-
sen sagde en Gang om ham til mig: Det er
en haard Mand at have med at gore for os
Arbejdere, men der er en god Ting ved ham,
og det er, at naar Ktatsraad Andersen ende-
lig har givet sit Ord, saa staar det fast;
der kan ske, hvad der vil, indenfor Arbejds-
giverne, saa bliver det, han har sagt, gen-
nemfort. Det samme tror jeg, man kunde
sige om Hauberg og om Alexander Foss og
andre. Det var et Sserkende for de Meend,
at selv om de var haarde Folk overfor Ar-
bejderne, saa stod de ved deres givne Ord,
og derfor er det et Kardinalpunkt i Arbejds-
giverforeningen, at naar man har givet sit
Ord, skal man staa ved det, og det samme
gwlder selvielgelig indenfor Fagforeningerne.
Den Fagforeningsleder, som ikke vil staa
ved sit Ord, han bliver hurtig feerdig paa
den ene eller den anden Maadei de Kredse,
og derfor er det kun naturligt, at man for-
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