
169 F. t. L. om Politiets Ordning m. v. 170, - 

, § 116. 
Kun Personer, der har Indfødsret samt er vederhæftige og af et uplettet Rygte , 

kan ansættes som Politibetjente i de kommunale Politikorps. 
De skal ved deres Ansættelse være fyldt 25 Aar og maa ved deres første An- 

sættelse som Regel ikke være over 35 Aar. 
Justitsministeren fastsætter nærmere Regler om en vis Uddannelse som Be- 

tingelse for at opnaa fast Ansættelse i det kommunale Politi. Udgifterne til Under- 
visning og Uddannelse af Politiet afholdes af Statskassen. 

Ingen af det kommunale Politis Tjenestemænd maa drive nogen som helst Næring 
eller paatage sig noget indtægtsgivende Arbejde, der er Tjenesten uvedkommende" 
medmindre Sagen har været forelagt Justitsministeren eller den, han dertil bemyndiger; 
saafremt der efter vedkommende kommunale Vedtægt kræves Tilladelse til saadan 
Bibeskæftigelse, skal denne forud indhentes. 

1 De i §§17홢19 i Lov Nr. 126 af 27. Juni 1927 om Statens Tjenestemænd 
indeholdte Regler om disciplinær: Forfølgning og Straf samt om Appel til Domstolene 
finder med de fornødne Lempelser Anvendelse paa de kommunalt. ansatte Politi- 
tjenestemænd. 

§ 117 .  - 
Det kommunale Politis Tjenestemænd ansættes udenfor København, for saa vidt 

angaar Købstæderne, af Byraadet og, for saa vidt angaar Landet, af Amtsraadet (paa 
Bornholm af det for Øens Købstæder og Landkommuner fælles Amtsraad) efter 
Indstilling af vedkommende Politimester, saaledes at denne vil have at indstille 
mindst 3 Ansøgere til den paagældende Stilling. Saafremt det Omraade, for hvilket 
Tjenestemanden ansættes, foruden en Købstad ogsaa omfatter Landkommuner, forhandler 
Byraadet med vedkommende Amtsraad om Ansættelsen. I Tilfælde af Uenighed til- 
kommer Afgørelsen Byraadet, for saa vidt Købstadens Kasse udreder den største Del 
af den paagældendes faste Løn, ellers Amtsraadet. Hvis de nævnte ansættende 
kommnnale Raad ikke blandt de indstillede finder nogen Ansøger egnet t i l  Ansæt- 
telse, skal Politimesteren foretage ny Indstilling. Det kommunale Politis Tjeneste- 
mænd afskediges af Pòlitimesteren. Hvor der bliver Tale om Udredelse af Pension, 

' skal Politimesteren dog forinden Afskedigelsen høre vedkommende kommunale Raad 
derom. 'Opstaar-, der mellem det kommunale Raad og Politimesteren Uenighed om 
Afskedigelse af en Tjenestemand, skal Sagen forelægges Justitsministeren, hvis Af- 
gørelse. er endelig. 

Antallet af de kommunalt ansatte Polititjenestemænd kan hverken formindskes 
eller forøges uden Justitsministerens Samtykke. 

Det kommunale Politi lønnes med samme Grundløn og almindelige Tillæg (Lov 
Nr. 126 af 27. Juni 1927 om Statens Tjenestemænd Kapitel 5 og 6) som Statspolitiet, dog 
med et af Justitsministeren bestemt Fradrag for Tiden, indtil vedkommende Tjeneste- 
mand har opnaaet fast Ansættelse. Der skal derhos sikres det kommunale Politis 
Tjenestemænd Pension. Tjenestealderen regnes fra den første Ansættelse i Politiet, 
saaledes at ved Overgang fra et Politikorps til et andet al den, Tid, i hvilken ved- 
kommende. Tjenestemand har været ansat i Politiet, kommer ham til gode ved Bereg- 
ning af Tjenestealder med Hensyn til Lønning og Pension, som om han hele Tiden havde 
gjort Tjeneste i det Korps, hvortil han overgaar. Naar en Polititjenestemand i; Hen- 
hold til foranstaaende medtager Pensionsalder ved Overgang fra et Politikorps til et 
andet, bortfalder den ham eventuelt tilkommende Ret til at erholde udbetalt de af 
ham til Pensionering indbetalte Beløb; disse bliver, for saa vidt angaar det Tidsrum, - 


